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sional na area a recrutar, capacidade de comunicag@o, relacionamento
interpessoal e motivacao.

14.1.3 — A prova de conhecimentos (PC) sera escrita, de realizag@o
individual, de natureza teérica, efetuada em suporte papel, numa so6 fase,
podendo ser constituida por um conjunto de questdes de escolha multipla
de perguntas diretas e de respostas livre (desenvolvimento), tendo o a
duragdo de 90 minutos, e visa avaliar os conhecimentos gerais;

Programa das provas de conhecimentos gerais:

Conhecimento nas seguintes areas:

Areas protegidas em especial o Parque Nacional Peneda Gerés;

Atividades de animagdo turistica existentes no Concelho;

Rede Melgaco Museus, especificando a tematica de cada museu,

Os produtos enddgenos do concelho e a sua relacdo com o solar do
Alvarinho;

14.1.4 — A avaliagdo psicologica (AP), visa avaliar, através de técni-
cas de natureza psicologicas, aptiddes, carateristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognos-
tico de adaptac@o do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia
o perfil de competéncias previamente definido.

14.1.5 — A entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC), com
duragdo maxima de 30 minutos, visa obter, através de uma relagdo
interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais direta-
mente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para
o exercicio da fun¢ao.

14.1.6 — Cada um dos métodos de seleg¢@o, bem como cada uma das
fases que comportem, € eliminatorio pela ordem enunciada.

14.1.7 — E excluido do procedimento o candidato que tenha obtido
uma valorag¢@o inferior a 9,5 valores num dos métodos, nao lhe sendo
aplicado o método seguinte, bem como a falta de comparéncia do can-
didato a qualquer um dos métodos de sele¢do equivale a desisténcia
do concurso.

15 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto
do artigo 35 das Portaria.

16 — As atas do juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderag@o de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final, serdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

17 — Lista Unitaria de Ordenagao Final, a lista unitaria de ordenagdo
final, ap6s homologacdo, ¢ fixada em local visivel e publico da Camara
Municipal de Melgago, disponibilizada na sua pagina eletronica www.cm-
-melgaco.pt, sendo ainda notificada aos candidatos através de oficio registado.

18 — Composigao do jari:

Presidente — Maria Luisa Dias Gomes, Chefe da Divisdo de Desen-
volvimento Educagdo e Cultura;

Vogais efetivos: Elisabete de Lourdes Domingues, Técnico Superior
de Recursos Humanos da Divisdo de Gestdo Municipal e Abel Filipe
Marques, Técnico Superior da Divisdo de Desenvolvimento Educagdo
e Cultura;

Vogais suplentes: Maria Isabel Fernandes Domingues Gongalves,
Técnico Superior da Divisdo de Desenvolvimento Educagdo e Cultura
e Antonio Pedro Lopes Barbosa, Técnico Superior da Divisdo de De-
senvolvimento Educagao e Cultura

18.1 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efetivo.

19 — Quotas de emprego: nos termos do previsto no n.° 3 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, os candidatos com defi-
ciéncia devem declarar no requerimento de admissao, sob compromisso
de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os
meios de comunicagdo/expressao a utilizar no processo de selegdo, nos
termos do diploma supramencionado.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
a Administra¢@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

26 de margo de 2018. — O Presidente da Camara, Manoel Batista
Calcada Pombal.
311237765

MUNICIPIO DE MONFORTE

Aviso n.° 4816/2018

Aditamento ao Despacho n.° 60/2016, de 1 de agosto, e de acordo
com a deliberagdo da Reunido da Camara Municipal de 7 de fevereiro
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de 2018, a remuneracdo do Coordenador Municipal de Protecao Civil
Jorge Manuel Rento Pereira, passa a partir de 1 de janeiro de 2018, a
ser equivalente a 6." Posi¢do Remuneratoria Nivel 31, da carreira de
Técnico Superior.

20 de fevereiro de 2018. — O Presidente da Camara, Gongalo Nuno
Lagem.
311181145

Aviso n.° 4817/2018

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que cessou o contrato
de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado no mapa de
pessoal deste Municipio, por motivo de falecimento, em 23 de fevereiro
de 2018, Manuel Anténio Moita Bagorro, na carreira e categoria de
Assistente Técnico.

27 de fevereiro de 2018. — O Presidente da Camara, Gongalo Nuno
Lagem.
311181048

Aviso n.° 4818/2018

Gongalo Nuno Ribeiro Branddo Amanso Pataca Lagem, Presidente do
Municipio, usando das faculdades que lhe sdo conferidas pela alinea a),
n.° 2, do artigo 35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e demais
legislagdo em vigor decidiu nomear em regime de substituigdo no cargo
de Dirigente Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisdo Municipal),
Lina Maria Barreto Barroqueiro, da Unidade Orgéanica Flexivel, de
Urbanismo, Obras e Servigos Urbanos, apos deliberagdo da Assembleia
Municipal, tomada em sessdo ordinaria de 28 de fevereiro 2018.

Nota Curricular do designado:

Nome: Lina Maria Barreto Barroqueiro

Naturalidade: Portalegre

Data de Nascimento: 06 de outubro de 1973

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Engenharia Civil

Carreira Profissional: Iniciou fungdes no Municipio de Vila Vigosa
em 16 de abril de 2003;

Em 01 de margo de 2005, iniciou fun¢des como Engenheira Técnica
Civil de 2. Classe, na Sec¢@o de Obras, no Municipio de Monforte;

Em 31 de dezembro de 2008, iniciou fungdes de Técnica Superior de
2.2 classe na area de Engenharia Civil, nos mesmos servigos.

A remuneragdo a auferir sera de 70 % do valor do indice 100, para
os cargos de Dirigentes da Administragao Publica, acrescido dos suple-
mentos em vigor, a partir de 01 de margo de 2018.

15 de margo de 2018. — O Presidente da Camara, Gongalo Nuno
Lagem.
311215473

MUNICIPIO DE OUREM

Edital n.° 380/2018

Luis Miguel Marques Grossinho Coutinho Albuquerque, Presidente
da Camara Municipal de Ourém, faz publico, nos termos do artigo 139.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, que o Regulamento da
Biblioteca Municipal de Ourém, aprovado nas reunides camararias de
18 de agosto de 2017 e de 05 de fevereiro de 2018, depois de ter sido
submetido a inquérito publico, através de publicacao de extrato efetuado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 193, de 06 de outubro de 2017,
mereceu também aprovacdo da Assembleia Municipal, em sessdo de
27 de fevereiro de 2018, em conformidade com a versdo definitiva, que
a seguir se reproduz na integra:

Regulamento da Biblioteca Municipal de Ourém

Preambulo

Nos termos da lei, os municipios detém atribui¢des em dominios
muito diversos, aos quais correspondem através da atividade dos seus
servigos. As bibliotecas municipais, que assumem o carater de bibliote-
cas de leitura publica, contam-se entre esses servigos, desempenhando
um papel essencial no sentido de assegurar a comunidade os meios
informativos fundamentais que concorram para o seu progresso. A sua
atividade tem um carater transversal, mas vai, em particular, ao encontro
das atribuigdes municipais em matéria de educago e ensino, cultura,
patrimoénio e tempos livres, ndo deixando também de prestar importantes
contributos nos dominios da satide e da agdo social.
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Assim, ao abrigo da sua existéncia, e no ambito da sua misséo de pro-
mocao das literacias, a Biblioteca Municipal de Ourém tem procurado:

a) Criar e fortalecer habitos de leitura nos municipes desde a primeira
infancia, através da realiza¢do de atividade de animagéo do livro e da leitura;

b) Apoiar a educacdo individual e a autoformagéo, bem como a edu-
cagdo formal;

¢) Facultar o acesso e a utilizagdo de multiplos suportes de informa-
¢do, que abarquem todas as areas do conhecimento, através de colegdes
organizadas e atualizadas, de forma a satisfazer publicos diversos;

d) Conservar, valorizar, divulgar e promover o patrimonio cultural da
regido, através da criagdo de um fundo local, contribuindo, desta forma,
para reforcar a identidade cultural do concelho;

e) Criar programas de combate as novas formas de literacia.

Atenta as mais recentes cambiantes da nossa sociedade, bem como
a consolidacao das dinamicas de trabalho em rede, nomeadamente no
ambito da Rede de Bibliotecas de Ourém, da Rede de Bibliotecas Muni-
cipais da Comunidade Internacional do Médio Tejo e da Rede Nacional
de Bibliotecas Publicas, a Cdmara Municipal de Ourém aprova o presente
Regulamento respeitante aos termos e as condigdes do servigo prestado
pela Biblioteca Municipal de Ourém.

CAPITULO 1
Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°
Legislacio habilitante

O Regulamento da Biblioteca Municipal de Ourém ¢ elaborado ao
abrigo do disposto no artigo 241.° da Constitui¢cdo da Republica Portu-
guesa e a alinea g) don.° 1 do artigo 25.°, em conjugacéo com o disposto
nas alineas ), k), r), ), u), v) e z) don.° 1 do artigo 33.° e nas alineas d)
e e) do n.° 2 do artigo 23.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento estabelece os termos e as condi¢des do ser-
vigo prestado pela Biblioteca Municipal de Ourém, adiante designada
BMO.

Artigo 3.°
Ambito

Este instrumento regulador contempla a agdo desenvolvida pela BMO
na sua esfera individual, bem como a sua participacdo em redes, de-
signadamente na Rede Nacional de Bibliotecas Publicas, na Rede de

Bibliotecas Municipais da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
e na Rede de Bibliotecas de Ourém.

Artigo 4.°
Missao da BMO

A BMO ¢ um centro local de acesso a informagao e ao conhecimento
e um espago de educacdo formal e informal, de sociabilizagdo e de
estimulo a criatividade, que:

a) Disponibiliza um conjunto de servigos informativos que abrangem
todas as areas do conhecimento;
b) Cria fortes ligagdes com o conhecimento humano;
¢) Promove conexdes com redes culturais, educativas, sociais, em-
presariais e criativas.
Artigo 5.°

Objetivos da BMO

A BMO comunga dos objetivos tragados no Manifesto da Internacio-
nal Federation of Library Associations (IFLA)/Organizagdo das Nagdes
Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) sobre as
bibliotecas de leitura publica e dos principios preconizadores da criagdo
da Rede Nacional de Bibliotecas Publicas a saber:

a) Criar e fortalecer os héabitos de leitura da comunidade, com especial
incidéncia nas criangas desde a primeira infancia;

b) Apoiar a educagdo individual e a autoformacao, assim como a edu-
cagdo formal a todos os niveis, estimulando a imaginacdo e criatividade
das criangas, dos jovens e dos seniores;

c¢) Assegurar a cada pessoa os meios para evoluir de forma criativa,
proporcionando o livre acesso a cultura e a informagao e possibilitando
o uso das novas tecnologias de informagéo e comunicagio;
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d) Promover o acesso a todas as formas de expressao cultural, o aprego
pelas artes e pelas realizagdes e inovagdes cientificas;

e) Possibilitar o acesso a todas as formas de expressao cultural, das
artes e do espetaculo;

f) Fomentar o dialogo intercultural e a diversidade cultural;

g) Conservar, valorizar, promover e apoiar a tradi¢do oral, difundindo
o patrimonio referente ao fundo local, reforgando, assim, a identidade
cultural do concelho e da regido;

h) Proporcionar um espago publico de encontro fomentador de ex-
periéncias sociais positivas;

i) Assegurar o acesso dos cidaddos a todos os tipos de informagdo
da comunidade local;

j) Proporcionar servigos de informagao adequados as empresas locais,
associagdes e grupos de interesse.

Artigo 6.°
Principios gerais e orientadores

1 — Enquanto servigo publico e tendo em vista a prossecugdo dos
seus objetivos, a agdo da BMO pauta-se, entre outros, pelos seguintes
principios gerais:

a) Igualdade: a sua atividade ¢ orientada por critérios objetivos, sem
fazer distingdes assentes em critérios pessoais, pois todos os cidadaos
tém a mesma dignidade social e sdo iguais perante a lei;

b) Supremacia do interesse publico: protege os direitos e interesses dos
cidadaos, colocando o interesse publico acima do interesse individual,

¢) Eficiéncia: procura obter o melhor resultado fazendo um uso ra-
cional dos meios;

d) Proporcionalidade: adequa os seus atos aos fins corretos a atingir.

2 — Para concretizar os principios gerais anunciados no niimero
anterior, a BMO desenvolve diversas atividades, nomeadamente:

a) Atualiza permanentemente os seus fundos documentais, com vista
ao seu progressivo enriquecimento e renovagao, indo ao encontro dos
interesses e perfis dos seus utilizadores;

b) Organiza, de forma técnica e adequada, os seus fundos, permitindo
um eficaz acesso e utilizagdo da informagao pelos utilizadores;

¢) Promove diversas atividades de animagao e divulgagdo cultural,
nomeadamente através de exposi¢des, conferéncias, coloquios, agdes de
formag@o, sessdes de poesia, feiras do livro, horas do conto e encontros
com escritores, entre outras;

d) Divulga autores locais, com enfoque na promocdo da atividade
literaria dos concelhos da regido do Médio Tejo;

e) Promove atividades de cooperacdo com bibliotecas e instituigdes
congéneres, estabelecimentos de ensino, coletividades, organismos
culturais e grupos de atividade concelhia e regional;

/) Cria servigos inovadores, de forma a contribuir para a descentrali-
zagdo do acesso a informagao.

CAPITULO I
Servicos da BMO

Artigo 7.°
Areas funcionais

A BMO ¢ constituida pelas seguintes areas funcionais:
1 — De acesso ao publico:

a) Atendimento e empréstimo;
b) Espaco de exposicdes;

¢) Secc¢ao de adultos;

d) Secgdo infantojuvenil;

e) Espaco jovem;

/) Espago multimédia.

2 — De acesso reservado:
a) Depsito;
b) Area de manutengdo documental.
Artigo 8.°
Servicos prestados
Os utilizadores da BMO podem usufruir dos seguintes servigos:

a) Consulta local;

b) Empréstimo domiciliario (desde que possuidores de Cartao de
Utilizador);

¢) Servigo de referéncia;
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d) Difusao seletiva de informagao;

e) Reproducédo de documentos;

) Servigos de animagdo da leitura e de extensdo cultural,
2) Recursos informaticos.

Artigo 9.°
Funcionamento

1 — A BMO esta aberta ao publico nos termos do horario aprovado
pelo Presidente da Camara Municipal de Ourém.

2 — Em épocas consideradas especiais, o horario de funcionamento
podera ser alterado, por despacho do Presidente da Camara.

3 — A BMO encerra nos feriados, domingos e nas tolerancias de
ponto que venham a ser aprovadas.

4 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a BMO podera néo
encerrar nos feriados, domingos e tolerancias de ponto para a realizagéo
de atividades de carater excecional.

5 — Antes de utilizar o espago de consulta e leitura, os utilizadores
devem deixar malas, mochilas, ou outros sacos pessoais nos cacifos que
estdo a entrada da Biblioteca e levar para o espaco de consulta apenas
a respetiva chave, cadernos, livros, material informatico e material de
escrita de que necessitem.

6 — A BMO ndo se responsabiliza por material que seja deixado
sem supervisdo dos respetivos proprietarios no espago de consulta e
leitura.

CAPITULO 111

Utilizadores

Artigo 10.°
Registo de utilizador

1 — Entende-se por registo de um utilizador o conjunto de procedi-
mentos de recolha e processamento de dados sobre uma pessoa singular
ou coletiva, por solicitagdo da propria, conducentes a atribui¢do de um
namero de utilizador da biblioteca municipal e ao acesso a servigos e
beneficios reservados a utilizadores registados.

2 — A utilizag@o presencial dos servigos prestados pela BMO ndo
obriga ao registo do utilizador, excetuando-se a utilizagdo dos recursos
informaticos (salvo postos de consulta do catalogo informatizado) e
audiovisuais.

3 — O namero de utilizador identifica um utilizador registado na
BMO.

4 — Qualquer cidadao residente em Portugal, continental e insular,
pode solicitar o registo.

Artigo 11.°

Modalidades de registo
1 — A BMO prevé as seguintes modalidades de registo:

a) Registo Individual: para pessoas singulares;
b) Registo Coletivo: para pessoas coletivas.

2 — Para o registo de Utilizador Individual, sdo requisitos necessarios
e cumulativos:

a) A entrega, presencial, do “Formulario de Pedido de Registo de
Utilizador Individual” (Anexo 1 deste regulamento), devidamente preen-
chido e assinado;

b) A apresentacao de original ou de fotocopia de documento de identifica-
¢do pessoal (bilhete de identidade ou cartdo de cidadio, titulo de residéncia,
passaporte, carta de conducio, cartdo das forgas de seguranga ou Forgas
Armadas, boletim de nascimento, ou outro aceite no pais de origem);

¢) A apresentagdo de original ou de fotocopia de documento com-
provativo de morada (recibo da 4gua ou documento equivalente onde
conste 0 nome e morada ou comprovativo de residéncia passado pela
Junta de Freguesia, ou carta de condugo);

d) No caso de menor com idade igual ou inferior a dezoito anos ou
inimputavel, devera ser devidamente preenchido e entregue o “For-
mulario de Pedido de Registo de Utilizador Individual — Declaracdo
de Responsabilidade” (Anexo 2 deste regulamento), acompanhado de
fotocopia do documento de identificagdo pessoal do encarregado de
educacdo ou do adulto responsavel;

e) Uma fotografia a cores em papel ou em formato digital.

3 — Para o registo de Utilizador Coletivo, sdo requisitos necessarios
e cumulativos:

a) A entrega, presencial, do “Formulario de Pedido de Registo de
Utilizador Coletivo” (Anexo 3 do presente regulamento), devidamente
preenchido, assinado pelo(a) responsavel da pessoa coletiva e carimbado;
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b) A apresentag@o de original ou de fotocopia autenticada do cartdo
de contribuinte da pessoa coletiva;

¢) A apresentagdo de original ou de fotocopia de documento compro-
vativo de morada da sede (recibo da agua ou documento equivalente
onde conste o nome da entidade e morada).

Artigo 12.°
Utilizacao dos dados recolhidos

1 — Os dados recolhidos serdo processados, informaticamente, nos
termos da legislacdo em vigor e destinam-se a ser utilizados pela BMO
para fins estatisticos, de gestdo de utilizadores e empréstimos e divul-
gacio de atividades e servigos.

2 — E garantido ao utilizador o direito de acesso aos dados que lhe
digam diretamente respeito, para efeitos de retificagcdo ou eliminagéo.

Artigo 13.°
Cartéao de utilizador

1 — O registo de utilizador da BMO confere a atribuigdo de um
cartdo de utilizador que ¢ gratuito e valido a partir do momento da sua
emissdo, havendo lugar a renovagdo gratuita do mesmo sempre que os
servigos da biblioteca entendam que se justifica.

2 — Todas as vias subsequentes do cartdo de utilizador, justificadas
por perda ou por dano, estdo sujeitas ao pagamento dos valores fixados
na Tabela Geral de Taxas e Outras Receitas em vigor no Municipio de
Ourém.

Artigo 14.°
Validade do registo de utilizador

1 — O registo de utilizador ¢ valido a partir do momento da inscri¢éo.

2 — Pontualmente e para efeitos de atualizagao de dados, podera ser
solicitada a confirmag@o da validade dos dados fornecidos.

3 — A pedido do(a) interessado(a), o registo de utilizador pode ser
eliminado, implicando este procedimento:

a) A regularizagdo de todos os empréstimos efetuados;

b) A perda do direito de utilizagdo de servigos e beneficios reservados
a utilizadores registados;

¢) A devolugao do cartido de utilizador da BMO.

Artigo 15.°
Direitos dos utilizadores
1 — Os utilizadores da BMO nao registados tém direito a:

a) Consulta livre do catalogo informatizado da biblioteca;

b) Consulta livre das colegdes;

¢) Utilizagdo presencial dos servigos existentes na BMO, excetuando-
-se a utilizagdo dos recursos informaticos (salvo postos de consulta do
catalogo informatizado) e audiovisuais;

d) Reprodugdo de documentos, de acordo com os pregos em vigor;

e) Apresentagdo de sugestdes e reclamagdes;

/) Participagdo nas atividades do servigo educativo e cultural.

2 — Os utilizadores registados da BMO tém, para além dos direitos
elencados no numero anterior, os seguintes:

a) Confidencialidade dos dados pessoais fornecidos no ato do registo,
exceto em caso de pedidos de informagao emitidos por tribunais ou por
qualquer outra via legal;

b) Usufruir de todos os servigos disponibilizados pela BMO;

¢) Participar em atividades desenvolvidas pela BMO para as quais
seja obrigatorio o registo;

d) Requisi¢do domiciliaria dos documentos de acordo com as condi-
¢des definidas no presente regulamento;

e) Usufruir de outros servigos ou beneficios que venham a ser consi-
derados como reservados a utilizadores registados.

Artigo 16.°
Deveres dos utilizadores
1 — Os utilizadores tém o dever de:

a) Aceitar e cumprir as disposi¢des constantes no presente regula-
mento;

b) Conservar os documentos que lhes forem facultados;

¢) Respeitar e conservar os espacos ¢ salvaguardar o siléncio das
areas de leitura;

d) Indemnizar o Municipio de Ourém pelos danos ou perdas pro-
vocados por manifesto descuido que se verifique nas instalagdes, nos
documentos ou nos equipamentos da BMO.
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2 — Os utilizadores registados tém, para além dos deveres elencados
no ponto anterior os seguintes:

@) Cumprir os prazos estabelecidos para a devoluc@o dos documentos
requisitados no empréstimo domiciliario, de acordo com os termos
definidos no presente regulamento;

b) Comunicar qualquer alteragéo do endereco ou dos dados pessoais
fornecidos no ato do registo, para atualizagdo da base de dados da
BMO;

¢) Prestar informagdes verdadeiras e exatas;

d) Assumir a total responsabilidade pelos movimentos efetuados com
o seu numero de utilizador;

e) Comunicar de imediato a perda ou o extravio do cartdo de utilizador.

Artigo 17.°
Conduta do utilizador

1 — Qualquer utilizador da BMO deve tratar os outros pares ou
trabalhadores da BMO com respeito, abstendo-se de comportamentos
perturbadores.

2 — Consideram-se comportamentos perturbadores, todos aqueles
que perturbem terceiros ou o normal funcionamento da BMO nomea-
damente:

a) Desrespeitar as indicagdes dadas pelos trabalhadores da BMO;

b) Colocar em risco a sua integridade fisica ou de terceiros;

¢) Danificar, ou colocar em risco, bens da BMO ou de terceiros;

d) Utilizar linguagem inapropriada ou ofensiva;

e) Desenvolver qualquer tipo de atividade ilegal,;

/) Efetuar qualquer tipo de questionario, inquérito ou entrevista sem
autorizagdo prévia;

g) Afixar ou distribuir qualquer tipo de impressos sem autorizagdo
prévia;

h) Permanecer no espago sob influéncia de alcool ou de drogas ilicitas;

i) Fazer-se acompanhar de animais, excetuando-se os caes guia que
acompanhem invisuais;

/) Nao inibir o toque de telemoveis dentro das salas de leitura da
BMO;

k) Fumar nos espagos fechados da BMO;

/) Comer ou beber fora das areas da BMO destinadas a esse efeito;

m) Efetuar qualquer registo fotografico, video ou sonoro das instala-
¢des sem autoriza¢ao prévia.

Artigo 18.°
Sancdes por comportamentos perturbadores

1 — Qualquer utilizador que manifeste comportamento inadequado
sera avisado de que a sua conduta ¢ inapropriada e caso ndo acate as
adverténcias dos trabalhadores da BMO, ¢ a estes reservado o direito
de expulsdo.

2 — No caso de menor de idade ou inimputavel, o encarregado de
educacdo ¢ responsavel pelos atos praticados pelo educando nas ins-
talagdes da BMO.

3 — No caso de comportamento considerado muito grave, a BMO
reserva-se no direito de propor a extin¢do do direito de utilizagdo de
todos os servicos detido pelo utilizador infrator.

CAPITULO IV
Empréstimo

Artigo 19.°
Regras de empréstimo domiciliario

1 — Entende-se por empréstimo domiciliario a requisi¢ao de docu-
mentos da BMO para utilizagdo fora das suas instalagdes.

2 — A utilizag@o do servigo de empréstimo domiciliario ¢ gratuita.

3 — A utilizagdo, por intermédio da BMO do servigo de empréstimo
interbibliotecas, prevé o pagamento dos portes de envio correspondentes
e quando aplicavel, o pagamento de taxas previstas nos regulamentos
das bibliotecas que facultam as suas obras.

4 — Séo objeto de empréstimo domiciliario todos os fundos documen-
tais da BMO a excegao dos seguintes casos, devidamente assinalados:

a) Obras de referéncia e outras de consulta local;

b) Ultimos niimeros em vigor das publicagdes periddicas (jornais e
revistas);

¢) Obras raras e em mau estado de conservagao;

d) Obras de fundo antigo, colegdes especiais e reservados;

e) Exemplares unicos pertencentes ao fundo local;

/) Obras a aguardar tratamento técnico.
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5 — Findo o prazo de empréstimo, o utilizador sera avisado, pela via
mais célere (telefone, correio eletronico ou correio), da obrigacdo de
devolugdo urgente dos respetivos documentos em atraso 8 BMO.

6 — A renovacdo de documentos pode ser efetuada presencialmente,
por telefone, ou por correio eletronico.

7 — O servigo de empréstimo domiciliario pode ser solicitado pelo
utilizador até 15 minutos antes do encerramento da BMO.

8 — O utilizador ¢ responsavel pelo estado e pela conservagdo dos
documentos que requisita ndo devendo delapidar patrimonio municipal,
isto ¢, escrever, desenhar, sublinhar, riscar, dobrar, sujar ou molhar as
folhas ou capas, retirar qualquer sinalizagdo colocada pela BMO inuti-
lizar ou extraviar qualquer tipo de documento.

Artigo 20.°
Limites ao empréstimo

A quantidade de documentos e os prazos estipulados para o emprés-
timo domiciliario dependem do tipo de utilizador e do tipo de documento,
nomeadamente:

1 — Utilizador individual:

a) Monografias: cada utilizador individual pode requisitar até 5 mo-
nografias por um prazo de 15 dias seguidos, com a possibilidade de
renovacdo do prazo, até ao limite maximo de 60 dias, desde que os
documentos requisitados ndo tenham sido reservados por utilizadores
interessados em listas de espera;

b) Audiovisuais: cada utilizador individual pode requisitar até 3 DVD,
3 CD e 3 CD’ROM, em simultineo, por um prazo de 5 dias seguidos, com
a possibilidade de uma tinica renovagao do prazo por mais 5 dias.

2 — Utilizador coletivo:

a) Monografias: cada utilizador coletivo pode requisitar at¢ 30 mo-
nografias por um prazo de 30 dias seguidos, com possibilidade de uma
renovacdo do prazo, até ao limite maximo de 60 dias, desde que os
documentos requisitados nio tenham sido reservados por utilizadores
interessados em lista de espera;

b) Audiovisuais: cada utilizador coletivo pode requisitar até¢ 6 DVD,
6 CD e 6 CD’ROM, em simultaneo, por um prazo de 15 dias seguidos,
sem possibilidade de renovagéo.

Artigo 21.°
Sancdes por incumprimento ou dano

1 — A penalizagao por incumprimento na devolugdo de documentos
consiste na inibi¢do de utilizagdo dos servigos de empréstimo domi-
ciliario e de utilizagdo dos recursos informaticos e audiovisuais até a
regularizagdo da situagéo.

2 — O dano ou perda de um documento emprestado implica a res-
tituigdo a BMO de exemplar igual, no prazo maximo de 30 dias segui-
dos, sendo que, na impossibilidade de restituicdo de exemplar igual, o
utilizador indemnizara o Municipio de Ourém em quantia equivalente
ao valor praticado no mercado editorial.

3 — A BMO podera propor ao Presidente da Camara Municipal de
Ourém a proibigdo, por um periodo de tempo variavel ou definitiva,
de utilizagdo do servigo de empréstimo domiciliario e/ou dos restan-
tes servigos disponibilizados e/ou de acionar os procedimentos legais
apropriados, aquando:

a) A devolucdo de documentos ocorra de forma reiterada fora dos
prazos estipulados;

b) Nao sejam repostos documentos extraviados ou danificados;

¢) De forma sistematica, se verifiquem danos em documentos, inde-
pendentemente da sua eventual reposicao.

CAPITULO V
Recursos informaticos e audiovisuais

Artigo 22.°
Recursos informaticos e audiovisuais

1 — Entende-se por recursos informaticos e audiovisuais, os recursos
de hardware, software, comunicagdo de dados, internet, visionamento
e audigdo disponiveis na BMO.

2 — A utilizagdo dos recursos informaticos e audiovisuais ¢ gratuita
e implica o registo de utilizador da BMO.

3 — A BMO disponibiliza os seguintes recursos:

a) Posto de trabalho com sistema operativo;
b) Acesso a internet;
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¢) Leitor de DVD-ROM;
d) TV LCD;

e) Auscultadores;

/) Leitores de CD portatil;
2) Fotocopiadora;

h) Impressora a cores A4;
i) Scanner A4.

Artigo 23.°
Utilizagao dos recursos informaticos e audiovisuais

1 — As impressdes, digitalizagdes e fotocopias de documentos séo
feitas nas secgdes respetivas e estdo sujeitas ao pagamento dos valores
fixados na Tabela Geral de Taxas e Outras Receitas em vigor no Mu-
nicipio de Ourém.

2 — A utilizagdo dos recursos informaticos e audiovisuais ndo ¢
permitida a utilizadores que tenham documentos requisitados, com
devolugdo em atraso.

3 — A utilizagdo dos computadores é permitida a cada utilizador, por
um periodo de 60 minutos, renovavel, desde que nao haja utilizadores
interessados em lista de espera.

4 — A consulta da internet ¢ livre e da exclusiva responsabilidade
do utilizador, mas a BMO reserva-se o direito de barrar e proibir o
acesso a conteudos que ndo se coadunem com os seus objetivos, no-
meadamente:

a) Racismo e xenofobia: sitios da internet que denigram ou promovam
a superioridade de determinados grupos, ragas ou nacionalidades;

b) Pornografia: sitios da Internet que apresentem atos ou atividades
sexuais, incluindo exibicionismo, assim como sitios da Internet que
remetam para estes;

¢) Violéncia: sitios da Internet que incitem a violéncia ou apresentem
conteudos de violéncia excessiva e ofensiva.

5 — No caso da necessidade de consultar aplicagdes com compo-
nente sonora, nomeadamente audi¢do de CD, visualizagao de DVD ou
CD’ROM da BMO, nos postos informaticos disponibilizados ou nos
proprios computadores portateis, o utilizador devera recorrer obrigato-
riamente ao uso de auscultadores.

6 — E proibida a utilizagdo dos recursos informaticos e audiovisuais
para fins ilegais, nomeadamente:

a) Copiar conteudos sujeitos ao pagamento de Direitos de Autor;

b) Aceder a ficheiros ou sistemas nao autorizados;

¢) Alterar as parametrizagdes dos equipamentos;

d) Instalar programas de qualquer tipo sem autorizacgdo dos traba-
lhadores da BMO.

7 — E expressamente proibida a utilizagio dos equipamentos audiovi-
suais da BMO para a reproducéo de documentos que ndo os pertencentes
ao acervo da propria biblioteca.

8 — Naio poderdo ser visionados localmente documentos cuja clas-
sificagdo etaria, limitagdo legalmente fixada pela Dire¢do Geral dos
Espetaculos, ou organismos congénere, o ndo permita, submetendo-se,
igualmente, o empréstimo domicilidrio a esta limitacdo.

9 — Alicenga para o uso do equipamento ¢ facultada por um periodo
minimo igual ao essencial para a reprodugio integral do documento.

10 — Nos espagos onde exista a possibilidade de visionamento co-
letivo, este pode ser utilizado por grupos de utilizadores, nos termos
da lei e nos periodos ndo coincidentes com programagdes especificas
estabelecidas.

11 — Os lugares disponiveis nas areas e setores audiovisuais destinam-
-se, exclusivamente, a consulta local de documentos pertencentes a
estes espagos.

12 — Aos utilizadores dos recursos informaticos e audiovisuais sdo
imputadas as seguintes responsabilidades e obrigacdes:

a) Responsabilidade pelos conteudos por si acedidos;

b) Responsabilidade pelos contetidos por si carregados de para a
Internet e gravados nos postos informaticos e pela eventual propagagio
de virus que dai possa decorrer;

¢) Responsabilidade por danos em documentos por si consultados ou
produzidos nos postos informaticos da BMO;

d) Obrigacdo de ndo aceder as categorias de sitios da Internet proi-
bidas pela BMO;

e) Obrigagdo de respeitar orientagcdes dadas pelos trabalhadores da
BMO;

/) Obrigacdo de zelar pelo bom estado e funcionamento dos equipa-
mentos e programas;

g) Obrigacdo de repor equipamentos por si danificados;

h) Obrigagdo de respeitar a privacidade de terceiros;
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i) Obrigacdo de comunicar ao trabalhador da BMO qualquer avaria
detetada.

13 — A ma utilizagdo sistematica dos recursos, hardware e software,
autoriza o servigo da BMO a propor a suspensio definitiva de utilizagdo
dos servigos nos termos deste regulamento.

14 — A BMO n#o ¢ responsavel pela qualidade, validade, legalidade
ou utilidade da informacgéo disponivel na Internet.

15 — O responsavel por menor ndo emancipado ou inimputavel deve
acompanha-lo e orientd-lo na utilizagdo da Internet e uso dos recursos
em geral, em virtude da existéncia de conteudos controversos e/ou
potencialmente ofensivos.

CAPITULO VI

Documentos reservados

Artigo 24.°
Colecdes especiais e reservados

Entende-se por colegdes especiais e reservadas os documentos que,
pelo seu valor patrimonial, historico ou raridade, caregam de condigdes
proprias de acondicionamento, acesso e consulta.

Artigo 25.°
Consulta de documentos reservados

1 — Podem solicitar o acesso a documentos reservados todos os ci-
daddos, nacionais ou estrangeiros, maiores de 14 anos ou emancipados
nos termos da lei.

2 — Para garantir a disponibilidade dos documentos, devera ser
preenchido um pedido de acesso através do “Formulario de Consulta
de Colegodes Especiais e Reservados” (Anexo 4 deste regulamento),
disponivel localmente ou no sitio da Internet da BMO.

3 — O formulario pode ser remetido 8 BMO presencialmente, por
correio ou correio eletronico.

4 — O pedido sera analisado pelo técnico responsavel da BMO ou,
na auséncia deste, pelo responsavel designado para o efeito e o seu
deferimento tera em consideragao o estado fisico dos documentos ¢ a
fundamentag@o apresentada para justificar a consulta.

5 — A resposta ao pedido sera comunicada por telefone, correio
eletronico ou outro meio considerado adequado.

6 — No caso de ndo ser possivel a consulta na data e hora pretendidas,
sera acordado, com o interessado, uma data e/ou hora alternativas.

7 — A consulta de colegdes especiais e reservados ¢ realizada na
sec¢do de adultos, em local a indicar pelo funcionario responsavel pela
mesma.

8 — No ato da consulta, devera ser apresentado o cartdo de utilizador
ou documento de identificagio pessoal que faga prova da identidade (bi-
lhete de identidade ou carto de cidaddo, titulo de residéncia, passaporte,
carta de condugdo, cartdo das forcas de seguranca ou Forcas Armadas,
boletim de nascimento ou outro aceite no pais de origem).

9 — Independentemente do niimero de documentos solicitados no
pedido de consulta, apenas podera ser consultado um documento de
cada vez.

10 — Deverdo ser respeitadas eventuais indicagdes quanto ao ma-
nuseamento dos documentos, atendendo a sua fragilidade, estado de
conservagao ou valor patrimonial.

CAPITULO VII

Oferta de documentos

Artigo 26.°
Doagdes e legados

1 — Entende-se por doagéo de documentagao toda a oferta esponta-
nea de documentos ao Municipio de Ourém, levada a cabo por pessoas
singulares ou coletivas.

2 — Entende-se por legado de documentacdo toda a oferta de docu-
mentos a0 Municipio de Ourém, que decorra de um testamento.

Artigo 27.°
Aceitacido

1 — Compete a Camara Municipal de Ourém aceitar doagdes, legados
e herangas a beneficio de inventario, nos termos da alinea j), don.® 1, do
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artigo 33.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela
Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.

2 — As doagdes e legados de documentacdo destinada ao fundo da
BMO serao aceites na medida em que o possam enriquecer e contri-
buir para a prossecugdo dos objetivos da BMO e para a satisfagao das
necessidades dos seus utilizadores.

Artigo 28.°
Procedimentos

1 — Qualquer intencdo de doagdo ou legado a0 Municipio de Ourém
que tenha como destino a incorporagdo no fundo documental da BMO
manifestada por pessoas singulares ou coletivas, devera ser apresentada
por escrito, através do preenchimento do “Formulario de Doagdo/Legado”
(Anexo 5 deste regulamento), disponibilizado pelos servicos da BMO.

2 — A aceitagdo das doacdes e legados sera analisada tendo em con-
siderag@o os seguintes critérios:

a) Estado fisico de conservagio;

b) Atualizagdo;

¢) Pertinéncia;

d) Acessibilidade da lingua;

e) Raridade ou carater especial;

f) Primeiras edi¢des ou edi¢des diferentes das existentes no fundo
da BMO;

2) Anotacdes ou dedicatorias de notaveis;

h) Valor historico.

3 — O servigo da BMO prestara informagéo técnica que fundamente
a aceitagdo ou a recusa, com a integragdo ou encaminhamento da doagéo
ou legado, sendo submetida a analise e deliberagao da Camara Municipal,
nos termos da legislagdo em vigor.

4 — Em caso de indeferimento da aceitacdo das doagdes ou legados,
serdo sugeridas outras institui¢des que, pela sua natureza e ambito de
atuacdo, possam deles beneficiar.

5 — O proponente da doagdo ou legado sera notificado da decisdo,
para efeitos do exercicio do seu direito de prontincia no caso de nao
aceitacdo e encaminhamento para outras instituigdes.

6 — A aceitagdo e integragao da doagdo ou legado no acervo documen-
tal da BMO sera formalizada no “Termo de entrega de doagao/legado”
(Anexo 6 deste regulamento), assinado por ambas as partes, passando
0 seu objeto a ser propriedade do Municipio de Ourém.

7 — Salvo acordo em contrario, o transporte do bem objeto de doagao
ou legado, assim como eventuais encargos, sdo da responsabilidade do
proponente.

8 — Apenas os documentos objeto da doagdo ou legado, aceites e
integrados na colegdo da BMO serdo alvo de tratamento técnico, a seme-
lhanga dos restantes fundos documentais, sendo registada, em programa
informatico, a indicagdo da proveniéncia dos recursos.

CAPITULO VIII
Disposi¢oes finais

Artigo 29.°
Formas de notificaciao

Os utilizadores da BMO poderao ser notificados presencialmente,
por correio, por telefone ou por correio eletronico, de acordo com a
disponibilidade da BMO.

Artigo 30.°
Duvidas e omissoes

1 — As duvidas e os casos omissos suscitados pela aplicagdo deste regu-
lamento serdo resolvidos nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

2 — Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, as dividas e os
casos omissos suscitados na interpretagéo deste regulamento serdo resol-
vidos por deliberagdo em reunido da Camara Municipal de Ourém.

Artigo 31.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entrard em vigor quinze dias ap6s a data da
sua publicagdo oficial.

Para constar se publica este edital e outros de igual teor que vao ser
afixados nos lugares publicos de estilo.

14 de margo de 2018. — O Presidente da Camara, Luis Miguel
Albuquerque.
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ANEXO 1

Formulario de pedido de registo de utilizador individual

Utilizador n®
Cartédo emitido: Sim 0 Ndo O
22 via O outras O

NOME:

DOC. DE IDENTIFICAGAO/N?

MORADA:

CONTACTO TELEFONICO:

CORREIO ELETRONICO:

HABILITAGOES LITERARIAS:

PROFISSAO:

DATA DE NASCIMENTO:

AREAS DE INTERESSE:

GENERALIDADES CIENCIAS SOCIAIS LITERATURA
FILOSOFIA CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA BIOGRAFIAS
PSICOLOGIA CIENCIAS APLICADAS HISTORIA

RELIGIAO ARTE, ARQUITETURA, DESPORTO GEOGRAFIA

O Aceito que o meu enderego de correio eletrénico seja integrado na base de dados da Camara
Municipal de Ourém apenas para divulgagdo de a¢des/projetos/eventos.

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
Comprometo-me a cumprir as normas de funcionamento da Biblioteca Municipal de Ourém e
declaro que tomei conhecimento integral do teor do seu Regulamento.

Ourém, de de

Assinatura:

Dados a preencher internamente pela BMO:
Inscrigdo feitaem ____/__ /__ por
Cart3o de utilizador entregueem ___ /_ /_ por
2.2 via de cartdo de utilizador entregueem ___ /___ /___ por

ANEXO 2

Formulario de pedido de registo de utilizador individual
Declaragao de responsabilidade

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

(Obrigatdria na inscrigdo de utilizadores inimputaveis)

Eu Bl/CC n.e

abaixo  assinado, declaro que autorizo o meu educando

a inscrever-se da Biblioteca

Municipal de Ourém, com os direitos e deveres que isso implica, assumindo responsabilidade pelos
seus atos, comportamentos e cumprimento do exposto no Regulamento da Biblioteca Municipal de
Ourém, em vigor (e do qual tomei conhecimento nesta data).

Ourém, de de

Assinatura:

ANEXO 3

Formulario de pedido de registo de utilizador coletivo

Utilizador n2
Cartdo emitido: Sim O N&o O
22via O outras O

NOME:

DOC. DE IDENTIFICAGAO FISCAL:

MORADA:

CONTACTO TELEFONICO:

CORREIO ELETRONICO:

AREAS DE INTERESSE:

GENERALIDADES CIENCIAS SOCIAIS LITERATURA
FILOSOFIA CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA BIOGRAFIAS
PSICOLOGIA CIENCIAS APLICADAS HISTORIA

RELIGIAO ARTE, ARQUITETURA, DESPORTO GEOGRAFIA

O Aceito que o meu enderego de correio eletrénico seja integrado na base de dados da Camara

Municipal de Ourém apenas para divulgacio de acdes / projetos /eventos.
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
Comprometo-me a cumprir as normas de funcionamento da Biblioteca Municipal de Ourém e
declaro que tomei conhecimento integral do teor do seu Regulamento.

Ourém, de de

Assinatura*:

* Assinatura do(a) responsavel da entidade em nome coletivo e carimbo da mesma.
Dados a preencher internamente pela BMO:

Inscrigdo feitaem ___ /__ /__ por
Cartdo de utilizador entregueem ___ /__ /_ por
2.2 via do cartdo de utilizador entregueem ____/___/___ por

ANEXO 4

Formulario de consulta de colegées
especiais e reservados

Identificagdo do consulente:
a) Em caso de utilizador registado na BMO:

Nome: Ne de utilizador:

b) Em caso de utilizador n3o registado na BMO:

Nome:

Documento de Identificagdo (tipo / n2)

Morada:

Finalidade da consulta:

Identificagdo do(s) d ac ]
AUTOR TiTULO COTA

Data pretendida para a consulta: / /
Periodo previsto da consulta: de / / a / / , das as

Dados a preencher internamente pela BMO:
Pedido autorizado/ndo autorizado (riscar o que ndo interessa) em / / por

com base em

Tomei conhecimento / / Assinatura do consulente

ANEXO 5
Formulario de proposta de doagao/legado

Eu, (nome do proponente),

portador do documento de identificagdo n? , contribuinte fiscal n2
, proponho doar/legar (riscar o que ndo interessa) ao Municipio de Ourém, os

seguintes documentos:

Declaro que aceito que os mesmos possam ser encaminhados para os fins tidos como convenientes
pela Biblioteca Municipal de Ourém, nomeadamente:
_____integragdo no Fundo Documental da Biblioteca Municipal de Ourém.
_____encaminhamento para outras entidades congéneres.
___encaminhamento para o projeto de trocas de documentos em segunda mdo.
_____reciclagem.
Declaro, ainda, que, no caso de integragdo no fundo documental da Biblioteca Municipal de Ourém,
aceito/ ndo aceito (riscar o que ndo interessa) que a minha identificagdo conste nos documentos por
mim doados/legados (riscar o que ndo interessa).

Ourém, _____de de

Assinatura do proponente:
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ANEXO 6

Termo de entrega de doagao/legado

Eu, abaixo assinado, funcionario do

Municipio de Ourém, declaro que recebi de

(nome do proponente) a relagdo de documentos anexa, referente a sua proposta de doagdo/legado
(riscar o que ndo interessa).
Ourém, de de

Assinatura do funciondrio:

Assinatura do proponente:

S Cortar e entregar ao
proponente

Eu, abaixo assinado,
funcionério do Municipio de Ourém, declaro que recebi de

(nome do proponente) a relagdo de

documentos anexa, referente a sua proposta de doagdo/legado (riscar o que ndo interessa).

Ourém, de de

Assinatura do funcionario:

Assinatura do proponente:

311217377

MUNICIPIO DE PALMELA
Aviso n.° 4819/2018

Cessacio de relacio juridica de emprego publico

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
parte preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que cessaram as respetivas relagdes juridicas de emprego publico as/os
trabalhadoras/es a seguir designadas/os:

Por motivo de aposentagdo:
Com efeitos a 1 de janeiro de 2018

Maria Cidalia Silva Monteiro Tapadas — Assistente Operacional (area
funcional de servigos gerais) — posi¢do remuneratoria 2, nivel 2.

Com efeitos a 26 de janeiro de 2018

Manuel Antonio Nunes da Costa — Assistente Operacional (area
funcional de jardineiro) — posi¢ao remuneratoria 1, nivel 1.

Com efeitos a 1 de margo de 2018

Adosinda Quintela Soeiro Sozinho — Assistente Operacional (area
funcional de servigos gerais) — posi¢ao remuneratoria 4, nivel 4.

José Santana Carvalho Fernandes — Técnico Superior area funcional
de Arquiteto) — posigdo remuneratoria 5, nivel 27.

Leopoldina Costa Pessoa Brago Forte — Assistente Operacional (area
funcional de auxiliar Administrativa) — posi¢do remuneratoria 2, nivel 2.

15 de margo de 2018. — A Chefe da Divisdo de Recursos Humanos,
Joana Isabel Monteiro.
311219012

MUNICIPIO DE PAREDES

Aviso n.° 4820/2018

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 4.°, conciliado com o disposto no artigo 99.°-A da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que foi consolidado
definitivamente, conforme o meu despacho de 13 de margo de 2018 e
com efeitos aquela data, a mobilidade intercarreiras no mesmo 6rgéo, na
carreira e categoria de Assistente Técnico, a trabalhadora Maria Luisa
Rodrigues Teixeira, com o vencimento iliquido de 683,13 € (seiscentos
e oitenta e trés euros e treze céntimos), correspondente a 1.° posicdo
remuneratoria, nivel remuneratorio 5, da tabela remuneratéria unica
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas.

14 de margo de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Alexandre Almeida, Dr.
311239855



