
Ocupados
Situação de 
Mobilidade

A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL

GAAM-01
Linguas e 

Liter.Modernas/Estudos 
Portugueses

1 1 0

GAAM-02 Ciências da Comunicação 1 1 0
Provido por mobilidade na 
categoria-não consolidada

1 1 0 2 0 0 0 0

Gabinete de Apoio à 
Presidência - GAP

GAP-01 Contabilidade e Finanças 1 1 0
Mobilidade na categoria 

consolidada - com extinção do 
PT de origem

1 0 0 1 0 0 0 0
Autoridade Médico-

Veterinária Municipal - 
AMV

AMV-01 Medicina Veterinária 1 1 0

1 0 0 1 0 0 0 0

PCIVIL-01 Engenharia Florestal 1 1 0

O posto de trabalho provido em 
Técnico Superior CTI, está 

designado no cargo de 
Comandante Operacional 

Municipal em Comissão de 
Serviço

PCIVIL-02 2 2 1 1

1PT- Procedimento concursal a 
decorrer

1PT-Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

PCIVIL-03 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

PCIVIL-04 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

PCIVIL-05 Ambiente e Planeamento 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

1 0 5 6 0 4 4 0

GAV-01
Comunicação Social e 
Educação Multimédia

1 1 0
Mobilidade intercarreiras 

consolidada em 2017-com 
extinção do PT de origem

GAV-02 1 1 0

GAV-03 Serviço Social 1 1 0

Mobilidade intercarreiras 
consolidada em 2017, seguida 
de consolidação de mobilidade 
na categoria - com extinção do 

PT de origem

3 0 0 3 0 0 0 0

Assistente Técnico

Total do Gabinete de Apoio à Vereação

Total do Gabinete de Apoio à Assembleia Municipal

Observações *

Técnico Superior

Total do Gabinete de Apoio à Presidência

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

UNIDADE ORGÂNICA / 
SUBUNIDADE 

ORGÂNICA

Total do Serviço Municipal de Proteção Civil

Assistente Técnico

Técnico Superior

Gabinete de Apoio  à 
Assembleia Municipal

Serviço Municipal de 
Proteção Civil - 

PCIVIL

Contrato Por Tempo Indeterminado

Assistente Técnico

Gabinete de Apoio à 
Vereação

Técnico Superior

Área de Formação 
Académica ou Profissional

Total do Serviço de Autoridade Médico-Veterinária Municipal

Técnico Superior

Técnico Superior
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Outras 

Situações *
CARGO / CARREIRA / CATEGORIA

Postos de Trabalho

Contrato a Termo Resolutivo Certo
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Outras 

Situações *
CARGO / CARREIRA / CATEGORIA

Postos de Trabalho

Contrato a Termo Resolutivo Certo

DAM-01
Área de Gestão de 

Empresas 
0 0 1

DAM-02 Gestão de Empresas 0 0 1

Posto de Trabalho não ocupado 
associado a Técnico Superior 
CTI, em exercício de funções 
dirigentes em comissão de 

serviço 

DAM/E-01 1 1 0

DAM/E-02 3 3 0

DAM/E-03 2 2 0

DAM/E-04 1 1 0 1

Posto de Trabalho não ocupado 
associado a Assistente 

Operacional CTI, em mobilidade 
intercarreiras em AT 

DAM/E-05 1 1 0

Posto de Trabalho provido por 
mobilidade intercarreiras-2017, 
sem lugar no MP, a considerar 

criado com caráter permanente.

DAM/E-06 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DAM/E-07 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DAM/RHST-01
Gestão de Recursos 

Humanos
1 1 0

DAM/RHST-02 Gestão de Empresas 1 1 0

DAM/RHST-03 1 1 0

DAM/RHST-04 1 1 0

DAM/RHST-05
Área de Higiene e 

Segurança no Trabalho
1 1 0

DAM/RHST-06
Gestão de Recursos e 

Organização Estratégica
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAM /  Gabinete de 
Informação Autárquica 

ao Consumidor - 
DAM/GIAC

DAM/GIAC-01 Administração Pública 1 1 0

DAM /  Atendimento 
ao Munícipe - 

DAM/AM
DAM/AM-01 3 3 0

DAM /  Estudos e 
Projetos Financeiros

DAM/EPF-01
Gestão e Administração 

Pública
1 1 0

PT criado por mobilidade na 
categoria, associada à alteração 

de competências da DAM - 
extinto o PT de origem na DGF

17 1 3 21 0 3 3 3

Assistente Técnico

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Técnico Superior

DAM / Recursos 
Humanos e 

Segurança no 
Trabalho - DAM/RHST

Assistente Técnico

DAM / Expediente - 
DAM/E

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Técnico Superior

Total da Divisão de Atendimento ao Munícipe e Ativos Humanos

Técnico Superior

Chefe de Divisão

Divisão de 
Atendimento ao 
Munícipe  - DAM Técnico Superior

Assistente Técnico
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Postos de Trabalho

Contrato a Termo Resolutivo Certo

DGF-01 Área de Economia 0 0 1

DGF-02 Economia 0 0 1

Posto de Trabalho não ocupado 
associado a Técnico Superior 
CTI, em exercício de funções 
dirigentes em comissão de 

serviço 

DGF/C-01
Contabilidade e 

Finanças/Administração 
Pública /Gestão

2 1 3 1 1

3 Mobilidades intercarreiras 
consolidadas em  2017 - 1 dos 

PT sofreu ainda consolidação de 
mobilidade na categoria no GAP
1PT-Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo C do Plano 

Internalização

DGF/C-02 Gestão de empresas 1 1 0

DGF/C-03 2 1 3 1 1

Extintos 3PT em CTI por 
consolidação de mobilidades 
intercarreiras em TS em 2017

1PT-Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DGF / Tesouraria - 
DGF/T

DGF/T-01 2 2 0

DGF/CPA-01 Gestão Autárquica 1 1 0

DGF/CPA-02 Contabilidade e Finanças 1 1 0

DGF/CPA-03 1 1 0

DGF/CPA-04 4 4 0

DGF/CPA-05 1 1 0 1

Um posto de trabalho não 
ocupado, associado a Assistente 
Operacional CTI, em situação de 

licença sem remuneração

DGF/CPA-06
Gestão de Recursos 

Humanos
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DGF/PN-01 Administração Pública 1 1 0

DGF/PN-02 1 1 0

DGF/PN-03 1 1 0

DGF/PN-04 Gestão 1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

18 0 4 22 0 3 3 3

Divisão de Gestão 
Financeira - DGF

DGF / Contabilidade - 
DGF/C

DGF - Património e 
Notariado - DGF/PN

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Operacional

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Técnico Superior

Chefe de Divisão

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Total da Divisão de Gestão Financeira

DGF - Contratação 
Pública e 

Aprovisionamento - 
DGF/CPA
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Outras 

Situações *
CARGO / CARREIRA / CATEGORIA

Postos de Trabalho

Contrato a Termo Resolutivo Certo

DOM-01 Engenharia Civil 0 0 1

DOM-02 Engenharia Civil 3 3 0 1

Posto de Trabalho não ocupado 
associado a Técnico Superior 
CTI, em exercício de funções 
dirigentes em comissão de 

serviço 

DOM-03 Área de Construção Civil 0 0 1

Posto de Trabalho não ocupado 
associado a Assistente Técnico 
CTI, em período experimental 

(29-03-2018) noutra EEP 

DOM-04 3 3 0
Mobilidades intercarreiras 

consolidadas em 2017

DOM-05 Cantoneiros 12 12 0

DOM-06 Pedreiros 4 1 5 0

Extinto 1 PT em CTC, não 
provido em 2017

Extinto 1PT em CTI vago por 
denúncia de contrato a pedido 

do trabalhador

DOM-07 Calceteiros 3 1 4 0

DOM-08 Pintores 1 1 2 0
Extinto 1 PT em CTC, não 

provido em 2017

DOM-09 Carpinteiros 1 1 2 0

DOM-10 Eletricistas 2 2 0

DOM-11 Canalizadores 1 1 0

DOM-12
Condutores de Máquinas 

Pesadas e Veículos 
Especiais

4 1 5 0

DOM-13
Motoristas de Pesados / 

Ligeiros
2 2 0

DOM-14 Condutor de Cilindros 2 2 0

DOM-15 Tratoristas 2 2 0

DOM-16 Mecânicos 2 2 0

DOM-17 Serralheiros 3 3 0

DOM-18 2 1 3 0

DOM-19 1 1 0

DOM-20 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Assistente 
Operacional CTI, em mobilidade 

intercarreiras em AT (DAS) 

DOM-21 2 2 0
Extintos 2 PT em CTI, não 

providos em 2017

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Chefe de Divisão

Divisão de Obras 
Municipais - DOM
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DOM-22 Arquitetura 2 2 0
Extinto 1 PT em CTI, não 

provido em 2017

DOM-23 Engenharia Civil 1 1 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço na CM de Leiria

DOM-24 Engenharia do Território 1 1 0

DOM-25 Área de Topografia 1 1 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Assistente 

Técnico CTI, em mobilidade 
intercarreiras em TS

DOM-26
Área de Medidor 

Orçamentista
2 2 0

DOM-27 2 2 0
Extinto 1 PT em CTI, não 

provido em 2017

DOM-28 1 1 0

DOM-29 Engenharia Civil 1 2 3 0

2 PT providos por mobilidade 
intercarreiras-2017, sem lugar no 

MP, a considerar criados com 
caráter permanente.

DOM-30 Engenharia Eletrotécnica 2 2 1 1

1 PT - Procedimento concursal a 
decorrer

1PT -Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DOM-31 7 7 7 7
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-32 4 4 4 4
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-33 Engenharia Agrícola 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-34
Engenharia da Energia e 

Ambiente
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DOM-35 Tratorista 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-36
Técnico de Manutenção 

de Infraestruturas de 
Saneamento

2 2 2 2
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-37 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-38 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DOM-39 Rececionista 4 4 4 4
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo B do Plano 
Internalização

Técnico superior

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Operacional

Técnico Superior

Divisão de Obras 
Municipais - DOM
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DOM-40 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo B do Plano 
Internalização

DOM-41 1 1 0
Termo de cedência de interesse 
público - 1ª fase - Anexo E do 

Plano Internalização

DOM-42 Desenhador 1 1 0

DOM-43 1 1 0

62 2 33 97 0 24 24 6

DAS-01
Área de Engenharia do 

Ambiente
0 0 1

DAS-02 1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

DAS-03 1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

DAS/AE-01 Engenharia do Ambiente 1 1 2 0 1

Um posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço 

DAS/AE-02 Engenharia Civil 1 1 0

DAS/AE-03
Área de Medidor 

Orçamentista
1 1 0

DAS/AE-04 2 2 0

1 PT- Mobilidade intercarreiras 
consolidada em 2017.

1PT provido por mobilidade na 
categoria, consolidada, com 
extinção do PT de origem

DAS/AE-05 1 1 0

DAS/AE-06
Operador de Estação de 

Tratamento de Águas 
Residuais

2 2 2 2
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DAS/AE-07
Engenharia 

Biotecnológica
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAS/RN-01 1 1 0

DAS/RN-02
Fiscal dos Serviços de 

Higiene e Limpeza
0 0 1

Um posto de trabalho não 
ocupado de Assistente 

Operacional CTI, em situação de 
mobilidade intercarreiras em 

Encarregado Operacional

DAS/RN-03 Jardineiros 10 10 0

Incluídos 3 PT´s + 1PT+1PT 
+1PT- Termo de cedência de 

interesse público de 
trabalhadores com CTFPTI, 

respetivamente a 01/01/2017, 
09/06/2017, 01/08/2017 e 

01/09/2017

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Assistente Operacional / 
Encarregado Geral Operacional

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Total da Divisão de Obras Municipais

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Chefe de Divisão

Técnico superior

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Divisão de Obras 
Municipais - DOM

Divisão de Ambiente e 
Sustentabilidade - 

DAS

DAS-Ambiente e 
Engenharia - DAS/AE

DAS-Recursos 
Naturais - DAS/RN
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DAS/RN-04 1 1 0

DAS/RN-05 1 1 0

DAS/RN-06 1 1 0

1 PT provido por mobilidade 
intercarreiras-2017, sem lugar no 

MP, a considerar criado com 
caráter permanente.

DAS/RN-07 1 1 0
1 PT provido por mobilidade 

intercarreiras-2017, sem lugar no 
MP, a considerar criado.

DAS/RN-08 1 1 0
Termo de cedência de interesse 
público - 1ª fase - Anexo E do 

Plano Internalização

DAS/RN-09 0 0 1

Um posto de trabalho não 
ocupado de Assistente 

Operacional CTI, em situação de 
mobilidade intercarreiras em 

Assistente Técnico

20 2 6 28 0 3 3 4

DGU-01
Área de Planeamento 

Regional e Urbano
0 0 1

DGU-02
Planeamento Regional e 

Urbano
1 1 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço 

1 PT provido por mobilidade 
entre órgãos-2017, sem lugar no 

MP, a considerar criado com 
caráter permanente.

DGU-03 Arquitetura 2 2 0

DGU-04 Engenharia Civil 1 1 0

DGU-05 Engenharia Civil 1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

DGU-06 Administração Pública 1 1 0

DGU/AA-01 3 3 0

DGU/AA-02 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Assistente 

Técnico CTI, em mobilidade 
intercarreiras em TS 

DGU/AA-03 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Assistente 

Técnico CTI, em mobilidade 
intercarreiras em TS 

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Técnico Superior

Chefe de Divisão

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Total da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade

DAS-Recursos 
Naturais - DAS/RN

Divisão de Gestão 
Urbanística - DGU

DGU- Apoio 
Administrativo - 

DGU/AA
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DGU/AA-04 1 1 0

DGU/AA-05 3 3 0
Procedimento concursal a 

decorrer

6 3 4 13 0 0 0 4Total da Divisão de Gestão Urbanística
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DEAS-01 Área de Serviço Social 0 0 1

DEAS-02 Serviço Social 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço 

DEAS-03 1 1 0

DEAS/E-01 Administração Pública 1 1 0
Mobilidade intercarreiras 

consolidada em 2017

DEAS/E-02
Motorista de Transportes 

Coletivos
4 8 12 8 8 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado de Assistente 

Operacional CTI,  por se 
encontrar em situação de  
licença sem remuneração

8 PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DEAS/E-03 Cozinheiro 1 1 0

DEAS/E-04 Psicologia 2 2 0

DEAS/E-05 2 2 0

DEAS/E-06 26 3 29 3 3 3

3 postos de trabalho não 
ocupados de Assistente Técnico 

CTI, em mobilidade 
intercarreiras em Técnico 

Superior
Extinto 1PT por consolidação de 

mobilidade na categoria em 
outro serviço 

3 PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DEAS/E-07 Ação Educativa 8 8 0

DEAS/E-08
Auxiliar de Ação 

Educativa
113 52 165 33 33 2

2 PT não ocupados de 
Assistentes Operacionais CTI,  

por se encontrarem em situação 
de licença sem remuneração

 19 PT´s - Procedimento 
concursal a decorrer

33 PT´s-Internalização de 
Serviços - OV-1ª fase - Anexo A 

do Plano Internalização

DEAS/E-09 Cozinheiros 10 2 12 0

Chefe de Divisão

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Técnico Superior

Técnico Superior

Chefe dos Serviços de 
Administração Escolar

Assistente Operacional

Divisão de Educação 
e Assuntos Sociais - 

DEAS

DEAS- Educação - 
DEAS/E
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Postos de Trabalho

Contrato a Termo Resolutivo Certo

DEAS/E-10 Educação Social 2 2 0

2 Mobilidades intercarreiras 
consolidadas em 2017 com 
extinção dos PTs de origem.

Extinto 1 PT em CTI não 
ocupado em 2017 

DEAS/E-11 4 4 0
4 Mobilidades intercarreiras 
consolidadas em 2017 com 
extinção dos PTs de origem

DEAS/E-12 Contabilidade 1 1 0

DEAS/E-13 Administração Pública 1 1 0

DEAS/E-14 História 1 1 0
Mobilidade intercarreiras 

consolidada em 2017 - com 
extinção do PT de origem

DEAS/E-15 Gestão de Empresas 1 1 0
1 PT provido por mobilidade 

intercarreiras-2017, sem lugar no 
MP, a considerar criado.

DEAS/E-16 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DEAS/E-17
Vigilante de Transportes 

Escolares
15 15 15 15

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DEAS/E-18
Ciências da Engenharia - 

Engª do Território
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-1ª 
fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DEAS/E-19 Educação Básica 1 1 0
Mobilidade na categoria 

consolidada - com extinção do 
PT de origem

DEAS/E-20 Educação 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DEAS/E-21 Vigilante de Crianças 10 10 10 10
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DEAS/E-22
Motorista de transporte de 

refeições escolares
1 1 1 1

Internalização de serviços-OV-2ª 
fase - Anexo C do Plano 

Internalização

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

DEAS- Educação - 
DEAS/E
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DEAS/AS-01 Psicologia 1 1 2 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

DEAS/AS-02 Serviço Social 1 4 5 3 3

1PT -Procedimento concursal a 
decorrer

3PT´s - internalização de 
serviços - OV-1ª fase - Anexo A 

do Plano Internalização
Extintos 2 PT em CTC não 

providos em 2017

DEAS/AS-03 Educação de Infância 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

177 4 100 281 0 78 78 8

DAC-01 Área de Antropologia 0 0 1

DAC-02 Antropologia 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço 

DAC-03
Conservação e Restauro / 
Vertente de Arqueologia e 

da Paisagem
1 1 0

Procedimento concursal a 
decorrer

DAC/ACDJ-01 Secretariado 1 1 0

DAC/ACDJ-02 Educação Física 1 1 0

DAC/ACDJ-03 1 1 0

DAC/ACDJ-04 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado de Assistente Técnico 
CTI,  em situação de mobilidade 

intercarreiras em Técnico 
Superior

DAC/ACDJ-05 2 2 0

DAC/ACDJ-06 2 2 0

DAC/ACDJ-07 Animação Cultural 1 1 0

1 PT provido por mobilidade 
intercarreiras-2017, sem lugar no 

MP, a considerar criado com 
caráter permanente.

DAC/ACDJ-08 2 2 2 2
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-09 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-10 Bacharelato em Teatro 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização
Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Operacional

Chefe de Divisão

Assistente Operacional

Técnico Superior

Total da Divisão de Educação e Assuntos Sociais

Divisão de Ação 
Cultural - DAC

DEAS- Assuntos 
Sociais - DEAS/AS

Técnico Superior

DAC- Associativismo, 
Cultura e Juventude - 

DAC/ACDJ
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DAC/ACDJ-11 Gestão do Território 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-12 Engenharia Biológica 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-1ª fase - Anexo A do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-13
Comunicação Social e 

Cultura
1 1 0

Mobilidade na categoria 
consolidada - com extinção do 

PT de origem

DAC/ACDJ-14 4 4 4 4
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-15 6 6 6 6
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-16 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-17 8 8 8 8
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-18 Técnico de Natação 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-19 Desporto 1 1 1 1
1PT- Internalização de serviços-
OV-2ª fase - Anexo B do Plano 

Internalização

DAC/ACDJ-20 1 1 0
Termo de cedência de interesse 
público - 1ª fase - Anexo E do 

Plano Internalização

DAC/ACDJ-21
Encarregado de Parques 

Desportivos e Recreativos
1 1 0

Termo de cedência de interesse 
público - 2ª fase - Anexo E do 

Plano Internalização

DAC/ACDJ-22 Técnico de Natação 1 1 0
Termo de cedência de interesse 
público - 2ª fase - Anexo E do 

Plano Internalização

DAC/ACDJ-23 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/ACDJ-24 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/ACDJ-25 2 2 2 2
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/ACDJ-26 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

Técnico Superior

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

DAC- Associativismo, 
Cultura e Juventude - 

DAC/ACDJ
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DAC/AM-01 História 1 1 0

DAC/AM-02 1 1 2 0

Mobilidade intercarreiras 
consolidada em 2017 - com 
extinção do PT de origem.
 1 PT provido em 2017 por 

mobilidade na categoria, oriundo 
de outros serviços, sem lugar no 

MP, a considerar criado com 
caráter permanente.

DAC/BM-01
Linguas e Literaturas 
Modernas, Estudos 

Portugueses
1 1 0

DAC/BM-02
Biblioteca e 

Documentação
1 1 0

DAC/BM-03 1 1 0

DAC/BM-04
Gestão de Recursos 

Humanos
1 1 0

Mobilidade na categoria 
consolidada - com extinção do 

PT de origem

DAC/BM-05 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/MM-01 Museografia 1 1 0

DAC/MM-02 Geologia 1 1 0

DAC/MM-03
Gestão Turística e 
Cultural / Turismo - 
Marketing Turístico 

2 2 2 2
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/MM-04 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

DAC/MM-05 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

19 2 38 59 0 37 37 3

DDET-01
Gestão de Planeamento e 

Turismo
0 0 1

DDET-02
Gestão de Planeamento e 

Turismo
1 1 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço

DDET-03 Design Industrial 1 1 0
1 PT provido por Mobilidade na 

categoria consolidada - com 
extinção do PT de origem

Técnico Superior

Assistente Operacional

Assistente Operacional

DAC- Museu Municipal 
- DAC/MM

Técnico Superior

Total da Divisão de Ação Cultural

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Técnico Superior

Chefe de Divisão

Técnico Superior

DAC- Biblioteca 
Municipal - DAC/BM

DAC- Arquivo 
Municipal - DAC/AM

Divisão de 
Desenvolvimento 

Económico e Turismo
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DDET-04 Sociologia 1 1 0

DDET-05 1 1 0

1 PT provido por mobilidade 
intercarreiras-2017, sem lugar no 

MP, a considerar criado com 
caráter permanente.

3 1 0 4 0 0 0 2

Divisão de Gestão do 
Território - DGT

DGT-01 0 0 1

DGT - Apoio 
Administrativo

DGT/AA-01 1 1 2 0

1 PT provido por Mobilidade na 
categoria, consolidada - com 

extinção do PT de origem.
Extinto 1PT após consolidação 
de mobilidade no ACES-Baixo 

Mondego

DGT/PTRU-01 Urbanismo 1 1 0

DGT/PTRU-02 Geografia 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado de Técnico Superior 

CTI,  por se encontrar em 
situação de  licença sem 

remuneração

DGT/PTRU-03 Arquitetura 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço

DGT/PTRU-04
Ciências da 

Engenharia/Engenharia do 
Território

2 2 0
1PT - Procedimento concursal a 

decorrer

DGT/PTRU-05
Geografia variante 
cartografia e SIG

1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

DGT/PTRU-06
Arquitetura de Gestão 

Urbanística
1 1 0

DGT/SIG-01  Engenharia Geográfica 2 2 0

DGT/SIG-02 Gestão do Território 1 1 0

4 0 6 10 0 0 0 3

Técnico Superior

Técnico Superior

Assistente Técnico

Total da Divisão de Desenvolvimento Económico e Turismo

Chefe de Divisão

Total da Divisão de Gestão do Território

Técnico Superior

Assistente Técnico

Divisão de 
Desenvolvimento 

Económico e Turismo

DGT - Planeamento 
do Território e 

Reabilitação Urbana - 
DGT/PTRU

DGT - Sistema de 
Informação Geográfica 

- DGT/SIG
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3ºGrauRIC-01
Área de Comunicação 

Multimédia
0 0 1

3ºGrauRIC-02 Ciências da Comunicação 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado de Técnico Superior 

CTI,  em situação de mobilidade  
na categoria no apoio à 
Assembleia Municipal

3ºGrauRIC-03 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado de Assistente Técnico 
CTI,  em situação de mobilidade 

intercarreiras em Técnico 
Superior

3ºGrauRIC-04
Comunicação Social e 
Educação Multimédia

1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

3ºGrauRIC-05
Design Gráfico e 

Multimédia
1 1 2 0

Mobilidade intercarreiras 
consolidada em 2017 - com 
extinção do PT de origem

Extinto 1 PT em CTI não provido 
em 2017

3ºGrauRIC-06
Relações Públicas e 

Comunicação Empresarial
1 1 0

Procedimento concursal a 
decorrer

3 0 0

2 1 1 1 3 0 1

1 0 0

3 0 0

2 1 1 0

1 0 0

3 0 0

2 0 0

1 1 1 0

1 1 0

3ºGrauRIC-10 Relações Públicas 1 1 0

3ºGrauRIC-11
Novas Tecnologias da 

Comunicação 
0 0 1

Posto de trabalho não ocupado 
associado a Técnico Superior 

CTI, em mobilidade 
intercarreiras em Especialista de 

Informática.

3ºGrauRIC-08

3ºGrauRIC-07

Técnico de Informática Estagiário

3ºGrauRIC-09

Especialista de Informática 
do Grau 1

Mobilidade intercarreiras 
consolidada em 2017 - com 
extinção do PT de origem

Técnico Superior

Dirigente Intermédio de 3º Grau

Assistente Técnico

Licenciatura área de 
Informática

Curso tecnológico / Curso 
Profissional / Curso - nível 

qualificação III

Técnico de Informática do 
Grau 1

Técnico Superior

Especialista de Informática 
do Grau 1

Técnico Superior

1PT não ocupado associado a  
Especialista de Informática CTI, 
em mobilidade categoria na CM 

Torres Novas.

Unidade Orgânica do 
3º Grau de Relações 

Institucionais e 
Comunicação - RIC
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3ºGrauRIC-12 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

3ºGrauRIC-13 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

3ºGrauRIC-14 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-1ª 

fase - Anexo A do Plano 
Internalização

3ºGrauRIC-15 Informática 1 1 1 1
Internalização de serviços-OV-2ª 

fase - Anexo C do Plano 
Internalização

5 1 9 15 0 4 4 5

3ºGrauFC-01
Área de Direito/ 

Engenharia Civil/ Gestão/ 
Economia/ Arquitetura

0 0 1

3ºGrauFC-02 Direito 2 1 3 0 2

Dois  postos de trabalho não 
ocupados associados, 1 a 
Técnico Superior CTI em 

exercício de funções dirigentes 
em comissão de serviço e 1 em 

mobilidade na categoria nem 
outro serviço-ACT

3ºGrauFC-03 1 1 2 0
Provido por mobilidade na 

categoria - não consolidada

3ºGrauFC-04 2 2 0

1 1 0

1 1 0

2 2 0 2

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Fiscal 

Municipal CTI, em mobilidade 
intercarreiras em TS 

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Fiscal 

Municipal CTI, em mobilidade 
intercarreiras em AT

1 1 0

10 1 1 12 0 0 0 5

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Assistente Técnico

3ºGrauFC-05

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Dirigente Intermédio de 3º Grau

 Subunidade Orgânica 
do 3º Grau de 
Fiscalização e 

Contencioso - FC

Unidade Orgânica do 
3º Grau de Relações 

Institucionais e 
Comunicação - RIC

Total da Unidade Orgânica do 3º Grau de Relações Institucionais e 

Comunicação

Técnico Profissional - Fiscal 
Municipal Especialista

Técnico Profissional - Fiscal 
Municipal Principal

Técnico Profissional - Fiscal 
Municipal Especialista Principal

Total da Subunidade Orgânica do 3º Grau de Fiscalização e Contencioso

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Profissional - Fiscal 
Municipal 1ª cl
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3ºGrauLNU-01
Área de Relações 

Públicas
0 0 1

3ºGrauLNU-02 Relações Públicas 0 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Técnico 
Superior CTI, em exercício de 

funções dirigentes em comissão 
de serviço

3ºGrauLNU-03 1 1 0

3ºGrauLNU-04 2 2 0

3ºGrauLNU-05 1 1 0

3ºGrauLNU-06 1 1 0

3ºGrauLNU-07 1 1 0 1

Um  posto de trabalho não 
ocupado associado a Assistente 
Técnico CTI, em mobilidade na 
categoria, não consolidada, na 

SO 3ºGrauFC

3ºGrauLNU-08 1 1 0

3ºGrauLNU-09 Administração Pública 1 1 0
Procedimento concursal a 

decorrer

3ºGrauLNU-10 1 1 0

8 0 1 9 0 0 0 3

356 18 210 584 0 156 156 49

Notas: 

Técnico Superior

Dirigente Intermédio de 3º Grau

Assistente Operacional

 Subunidade Orgânica 
do 3º Grau de 

Licenciamentos Não 
Urbanísticos - LNU

Técnico superior

Total da Subunidade Orgânica do 3º Grau de Licenciamentos Não 

Urbanísticos

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Os postos de trabalho transitados do Mapa de Pessoal de 2017 não ocupados ou que se tornaram vagos durante o ano, com caracterização exclusiva dos mesmos, são considerados extintos, motivo 
pelo qual não têm expressão no presente mapa.

São ainda considerados extintos todos os postos de trabalho vagos por aposentação do trabalhador, com exceção daqueles que expressamente se mantenham a ocupar, no presente mapa.

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Assistente Técnico / Coordenador 
Técnico

Assistente Técnico
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