OUREM @ MUNICIPIO

Ata n.22

Ata da reunido do jiiri de selecao dos candidatos ao procedimento concursal comum com
vista ao procedimento de um posto de trabalho na modalidade de contrato de trabalho por
tempo indeterminado

Assistente Técnico, publicado no Aviso n.26114/2016, na Il Série do Didrio da Repiiblica,
n.292, de 12 de maio de 2016 — Referéncia B3

Aos dois dias do més de junho de dois mil e dezasseis, no Edificio da Camara Municipal de
Qurém, reuniu o juri designado por despacho da Exma. Senhora Vereadora de oito de margo
de dois mil e dezasseis, proferido no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo
Despacho n.222 do Exmo. Senhor Presidente, de 01 de junho de 2015, constituida pela
Senhora Vereadora Maria Lucilia Martins Vieira, que preside, e pelos Vogais Efetivos, o Senhor
Eng.2 Rui Miguel Costa Teixeira, Chefe da Divisdo de Obras Municipais e pela Dr.2 Ana Catarina
Goncgalves Lourenco Pereira Catarino, Técnica Superior na drea de Recursos Humanos, para,
nos termos dos artigos 29.2 e 30.2 da Portaria n.283-A/2009, de 22 de janeiro, proceder a
verificagio dos elementos apresentados pelos candidatos, desighadamente no que concerne
aos requisitos exigidos e documentos essenciais a admissdo, e subsequentemente elabeorar a
lista dos candidatos a admitir e a excluir, com a indicacdo dos motivos da intengdo de exclusdo.

I — Admissdo e exclusdo de candidaturas
O prazo de admissdo de candidaturas decorreu nos periodos compreendidos entre o dia 12 e
25 de maio de 2016.

O Jari procedeu a andlise das candidaturas apresentadas para apreciagdo dos requisitos
exigidos e dos documentos essenciais a admissdo, tendo o mesmo, apés opera¢do de
verificagdo de elementos apresentados, deliberado admitir e excluir os seguintes candidatos:

I — Candidatos a Admitir:
{Referéncias B3)

Ana Margarida Vieira Pedro Sousa
- Carlos Manuel Azevedo Gongalves
- Clara SimGes Jodo Marques
- Germana Maria da Silva Vaz
- Jaime Manuel Sousa Santos
- Joana Rita Oliveira Mendes Silva
- Madalena Oliveira Dias
- Maria Céu Ferreira Estévao Oliveira
- Maria Isabel Pereira Henrigues Reis

Candidatos a Excluir:
{Referéncias B3)



- Inés Filipa Alves Carvalho Moura Ferraz —a)
- Tiago Miguel Ribeiro de Sousa —a)

a) - Candidato/a excluido/a por ndo possuir uma relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previamente estabelecida, conforme requisito especifico
previsto no ponto 6.1 do aviso de abertura, publicado na Il Série do Diario da
Republica, n.292, de 12 de maio de 2016;

Assim, o Juri deliberou notificar os candidatos que devem ser excluidos para, querendo, nos
termos do artigo 30.2 n.21 da Portaria n.283-A/2009, de 22 de janeiro e artigo 121.2 e
seguintes do Coédigo de Procedimento Administrativo, fixando o prazo de 10 dias Uteis,
contados da notificacdo, respeitando a dilagdo de 3 dias, se pronunciar por escrito sobre a
intencdo de exclusdo.

Mais deliberou informar os mesmos candidatos que ¢ Juri ndo podera aceitar o suprimento de
vicios formais dos requerimentos ou a juncdo de documentos que pudessem ter sido
apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candidaturas, visto que os pontos 8.,
8.1, 8.2, 13 e 13.5, do aviso de abertura, mencionavam expressamente quais os requisitos
formais essenciais, bem como os documentos exigidos para a admissdo ao procedimento
concursal.

Por fim, o Jari deliberou que a lista definitiva de candidatos admitidos sera tornada publica

através da afixacdo da respetiva ata no placard de informacdo de recursos humanos, localizado
no acesso a Seccdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho e disponibilizada na pagina

eletrénica www.ourem.pt.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido e elaborou-se a presente ata que
vai ser assinada por todos os elementos do Jori.
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