ATA DE REUNIAO - JURI DO CONCURSO
PROCEDIMENTO REF*® D — LICENCIATURA EM GESTAO DE EMPRESAS

Procedimento de recrutamento e selegéo de um estagiario com Licenciatura em Gestiio

Designagao: de Empresas

Assunto: Ata n.° 5 ~ Lista de Classificagio Final

Presidente: Fernando Luis Gaspar da Silva Pereira Marques
Membros do Juri 12 Vogal: Pedro Miguel Reis Narciso de Oliveira
2% Vogal: Marta Cristina Reis Gongalves Pinto Galhano

Local: Municipio de Ourém

— Aos 05 dias do més junho do ano 2015, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jiri nomeado para o
procedimento de recrutamento e selegdo de um estagiario Programa de Estagios Profissionais na
Administragdo Local (PEPAL), com qualificagéo correspondente, pelo menos, ao nivel 6 (licenciatura), na drea de
Gestéo de Empresas, estando presentes os seguintes membros:

Presidente: Fernando Luis Gaspar da Silva Pereira Marques, Chefe da Diviso Gestdo Financeira; ~-------——- —_

1* Vogal: Pedro Miguel Reis Narciso de Oliveira, Técnico Superior;

2% Vogal: Marta Cristina Reis Gongalves Pinto Galhano, Técnica Superior.

A reunido teve por fundamento deliberar sobre a classificagdo final a atribuir apés aplicagdo dos Métodos de
Selegdo, nomeadamente Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista Individual (El).

De acordo com as férmulas publicitadas no Aviso n.°1/2015/PEPAL, incluindo a de classificagédo final, os
candidatos obtiveram a classificagdo final na Avaliagéio Curricular, constante em fichas individuais anexas a
presente ata, tendo em consideragdo os critérios e férmulas estabelecidos no referido aviso.

Avaliacdo Curricular (AC)
AC=[HA+CFO+(M12x2)+(FPx2)+(EPx2)]/8

HA — Habilitagio Académica de Base

CFO = Classificagdo Final Obtida na Licenciatura
M12 = Média obtida no 12° ano ou equivalente
FP = Formag3o Profissional

EP = Experiéncia Profissional
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AVALIACAO CURRICULAR
Lain HA|cFo |m12|Fp|ER| AC =[(“A+cfé’;)‘(g')};xz)+('=m)+
Diana dos Santos 16| 16 | 15 |10} 10 12,625
Ana Margarida Teles Nunes 16! 15 ; 18 12010 13,375
Samuel Sousa Dionisio 16| 15 | 18 110(10 13,375
Sandra Fiiipa Pinto Machado 16| 18 | 18 1010 13,750
Telma Patricia Matias Ferreira 16 15 | 18 {12]14 15,375
Viktoriya Martsykh 16 i 15 { 18 112110 13,375

Entrevista Individual (El)

Em atengdo ao referido Aviso, e atendendo as Entrevistas Individuais (El), foram elaboradas Fichas de
Entrevista Individual de Selegdo, que ficam anexas & presente ata, valorando-se a Experiéncia Profissional (EP),
Registo de Motivagdo e Interesse Profissional (RMIP), Capacidade de Comunicagdo (CC) e Relacionamento

Interpessoal (RI).

No dia 05 de junho de 2015, foram efetuadas as seguintes Entrevistas Individuais (El):

Compareceram a Entrevista Individual (El) os seguintes candidatos admitidos ao procedimento:

Diana dos Santos
Samuel Sousa Dionisio
Telma Patricia Matias Ferreira

Faltaram a Entrevista Individual (El) os seguintes candidatos admitidos ao procedimento:

Ana Margarida Teles Nunes
Sandra Filipa Pinto Machado
Viktoriya Martsykh
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ENTREVISTA INDIVIDUAL
NOME
EP |RMIP| CC | RI EI=[EP+RMIP+CC+RI}/4

Diana dos Santos 8 8 8 8 8

Ana Margarida Teles Nunes 0,000
Samuel Sousa Dionisio 10{ 12 14 |15 12,750
Sandra Filipa Pinto Machado 0,000
Telma Patricia Matias Ferreira — frequentou EP 9 11 13 | 12 11,250
Viktoriya Martsykh 0,000

De seguida o Jari do referido procedimento procedeu a Classificagdo Final {CF) dos candidatos, que de acordo
com o publicitado no Aviso n.°1/2015/PEPAL, a classificacdo final sera expressa de acordo com a seguinte

férmula: CF= (ACx30%)+({EIx70%)

Assim, em concordéncia com o publicitado no Aviso N.°1/2015/PEPAL — Programa de Estagios Profissionais na

Administragio Local, ordenaram-se os candidatos pelas seguintes classificagbes obtidas:

AVALIAGAO CURRICULAR ENTREVISTA INDIVIDUAL Ctasaliicagto
ORDENAGAO
NOME G iy FINAL
B cro|maz|Fr|er =[z(;(";;ﬁ,';%)'f1 EP [ RMIP | cC | RI E';’é%'i’;"m"’ (ACX30%) +
i (EDXTO%)
Sl S lag| 15 [ 18 |10 ] 10 13,375 10| 12 |14 [15] 12750 12,838 1°
Telma Patricla 186 15 | 18 | 12 | 14 15,375 o | 11 | 13|12 11,250 12,488 2
Matlas Ferreira * v ! y
DianadosSantos |16 | 15 | 15 | 10 | 10 12,625 8| 8 |8|s 8,000 9,388 3
Sandra Filipa Pinto
i 16| 18 | 18 |10] 10 13,750 0,000 4,125 o
Ana Margarida Teles
(P 16| 15 | 18 |20 10 13,375 0,000 4,013
50
Viktoriya Martsykh | 16 | 15 | 18 | 12 | 10 13,375 0,000 4,013
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* A candidata ja frequentou programa de estéagio profissional financiado por fundos publicos apés ter
terminado a Licenciatura, pelo que, de acordo com o n.°3 do artigo 7.° do DL n.°166/2014, de 06/12, s6
pode realizar novo estégio ao abrigo do PEPAL caso se verifique a inexisténcia de candidatos

aprovados que nunca realizaram estagios financiados.

Q Juri deliberou ainda notificar, via email, todos os candidatos da Ata n.°5 e seus anexos, uma vez que tem a sua

autorizagado para se proceder a essa forma de notificagéo.

-~ Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser lida e

assinada pelos elementos do jiri.

O Juri,
O Jlri
O Presidente do J{ Q 1% Vegal A 2% Vogal
Toguond . el
Clnen 1 ! 2
\‘ /
Femnando Luis Gaspar da Silva Pereira Pedro Miguel Reis Narciso de Oliveira Marta Cristina Reis Gongalves Pinto Galhano

Margues
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