
Atribuição / 
Competência / 

Actividade

Desc.PT/ 
Mapa 

Pessoal

1 154 Helder Joaquim Carvalho de Sousa Fiscal Municipal Especialista

Contrato de trabalho 
em funções públicas 

por tempo 
indeterminado

Entre 9º e 10º Fiscalização Fiscal Entre 3ª e 4ª entre 9 e 11 923.42 a)

2 156 Ricardo Gameiro Lopes Fiscal Municipal Principal

Contrato de trabalho 
em funções públicas 

por tempo 
indeterminado

Entre 7º e 8º Fiscalização Fiscal Entre 2ª e 3ª entre 7 e 9 817.01 a)

3 252 Mário dos Reis Pereira Fiscal Municipal Especialista Principal

Contrato de trabalho 
em funções públicas 

por tempo 
indeterminado

Entre 12º e 13º Fiscalização Fiscal Entre 5ª e 6ª entre 12 e 13 1 084.76 a)

4 425 Nuno Jorge Marques de Sousa Fiscal Municipal Especialista

Contrato de trabalho 
em funções públicas 

por tempo 
indeterminado

Entre 9º e 10º Fiscalização Fiscal Entre 3ª e 4ª entre 9 e 11 923.42 a)

5 1020 Madalena Oliveira Dias Fiscal Municipal de 2ª classe

Contrato de trabalho 
em funções públicas 

por tempo 
indeterminado

5º Fiscalização Fiscal 24/10/2018 1ª 5 683.13 a)

 Nota:

Ourém, 2 de setembro de 2019

Despacho

APROVADA A PRESENTE LISTA NOMINATIVA DE TRANSIÇÕES

O Presidente da Câmara 

Luís Miguel Albuquerque

Designação da Categoria

Modalidade 
Relação Jurídica de 

Emprego Público 
após 01/01/2009

Nível 
Remuneratório

(artº5º Lei 
nº75/2014)

Categoria

a) Mantêm os regimes de cessação da relação jurídica de emprego público e o regime de protecção social de que era beneficiário, sem prejuízo da sua
convergência com os regimes do sistema de segurança social.

 LISTA NOMINATIVA DE TRANSIÇÃO DE TRABALHADORES INTEGRADOS NA CARREIRA DE FISCAL MUNICIPAL
(nos termos do artº 5º da Lei nº75/2014, de 12/9 e conforme previsto no artº 109º da Lei nº 12-A/2008 de 27/02 e nos termos do artº 16 º do Decreto-Lei nº114/2019, de 20/08)

Nº 
Ord
em

Nº 
Func

.
Nome

Nível 
Remuneratório

(assinatura digital qualificada no canto inferior esquerdo)

TRANSIÇÃO DE CARREIRA/2019

SFC/SF-03

Valor

Situação atual após transição efetuada nos termos da  Lei nº 12-A/2008 de 27/02 e Lei nº75/2014, de 12/9

Posto de trabalho
Situação de 
Mobilidade 

Intercarreiras 
no Serviço

Obs.Cargo / Grupo 
Pessoal / Carreira

Posição 
Remuneratória
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