¥ Ourém

Atan.21

Procedimento de Mobilidade na Categoria

(1 PT na carreira/categoria de Técnico Superior — drea funcional de Direito - Referéncia
32GrauFC-02)

Fixa¢io do Método de Sele¢do e Trimites do Procedimento:

Q Jari do concurso composto pela Presidente, Senhor Dr. Vitor Manuel de Sousa Dias, Dirigente
da Subunidade de 32 Grau — Fiscalizagdo e Contencioso, pelas vogais efetivas, Dr.2 Marta Cristina
Reis Gongalves, Técnica Superior na drea funcional de Recursos Humanos, e a Dr.2 Clarisse Isabel
Pereira Neves, Chefe da Divisdo de Atendimento ao Municipe, reunido a 15 de maio de 2018,
no edificio dos Pagos do Concelho de Qurém, Praga D. Maria I, n.21 2490 - 499 Ourém, analisou
e aprovou por unanimidade os critérios de apreciagcdo e ponderacdo dos fatores de avaliagao
bem como o sistema de classificagdo final constantes nesta ata, relativamente a sele¢do dos
candidatos a preencher: n.2 de postos de trabalho: 1; Carreira/Categoria de Técnico Superior —
area funcional de Direito, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com o contetdo descrito no Mapa de Pessoal/2018.

O método de seleciio a aplicar serd a Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) e os pardmetros
a avaliar serdo:

i)Experiéncia Profissional (EP): Adequabilidade e desenvalvimento;

ii} Aspetos comportamentais relacionados com a capacidade de comunicagdo (CC):
Expressdo, adaptabilidade, assertividade e respeito;

iii) Aspetos comportamentais relacionados com a capacidade de relacionamento e
integracéo (CRI): Trato, corregdo e bom-sensc e auto-confianga e integracdo;

a} Duracdo aproximada de 20 minutos;

b) E avaliada segundo os niveis classificativos de elevado (20 valores), bom (16 valores),
suficiente (12 valores), reduzido (08 valores) e insuficiente (04 valores), resultando a
classificagdo a atribuir a cada pardmetro de avaliagio de votacdo nominal e por maioria;

c) Férmula classificativa: Expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as
centésimas, sendo o resultado final obtido através da média aritmética simples das
classificagbes obtidas em cada um dos elementos a avaliar: EPS = (EP+CC+CRI) /3;

- Apenas serdo convocados para a realizagdo do método de selegdo os candidatos que
retinam os requisitos de admissdo.

- Consideram-se excluidos do procedimento os candidatos que obtenham classificagdo
final inferior a 9,5 valores no método de selecdo, bem como aqueles que néo
comparecam a aplicagdo do mesmo.

I35,




Tréamites do Procedimento:

- O presente procedimento é urgente e de interesse publico, ndo havendo, por isso, lugar a
audiéncia prévia dos interessados, nos termos da alinea a) do n.2 1 do art.2 124.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto — Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro;
- A lista unitdria de classificacdo e ordenagdo final dos candidatos sera publicitada na pégina

eletrénica do Municipio, bem como por afixacio no atrio dos Pagos do Concelho;

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,
gque depois de lida e aprovada, vai ser rubricada e assinada por todos os membros do Juri
presentes.

Pacos do Municipio de Ourém, 15 de maio de 2018
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