Extrato - MAPA DE PESSOAL 2026 - 22 Alteragao

Postos de Trabalho

©
i [}
5 E' - @ . Contrato Por Tempo Indeterminado Nomeados Contrato a Termo Resolutivo .
UNIDADE ORGANICA / W 0 Area de Formagdo Académica| Coédigo utras
SUBUNIDADE ORGANICA| ~ CARGO/CARREIRA/CATEGORIA 3 g o ou Profissional CNAEF em * *
.E’ @ L Providos por Comisséo de Situagdes Observagoes
§ ° Providos Mobilidade A Prover Servico TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL
Divisdao de Educagéo -| Dirigente Intermédio de 2° Grau - Lic. Pirea de Informatica de
C ~ DE-01 Gestéo ou outra adequada 1 1 0
DE Chefe de Divisado de Educacgao - DE R .
as fungdes da UO
DE - Setor de Apoio . - o
Administrativo - SAA Assistente Técnico DE/SAA-01 12° Ano 010 2 2 0
DE/SE-01 Lic. Educagao Social 762 1 1 0
Técnico Superior
DE/SE-02 Lic. Historia 225 1 1 0
. - PT ndo ocupado associado a AT
- o
Assistente Técnico DE/SE-05 12° Ano 010 0 0 1 em CTI em Mobilidade em TS
Assistente Operacional DE/SE-06 Cozinheiro 010 2 2 0
DE/Setor de Educagéo
SE DE/SE-07 Lic. Engenharia Alimentar | 541 1 1 0
DE/SE-08 Lic. Educagéo de Infancia 143 1 1 0
Técnico Superior DE/SE-10 Lic. Psicologia 311 1 1 0
DE/SE-11 Lic. Terapia da Fala 726 1 1 0
DE/SE-13 Lic. Servigo Social 762 1
Técnico Superior DE/SE-PND-01 Lic. Psicologia 311 1 1 0
Chefe dos Servigos de Administragao DE/SE-PND-02 12° Ano 010 1 1 2 0
Escolar
2PT nao ocupados associado a
DE- Setor de EducagZo; DE/SE-PND-03 12° Ano 010 18 2 1 21 0 3 AT em CTI, 1 em Mobilidade em
= . A CSAdmEscolare 2em TS
Pessoal Ndo Docente - Assistente Técnico :
SE-PND Necessidade 2026
DE/SE-PND-04 | 12° Ano - Agéo Educativa 010 1 1 0
Assistente Operacional / Encarregado | nesr onp-g5 | Escolaridade Obrigatéria | 010 4 4 0
Operacional
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SUBUNIDADE ORGANICA| ~ CARGO/CARREIRA/CATEGORIA 3 g g ou Profissional CNAEF em * *
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§ ° Providos Mobilidade A Prover Servigo TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL
9 PT’s - Necessidade 2026
9 PT’s - Necessidade 2025 -
concurso a decorrer
Criados 4PT’s-2°
alteragdao MP/2026
1PT néo provido associado a 1
AO em Lic.s/Venc
1PT néo provido associado a
1AO em mobilidade em AT-
) ) 07/2025
Assistente Operacional 1PT néo provido associado a
» _ . 1AO em mobilidade em
DE/SE-PND-06 | Auxiliar de A¢édo Educativa 010 197 12 209 0 4 Enc.Oper-01/2026
1PT néo provido associado a
1AO em mobilidade em AT-
05/2026
Os PT’s disponiveis € os
providos refletem,
respetivamente, as
tagoes/ do CTFP
DE- Setor de Educagao aposen a(;oes’ cessagao_
~ ocorridas apés aprovagao do
Pessoal Nao Docente - ) .
SE-PND MP/2026, ingressos apés
) 01/01/2026 e mobilidades com
despachos ja emitidos mesmo
que s6 produzam efeitos a
01/07/2026
Assistente Operacional DE/SE-PND-07 Cozinheiros 010 9 9 0
Técnico Superior DE/SE-PND-08 Lic. Educagéo Social 762 1 1 0
Lic. Contabilidade / Lic.
Técnico Superior DE/SE-PND-09 Admlnlst[agao Publica / Lic.| 344 / 1 1 2 0
Relagbdes Humanas e 345
Comunic. Organizacional
Técnico Superior DE/SE-PND-10 | Lic. Gestdo de Empresas 345 1 1 0
Técnico Superior DE/SE-PND-11 | Lic. Educagéo de Infancia 143 1 1 0
Técnico Superior DE/SE-PND-12 Lic. Educagéo 142 1 1 0 Necessidade 2026
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.§’ @ L Providos por Comisséo de Situagdes Observagoes
§ ° Providos Mobilidade A Prover Servico TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL
Dirigente Intermédio de 2° Grau - Llclgnér?:siz sztjt?ade
Chefe de Divisao de Apoio a Fundos DAFCE-01 ade ugda as funcoes da 1 1 0
Comunitarios e Expediente - DAFCE q uo ¢
Divisao de Apoio a
Fundos Comunitarios
e Expediente - DAFCE Posto de Trabalho ndo ocupado
associado a Técnico Superior
Técnico Superior DAFCE-02 Lic. Gestdo de Empresas 345 0 (0] 1 CTI, em exercicio de funcdes
dirigentes em comisséo de
servico
Assistente Técnico DAFCE/SA-01 12° Ano 010 1 1 2 0 Necessidade 2026
Assistente TeC!’]IC(.) / Coordenador DAFCE/SA-02 12° Ano 010 1 1 0
Técnico
DAFCE- Secgéo de o PT aditado - 12 Alterac&o ao
Atendimento - SA DAFCE/SA-03 12° Ano 010 1 1 0 MP/2026
) . a -
Assistente Técnico DAFCE/SA-04 12° Ano 010 2 2 0 PT’s adltadl\c;;/zl)zglteragao ao
) . a -
DAFCE/SA-05 12° Ano 010 0 3 3 PT's ad'tadl\‘;lsp /2102/2”%930 a
Lic. Gestéo e
DAFCE - Setor de Técnico Superior DAFCE/SEPF-01| Administracdo Publica / 345 1 1 0
Estudos e Projetos Gestéo
Financeiros - SEPF i 5
Técnico Superior DAFCE/SEPF-05| 0 Gestdo de Recursos | 1 1 0
Humanos
Trabalhador em mobilidade
DAFCE/SMT-01 | Lic. Administragéo Publica 345 1 1 0 funcional afeto a Equipa
Multidisciplinar
Técnico Superior DAFCE/SMT-02 Lic. Ciéncias da Engenharia 581 1 1 0
- Eng? do Territorio
DAFCE - Setor de
Mobilidade e Lic. Enaenharia do Trabalhador em mobilidade
Transportes - SMT DAFCE/SMT-03 ’ Tegrritério 581 1 1 0 funcional afeto a Equipa
Multidisciplinar
Assistente Técnico DAFCE/SMT-04 12° Ano 010 1 1 0 ;eTtoeg‘E'gzik;gdaiﬁigg;';?:;r
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Motorista de Transportes OS PT’s encontram-se em
DAFCE/SMT-05 Coletivos P 010 4 1 5 0 mobilidade funcional afetos a
Equipa Multidisciplinar
Assistente Operacional
DA&CtI)E.I.-detor de Trabalhadores em mobilidade
T 0 Ill'ta eSeMT funcional afetos a Equipa
ransportes - Multidisciplinar
_ 1PT -N i 2025 -
DAFCE/SMT-06 Vigilante de Transportes 010 17 ) . 0 ecessidade 2025
Escolares concurso a decorrer
1PT - Necessidade 2026
Criado 1PT-2? alteragao
MP/2026
Trabalhadores em mobilidade
Assistente Técnico DAFCE/SMT-08 12° ano 010 3 3 0 funcional afetos a Equipa
Multidisciplinar
Assistente Téonioo | Coordenador | pAFCE/SEAR-01 12° Ano 010 1 1 0
DAFCE/SEAR-02 12° Ano 010 3 3 0
Assistente Técnico
DAFCE/SEAR-03 12° Ano 010 1 1 0
Assistente Operacional DAFCE/SEAR-06| Escolaridade Obrigatéria 010 1 1 0
Assistente Técnico DAFCE/SEAR-07 12° Ano 010 1 1 2 0
DAFCE - Secgao de
Expediente, Arquivo e 1PT ndo ocupado associado a
Reprografia - SEAR DAFCE/SEAR-08| Escolaridade Obrigatéria 010 1 1 0 1 AO, em mobilidade intercarreiras
Assistente Operacional em AT
DAFCE/SEAR-09| Escolaridade Obrigatéria 010 1 1 0
Técnico Superior DAFCE/SEAR-10|  L'¢ Lingua e Cultura 223 1 1 0
Portuguesas
Assistente Técnico DAFCE/SEAR-11 12° Ano 010 1 1 0
-~ . Lic. Gestado e
Técnico Superior DAFCE/SEAR-12 - o 345 1 1 0
Administrag&o Publica
Divisdo de Ambiente e| Dirigente Intermédio de 2° Grau - Lic. ':ﬁiigitgr;%egzsga do
Sustentabilidade - Chefe de Divisao de Ambiente e DAS-01 adequada as funcaes da 1 1 0
DAS Sustentabilidade - DAS e
DAS - Setor de Apoio 1PT Necessidade 2025 -
Administrativo do DAS - Assistente Técnico DAS/SAA-01 12° Ano 010 2 1 3 0 concurso a decorrer
SAA 1 PT - Necessidade 2026
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Um posto de trabalho ndo
DAS - Setor de Lic. Engenharia do ocupado associado a Técnico
Ambiente e Industria - Técnico Superior DAS/SAI-01 ’ Ar’r?biente 851 1 1 0 1 Superior CTI, em exercicio de
SAl fungdes dirigentes em comisséo
de servigo
Técnico Superior DAS/SASR-01 | ¢ Engenharia da Energia| 5, 1 1 0
e do Ambiente
DAS - Setor de Aguas,
Saneamento e
Residuos - SASR Assistente Técnico DAS/SASR-02 12° Ano 010 1 1 0
PT a extinguir -Mobilidade do
Técnico Superior DAS/SASR-03 Lic. Engenharia Civil 582 0 0 trabalhador c/ arrastamento do
PT
Técnico Superior DAS/SJEM-01 Lic. Engenharia Agricola 621 1 1 0
DAS/Setor de Jardins e 2PT’s -Efeito do provimento a
Edificios Municipais- ) ) . L 01/07/2026, 1 por celebragao
SJEM Assistente Operacional DAS/SJEM-02 Escolaridade Obrigatéria 010 7 1 8 0 de CTFP e 1 por mobilidade
com extingao do PT de origem
Assistente Técnico DAS/SJEM-03 12° Ano 010 1 1 0
DAS - Setor de Gestao Assistente Técnico DAS/SGUPA-01 12° Ano 010 1 1 0
de Utilizadores e
Promog&o Ambiental- L ) Lic. Engenharia do Criado 1PT - 22 alteragio ao
SGUPA Técnico Superior DAS/SGUPA-02 Ambiente 851 1 1 0 MP/2026
Assistente Operacional | Encarregado | pasissaF-01 | Escolaridade Obrigatéria | 010 1 1 0 DT com fungaes em condioes de
DAS - Setor de peraciona P :
Servigos Ambientais e ~ o
Fiscalizagao - SSAF PT com fungdes em condigdes de
Assistente Operacional DAS/SSAF-03 Escolaridade Obrigatéria 010 7 4 11 0 penosidade e insalubridade, nivel alto
1 PT - Necessidade 2026
Lic. Area de Engenharia
Dirigente intermédio de 2° Grau - GTF-01 Florestal ou outra 1 1 0
Gabinete Técnico Florestal adequada as fungdes da
uo
1PT nado ocupado associado a
Gabinete Técnico Té?qicc; S:peri~or %TI emt
Florestal - GTF Técnico Superior GTF-02 Lic. Engenharia Florestal | 623 1 1 0 1 exerciclo de fungoes dingentes
em comissao de servigo
Criado 1PT- 22 Alteragao ao
MP/2026
. o =
Assistente Técnico GTF-03 12° Ano 010 1 1 2 0 Criado 1P|; sz ;;';era?“ a0
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Dirigente Intermédio de 3° Grau -

Lic. Area de Agdo Social ou

o
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SUBUNIDADE ORGANICA| ~ CARGO/CARREIRACATEGORIA b § ou Profissional CNAEF c em d * ob %
o g (s . Providos por omissao de Situacoes servagoes
§ ° Providos Mobili daze A Prover Servigo TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL ftuag
Gabinete Técnico PT aditado por mobilidade na
Assistente Operacional GTF-04 Escolaridade Obrigatdria 010 1 1 0 categoria c/extingéo PT origem-

Efeitos a 01/07/2026

Servigo de Agao
Social e Saiude - SASS

Servigo de Agao Social e Saude - SASS-01 outra adequada as fungdes 1 1 0
SASS da UO
1PT néo ocupado associado a
Técnico Superior SASS-02 L|c.. PS|coIog|a/PS|<.:oIog~]|a 311 0 0 1 Te(':r1.|co Super|~or C'I"I., em
Social e das Organizagdes exercicio de fungdes dirigentes
em comissao de servigco
Técnico Superior SASS-03 Lic. Servigo Social 762 5 5 0
SASS-04 Lic. Educagéo de Infancia 143 1 1 0
SASS-05 Lic. PS|coIog!a / Servigo 311/762 2 2 0
Social
SASS-06 Lic. P3|colog!a / Servigo 311/762 2 2 0
- . Social
Técnico Superior
SASS-07 Lic. Educagao de Infancia 143 1 1 0
. . . 2 PT'S - CTFPTRIncerto
SASS-08 Lic.Psicologia 311 2 2 2 2 Necessidade 2026
Assistente Técnico SASS-09 12° Ano 010 1 1 0
Assistente Operacional SASS-10 Escolaridade Obrigatéria 010 10 1 11 0 Necessidade 2026
. . Criado 1PT - 22 alteragao
- o
Assistente Técnico SASS-11 12° Ano 010 1 1 0 MP/2026
PT provido - aditado por
mobilidade na categoria
clextingdo PT origem-Efeitos a
Assistente Operacional SASS-12 Escolaridade obrigatéria 010 1 2 3 0 01/07/2026

Criados 2 PT’s - 22 alteragao
MO/2026
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