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PREAMBULO

O n24 do artigo 62 do Regime Geral da Prevencgado da Corrupcdo (RGPC) aprovado em anexo ao Decreto-
Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, estabelece que a execucdo do plano de prevencdo de riscos de
corrupcao e infracdes conexas (em diante PPR), esta sujeita a controlo, através da elaboracdo de dois
relatérios de avaliacdo de execucdo: o intercalar, previsto na al. a), a elaborar no més de outubro,
relativamente as situacGes de risco elevado ou méaximo, e o anual, previsto na al. b), a elaborar no més
de abril do ano seguinte a que respeita a execuc¢ao, contendo nomeadamente a quantificacdo do grau
de implementacdao das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como, a previsdo da sua

plena implementacdo.

O PPR a cuja execugdo se reporta este relatério de avaliacdo anual, foi aprovado por deliberacdo da
Camara Municipal de 02 de dezembro de 2025 nesse relatdrio foram mapeados os riscos e medidas por

unidades organicas, sobre a execucdo dessas medidas incidira este relatério.
METODOLOGIA DE AVALIACAO ANUAL

Foram cumpridas as orienta¢gdes do MENAC publicadas na ligacdo: https://mec-anticorrupcao.pt/wp-

content/uploads/2023/12/guia-n1-2023.pdf.

De acordo com essas orientacdes: Depois de adotados, os PPR tém de ser objeto de avaliagdes periodicas
sobre a sua execucdo e eficdcia, designadamente nos meses de abril, relativamente a todos os riscos, e
de outubro, relativamente aos riscos de nivel elevado ou mdximo, ou seja, daqueles que na matriz de

avaliagdo de risco correspondem as duas nuances da cor vermelha.

A avaliacdo dos PPR, designadamente das medidas preventivas neles previstas, é um elemento
fundamental para que as entidades ou organizacbes percebam se estdo a dinamizar adequadamente as
medidas preventivas adotadas e se elas estdo a revelar capacidade para evitar a ocorréncia dos riscos

que motivaram a sua adogdo.

A metodologia para a realizagdo destas avaliagbes compreende a recolha e andlise de informagdo sobre
se os referidos indicadores - execuc@o e eficdcia - estdo a ser cumpridos relativamente a cada um dos

riscos.
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O modo mais adequado para sistematizar o processo de recolha de informacdo e posterior andlise de

resultados pode decorrer das prdprias matrizes de risco do PPR.

Neste sentido e relativamente a cada uma das diversas matrizes de risco (a que se refere o ponto 6 da
estrutura proposta anteriormente para o PPR), devem os correspondentes dirigentes ou responsaveis ser
questionados, relativamente a todas as medidas preventivas e corretivas indicadas na matriz de risco
sob a sua responsabilidade, sobre se estdo a ser devidamente adotadas, ou seja, se estdo a ser cumpridas
por todos tal como estd previsto no proprio PPRCIC, e se, estando nessa circunstdncia, estdo a ser

eficazes, ou seja, se ndo hd conhecimento nem sinais da ocorréncia do risco que se pretende prevenir.

Para realizacdo desta avaliacdo anual foi enviado o mapeamento de riscos e medidas de cada unidade
organica ao respetivo dirigente, solicitando informacdo sobre a execugcdo e cumprimento das medidas
indicadas no PPR, e se, estando executadas sdo as mesmas eficazes, no sentido de prevenir os riscos

identificados.

No mapeamento do riscos e medidas do PPR foi incluida a informacao recolhida das unidades organicas,
adicionando a coluna de avaliacdo anual que consta do anexo a este relatdrio. Essa coluna de avaliacdo
foi subdividida em trés colunas, a primeira para inserir a informacdo sobre o estado da execucdo das
medidas, com indicacdo se estdo executadas, em execucdo ou ndo executadas, a segunda para inserir
informacdo sobre a eficacia das medidas executadas ou a justificacdo da falta de execugdo das medidas,

e a terceira coluna para inserir as medidas que faltam executar.

COMUNICAGAO E PUBLICITAGAO DO RELATORIO DE AVALIAGCAO ANUAL

De acordo com o n? 6 do art.2 62 do RGPC, deve ser assegurada a publicitacdo deste relatério aos
trabalhadores, devendo tal suceder através da intranet e na pagina oficial na Internet, no prazo de 10
dias contados desde a sua elaboracdo. Esta publicitacdo sera realizada através da publicacdo deste

relatdrio na seccao do website municipal Plano de Transparéncia Municipal.

Nos termos do n? 7 do mesmo artigo este relatdrio deve ser comunicado ao Ministério da Coesao
Territorial enguanto responsavel pela tutela do municipio, a Inspecdo Geral de Financas, servico de
inspecdo da respetiva area governativa e ao Mecanismo Nacional Anticorrupcao (MENAC), no prazo de

10 dias contados da sua elaboracao.
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Estas comunicagdes devem ser feitas através de plataforma eletrdnica criada para o efeito, gerida pelo

MENAC, tudo conforme previsto no artigo 62, n2 9 do RGPC.
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ANEXO - MAPEAMENTO DE AVALIACAO ANUAL

Exercicio de fungGes por titulares de cargos politicos
(Presidente e Vereadores da Camara Municipal)

Riscos de impedimentos legais que
podem envolver riscos de perda de
mandato e nulidade dos atos.

Média

Medida preventiva:

Os membros da Camara por si ou por interposta pessoa, singular ou
coletiva, relativamente a quaisquer questdes, processos ou litigios que
envolvam ou tenham de ser apreciados ou decididos por: a) Municipio, b)
Freguesias que integrem o ambito territorial do Municipio, c) Entidades
supramunicipais de que o municipio faga parte, d) Entidades do setor
empresarial local, ndo podem exercer: a) o mandato judicial em qualquer
foro; b) fungdes como consultor ou emitir pareceres; c) Assinar projetos de
arquitetura ou engenharia, nos termos do art.2 72 da Lei n.2 52/2019, de
31.07.

Quando se verifique o risco.

N&o executada

N3do se verificou o risco

Média

Medida preventiva:

N&o intervir em procedimentos administrativos relativos a sociedades de
que foram, nos trés anos anteriores a investidura no cargo,
gerentes/administradores ou sécios/acionistas, sozinhos ou
conjuntamente com cdnjuge, unido de facto, pais, avos, filhos, netos e
irmdos, com participagdo social superior a 10 % ou 50.000 € de capital, nos
termos do art.2 82 da Lei n.2 52/2019, de 31.07.

Quando se verifique

o risco.

N&o executada

N&o se verificou o risco

Média

Medida preventiva:

N&o participar em procedimentos contratagdo publica por si, ou por
sociedades de que sdo gerentes/administradores ou sdcios/acionistas,
sozinhos ou conjuntamente com conjuge, unido de facto, pais, avos, filhos,
netos e irmdos, com participagdo social superior a 10 % ou a 50.000 € de
capital, do Municipio, das freguesias que integrem o dmbito territorial do
Municipio, das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte,
das entidades do setor empresarial local respetivo, nos termos do art.2 92
da Lein.252/2019, de 31.07.

Quando se verifique o risco.

N&o executada

N3&o se verificou o risco

Média

Medida preventiva:

Os seus conjuges ndo separados de pessoas e bens, ou a pessoa com quem
vivam em unido de facto, por estes ou por sociedades em que sdo
gerentes, administradores ou sdcios, acionistas, sozinhos ou
conjuntamente com seus pais, avos, filhos, netos e irmdos, com
participagdo social superior a 10 % ou a 50.000 € de capital, ndo
participarem nos procedimentos de contratagdo publica desencadeados
pelo municipio, das freguesias que integrem o ambito territorial do
Municipio, das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte,
das entidades do setor empresarial local respetivo, nos termos do art.2 92
da Lein.252/2019, de 31.07.

Quando se verifique o risco.

N&o executada

N3do se verificou o risco

Riscos de falta de transparéncia de
contratos celebrados com empresas ou
com familiares dos membros da Cadmara
quando tal ndo é proibido.

Média

Medida preventiva:

Averbamento no contrato e publicidade no portal basegov dos contratos
publicos celebrados com: a) Ascendentes e descendentes em qualquer
grau do titular do cargo; b) Conjuges que se encontrem separados de
pessoas e bens do titular do cargo; c) Pessoas que se encontrem numa
relagdo de unido de facto com o titular do cargo; d) Empresas em que as
pessoas referidas em a), b) e c) exercem controlo maioritario e e)

Quando se
verifique o risco.

Né&o executada

N&o se verificou o risco
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CAMARA MUNICIPAL

Responsavel pela execugdo das medidas:

Cada membro da Camara

Avaliagdo anual - Abril 2026

Medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a

Eficacia das medidas executadas e

© pad ~ . .
A " s e " . 8 L o . . . o <] Estado de execugdo . ~ . ~ Medidas corretivas a
Competéncias e atividades com riscos identificados Identificagdo e analise de riscos < probabilidade de ocorréncia e o impacto dos riscos e situagdes &8 . ¢ justificagdo das medidas ndo
a . oo & das medidas adoptar
identificados executadas
Sociedades em cujo capital o membro da Camara, detenha, por siou
conjuntamente com o conjuge ou unido de facto, uma participagdo
inferior a 10 /prct. ou de valor inferior a 50 000 (euro) nos termos do n2 9
do art.2 92 da Lei n.2 52/2019, de 31.07.
Medidas preventivas:
a) Apresentagdo pelos membros da Camara da declaragdo Unica de o
rendimentos, patrimonio, interesses, incompatibilidades e impedimentos, % Executada Medida eficaz Nada a acrescentar
no inicio do mandato, atualizacdo durante o mandato por alteracdo da c
situagdo patrimonial, no final do mandato e trés anos apds o termo do “5
mandato nos termos do art.2 132 da Lei n.2 52/2019, de 31.07. 8
5
wv
o
4 5 S
Riscos de falta de apresentagdo da b) Comunicagdo a Entidade para a Transparéncia o inicio e cessacdo de 0 Nada a acrescentar
declaragdo Unica de rendimentos, o funcdes dos membros da Camara, ‘g g Executada Medida eficaz
patrimonio, interesses, 5 v T
. I . . ~Q —_
incompatibilidades e impedimentos, s ° 5
pelos membros da Camara e falta da ‘g S
respetiva comunicagao e transparencia. c) Notificagdo prévia dos membros da Camara pelos servigos municipais Z\ Nada a acrescentar
Zonpretfntes para atualizagdo da declaragdo Unica trés anos apds cessagdo % BEaiEcE Medida eficaz
e fungdes, O
g =}
©
)
S
d) Publicagdo das declara¢Ges dos membros da Camara no website -g
ici 3 & 0170 in.e -
;nzt;r;gllgalde a;fs(;o as declaragdes nos termos do art.2 172 da Lei n. = B QUIFSE Em avaliacio Neck & aEresaaRiar
, de 31.07.
Medida preventiva:
o
] o ) Constituigdo do registo de interesses municipal quando o municipio tem g o
RISFO de falta de constitui¢do do registo © mais de 10000 eleitores, a sua comunicagdo a Entidade para a ° é
de interesses dos mem?ros da Camara e 3 Transparéncia e publicacdo no website municipal nos termos do art.2 152 g = Executada Em avaliagdo Nada a acrescentar
falta da sAua comunicacdo e > da Lei 52/2019 de 31.07 de acordo procedimento previsto no Codigo de w e
transparéncia Conduta. 38
<
[VE)
Medidas preventivas: S
O
a P
a) Apresentagdo pelos membros da Camara das ofertas superiores a 150 € 5 Em curso Em avaliagdo Nada a acrescentar
a unidade organica municipal definida no Cddigo de Conduta municipal; ]
o
Riscos de recebimento indevido de % =
ofertas pelos membros da Camara. % g
b) Registo da apresentagdo, entrega e destino da oferta pela mesma b
. A s .. . . JrT o
unidade orgdnica municipal conforme procedimento previsto no Codigo de T B @UIiSe Em avaliacio Nedh & AErEsaamiEr
Conduta. o
g
Risco de falta de imparcialidade e ] ﬂé
) ~ o - 55
Aprovar os projetos, programas de concurso, Isencao pare: benef|C|bar ot:jpreludlcar © E £
cadernos de encargos e a adjudicacio de terC?'TOS pedos ;ﬂelf“g f05~ aCamara que = Medida preventiva: © go Em curso Em avaliagdo Nada a acrescentar
. L . . o =
empreitadas e aquisicdo de bens e servigos, cuja partlupam. as aefiberacoes e que @ T
autorizacio de despesa Ihe caiba; an_uzjnto titulares do pelouro tomam Cumprimento da obrigacdo de assinatura de declaragdo de s S
ecisdes g5

inexisténcia de conflitos de interesses:
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Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nomeadamente
com vista a execugdo de obras ou a realizagdo de
eventos de interesse para o municipio, bem como a
informacdo e defesa dos direitos dos cidadaos;

Deliberar sobre a concessdo de apoio financeiro ou
de qualquer outra natureza a instituicdes legalmente
constituidas ou participadas pelos trabalhadores do
municipio, tendo por objeto o desenvolvimento de
atividades culturais, recreativas e desportivas, ou a
concessdo de beneficios sociais aos mesmos e
respetivos familiares;

Participar na prestacdo de servigos e prestar apoio a
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, em parceria
com as entidades competentes da administragdo
central e com institui¢Ges particulares de
solidariedade social, nas condiges constantes de
regulamento municipal;

Exercer o controlo prévio, designadamente nos
dominios da construgdo, reconstrugdo, conservagdo
ou demoli¢do de edificios, assim como relativamente
aos estabelecimentos insalubres, incobmodos,
perigosos ou tdxicos;

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses pelos
membros da Cdmara Municipal em relagdo a procedimentos em que
intervenham respeitantes a) Contratagdo publica; b) Concessdo de
subsidios, subvenc¢des ou beneficios; c) Licenciamentos urbanisticos,
ambientais, comerciais e industriais e d) Procedimentos sancionatorios,
nos termos previstos no n2 2 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de 09.12
que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo.

Medida corretiva:

Cumprimento da obrigacdo de comunicagéo de conflitos de
interesses:

Cumprimento da obrigagdo para os membros da Camara Municipal de
caso se encontrem ou que razoavelmente prevejam vir a encontrar-se
numa situagdo de conflito de interesses comunicar a situagdo ao 6rgdo
Camara Municipal e ao responsavel pelo cumprimento normativo, que
toma as medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito nos
termos do n? 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de 09.12 que
estabeleceu o Regime Geral de Prevencgdo da Corrupgdo.

Quando se verifique o risco.

Em curso

Em avaliagdo

Nada a acrescentar

Wourém
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Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungdes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagGes de
acumulagdo de fungBes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo
de alteracdo de contetdo funcional do
trabalhador.

Média

Formular propostas a submeter ao 6rgdo executivo
ou a outros érgdos nos quais o presidente tenha
assento por atribuicdo legal ou representagdo
institucional do Municipio;

Colaborar com o presidente da camara municipal e
Vereadores nos dominios da preparagdo técnico-
administrativa, colhendo e tratando os elementos
necessarios para a eficaz elaboragdo das propostas
por si subscritas;

Falta de isencdo e imparcialidade por
haver interesse pessoal ou de familiares
ou por ter recebido dédivas de
interessados ou inimizade grave ou
grande intimidade com estes.

Média

Médio

Média

Medida preventiva:

Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo interno de
revisdo de autorizagdo de acumulagdo de fungbes sempre que ocorra uma
alteragdo de conteldo funcional do trabalhador.

6 meses

Né&o executada

N&o se verificou o risco

Nada a acrescentar

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao responsavel pelo
cumprimento normativo, que toma as medidas adequadas para evitar,
sanar ou cessar o conflito nos termos do n 3 do art.2 13 do DL n.2 109-
E/2021, de 09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevencdo da
Corrupgdo.

Execucdo imediata se

verificado o risco

Né&o executada

N&o se verificou o risco

Nada a acrescentar

Wourém
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Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagdes de
acumulacgdo de fung¢Bes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de contetdo funcional do
trabalhador.

Média

Formular propostas a submeter ao 6rgdo executivo
ou a outros érgdos nos quais o presidente tenha
assento por atribuicdo legal ou representagdo
institucional do Municipio;

Colaborar com o presidente da camara municipal e
Vereadores nos dominios da preparagdo técnico-
administrativa, colhendo e tratando os elementos
necessarios para a eficaz elaboragdo das propostas
por si subscritas;

Falta de isen¢do e imparcialidade por
haver interesse pessoal ou de familiares
ou por ter recebido dadivas de
interessados ou inimizade grave ou grande
intimidade com estes.

Média
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Médio

Média

Medida preventiva:

Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo interno
de revisdo de autorizagdo de acumulagdo de fungdes sempre que
ocorra uma alteragdo de conteudo funcional do trabalhador.

6 meses

N&o executada

N&o se verificou o risco

Nada a acrescentar

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao responsavel
pelo cumprimento normativo, que toma as medidas adequadas
para evitar, sanar ou cessar o conflito nos termos do n2 3 do art.2
13 do DL n.2 109-E/2021, de 09.12 que estabeleceu o Regime
Geral de Prevencgdo da Corrupgdo.

Execugdo imediata se

verificado o risco

N&o executada

N&o se verificou o risco

Nada a acrescentar
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Avaliagdo de propostas e gestdo da execugdo de
contratos em procedimentos de contratagdo
publica.

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade que causem situagdes de
prejuizo ou favorecimento por haver
interesse pessoal ou de familiares ou por
recebimento de dadivas de interessados
ou haver inimizade grave ou grande
intimidade com interessados.

Média

Risco de falta de controlo da execugdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagdes de
acumulacgdo de fungBes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de contetdo funcional do
trabalhador.
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Médio

Médio

Média

Medida preventiva:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo publica,
incluindo fungdes de gestdo de contratos e de juri de
procedimento.

Quando a medida

entrar legalmente

em vigor

Em curso

Em avaliacdo

Medida corretiva:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a encontrar-
se numa situagdo de conflito de interesses comunicar a situagdo
ao superior hierdrquico ou ao responsavel pelo cumprimento
normativo, que toma as medidas adequadas para evitar, sanar
ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

Em curso

Em avaliacdo

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos contratos
publicos incluindo para gestores dos contratos com relatérios de
acompanhamento permanente da execu¢do dos contratos: i)
Execugdo material do contrato, averiguando em cada fase, entre
outros aspetos, o estrito cumprimento dos prazos de entrega ii)
Execucdo técnica do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequagdo das carateristicas dos bens fornecidos aos
fins visados. iii) Execugdo financeira do contrato averiguando,
entre outros aspetos, a adequagdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Em avaliagdo

Medida preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulacgdo de fungdes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo
interno de revisdo de autorizagdo de acumulacgdo de fungBes
sempre que ocorra uma alteracdo de contetdo funcional do
trabalhador.

6 meses

Executada

Em avaliacdo
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a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

Medida preventiva:

Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo

descaminho.
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para as respetivas corregdes
necessdrias, as quais ndo
foram materialmente
relevantes.

Exercicio de funcdes pu_blicas em acumulagdo com b) Falta de revisdo das autorizaces de '§ If:tnergsstr:fviaOuieoiztrfglzaézoai:raacgu;;L:;:gcaf:ﬂdo Executada Medida eficaz
exercicio de fung@es privadas. acumulacdo de fungdes concedidas > 2 preq
. ) funcional do trabalhador. 4
sempre que tal se justifique por motivo de ¢
alteragdo de contetdo funcional do €
trabalhador. ©
w
8 Executada
R
. - L i iva: < Documentos
Elaboragdo do plano e relatério de atividade anual; ) ) Medida preventiva: 28 .
Risco de falta de cumprimento da o © ) ) o€ publicados
o . i S 5 Encaminhar os documentos e as bases de dados atualizadas ST S Medida eficaz
S obrigacdo legal de transparéncia 3 @ © ) o o . © £ conforme obrigacdo
Elaboragdo do orgamento municipal, incluindoas | zgministrativa s > = para a unidade de Comunicagdo para publicagdo na sec¢do ® 3 leal e remetidos
respetivas modificacdes; transparéncia municipal do website municipal. g 8 g )
© 30s organismos
€ previstos na lei
Ll
Julga-se necessario
) . ) Medida eficaz estabelecer matrizes de
Rlscto deI falta de celebragaodes;nta ]:je Medida preventiva: controlo pelos
protocolos para concessdo de beneficios o o o _ N Py Embora seja relevante o responsaveis de
5 ' . ou apoios a entidade coletivas e de 5 S 5 Elaborar protocolos escritos a celebrar com as coletividades P Executada . . )
Gestdo de protocolos com outras entidades; ) - , e @ @ @ o . estabelecimento de maior regularidade acompanhamento dos
inclusdo de clausulas especificas sobre o s s S com clausulas especificas sobre o controlo da execugdo dos g lod 50d P
controlo da execucdo dos apoios apoios concedidos. e cont.ro 0 da execugdo dos contratos contratos de apoio,
concedidos. de apoio pelos gestores dos contratos particularmente, para os
gestores do contrato.
No final do ano, sdo
o promovidos inventdrios com
-,?, contagens fisicas (de alguns
. - IS
Risco de falta de verificagdo, controlo ou g Medida eficaz bens por amostragem),com a
desatualizagdo das existéncias e . . a E Eelek) @ne participagdo do nosso auditor
) L : Medida preventiva: o 2 . : - externo (Revisor Oficial de
Gestdo de armazém e administrago direta; inventdrios, designadamente, do controlo T & O sistema de inventdrio permanente e as |
’ 7 P . . . . . A . ) .
dos bens moveis incluindo os que existem © Manter registos documentados e atualizados das existéncias | 0 % normas de controlo interno estabelecem os Conize), send(? avr?dgs
. em armazéns ou depdsitos e distribuidos g e inventarios, e da sua utilizagdo, cedéncia, entrega ou s Executada procedimentos diarios dos registos de LIS Zom as dlve.rg;enuas
Assegurar agestdoe controlo de stocks e do pelos titulares dos 6rgdos, dirigentes e empréstimo com a identificagio do bem, da pessoa a quem ® = entrada e saida em armazém, inclusive a apuradas, as quals foram
patrimonio municipal; trabalhadores evitando os riscos de foi entregue e da data. © E observancia ao principio da segregacdo de rgmetldos aoorgao
apropriagdo, utilizagdo indevida, perda ou ‘g = fungdes executivo, dando autorizagso
18 -
>
(S}
(3]
s
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Gestdo do aprovisionamento e contratagdo publica;

Risco de se proceder a contratagdo aos
mesmos interessados através de consulta
ou ajuste diretos a empresas que
mantenham interesse entre si (mesmos,
sécios, gerentes, participacdes cruzadas,
0s mesmos socios em varias empresas...)

Risco de auséncia de concorréncia na
contratagdo publica

Risco de falta de controlo da execugdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos

Média

Média

Medidas preventivas:

a) Elaborar uma lista das empresas relacionadas entre si que
sejam do conhecimento do municipio, e a devida
publicitagdo interna, mesmo na intranet, de modo a ser do
conhecimento de todos os servigos que solicitam o processo
de despesa, lista essa que posteriormente seria atualizada
com a proatividade de todos.

b) Solicitagdo do (RCBE) registo de beneficiario efetivo de
cada pessoa coletiva que participa no procedimento e
realizacdo da sua andlise para verificar se existe algum facto
que determine que existem empresas especialmente
relacionadas entre si.

c) Solicitagdo de declaragdo emitida por cada proponente,
em que declara que ndo participam no procedimento outras
empresas especialmente relacionadas com a proponente.

Execucdo da medida em cada procedimento

a) Em elaboracdo da
referida lista,
prevendo-se que seja
publicada a primeira
versdo até ao final do
primeiro semestre de
2026, com
atualizacbes
trimestrais

b) Executada

c) Em curso

a) Estd em fase de aquisi¢do aplicativo
gue ird permitir cruzar informacgao dos
RCBE’s, identificando de forma mais
rapida e com menor risco de erro, as
entidades que aparentemente estejam
relacionadas entre si.

c) Prevé-se que até ao final do primeiro
semestre de 2026, seja implementada a
alinea c) passando a ser obrigatéria a
inclusdo no processo da declaragdo do
proponente prevista na referida alinea.

Medidas preventivas:

a) Cumprimento dos procedimentos sobre promogdo da
concorréncia na contratagdo publica instituidos no Sistema
de Controlo Interno, incluindo o planeamento atempado
das necessidades, de modo a concentrar a respetiva
contratagdo no minimo de procedimentos;

b) A gestdo adequada dos contratos plurianuais de aquisigdo
de bens e servicos com carater de continuidade, como os

a) Em curso

a) persiste maior antecipagdo na
manifestacdo das necessidades e
consequentemente do planeamento
inerente, face ao hiato temporal

visados. iii) Execugdo financeira do contrato averiguando,
entre outros aspetos, a adequagdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

definir relatérios de
acompanhamento
com periodicidade a

w
o © i i i 3 3 Q
2 2 relatlvgs a seguranga, limpeza, allmen.tacao e manutenc;ac\z 2 b Executada subjacente ao cumprimento da
‘% ‘§ de equipamentos, para que os procedimentos tendentes a IS b iad te d licacio d
sua renovagdo sejam iniciados em momento que permita a © c) Executada ur.ocra(.:la ecpl’ren €da ap_ Icagao do
sua efetiva conclus3o antes da cessag3o da vigéncia dos regime financeiro que se aplica sobre a
anteriores; despesa publica e da contratagdo
- T publica.
c) A fixagdo de prazos adequados e identificagdo de atos
tdcitos relativamente a autorizagdes e pareceres prévios a
contratagdo publica e a adesdo a mecanismos de
centralizagdo de compras.
Medida preventiva: Implementados os
[ o]
- - < relatorios de
Elaborar relatérios de acompanhamento da execugdo dos o - i
. ~ . . K
contratos: i) Execugdo material do contrato, averiguando em % SERUED (SRS
cada fase, entre outros aspetos, o estrito cumprimento dos ® 9 no CCP. Nos
o . prazos de execugdo ii) Execug3o técnica do contrato cg contratos com
3 3 averiguando, entre outros aspetos, a adequacdo das 5 5 maior tempo de
.o . . . = O -
> > carateristicas dos bens ou servigos fornecidos aos fins E R durac3o, carece
AT
O
>
O
(3]
x
il

estabelecer.

Pag. 13

W Ourém

CAMARA MUNICIPAL



Elaboragdo do orgamento municipal, incluindo as
respetivas modifica¢des;

Gestdo de recursos financeiros, elaboragdo da
contabilidade municipal;

Assegurar o cumprimento da legislagdo relativa a
assungdo de compromissos e pagamentos em
atraso;

Risco de desorgamentagdo por falta de
procedimentos efetivos e documentados

Média

Risco de falta de registo orcamental da
despesa respeitando todos os principios
orgamentais

Risco de violagdo de normas de execugdo
orgamental por quem, por dever do seu
cargo, incumba dar cumprimento a
normas de execugdo or¢amental.

Ndo cumprimento dos prazos com
consequéncias ao nivel de retengdes sob
alcada da lei dos compromissos.

Média

Média

Pag. 14

Média

Medidas preventivas:

a) Os servigos deverdo planear as despesas correntes e as
de capital correntes para o ano e anos seguintes até 20 de
setembro para integrarem o orgamento;

b) Todas as despesas deverdo ser cabimentadas e
comprometidas

Medidas preventivas:

a) Todas as despesas deverdo ser cabimentadas e
comprometidas;

b) Apresentacdo de justificagBes por parte dos servicos
emissores da despesa do motivo pela falta de cabimento
devido;

c) Toda a despesa devera ser objeto de procedimentos de
validagdo orgamental e financeira previamente a sua
aprovagao;

d) Envio de balancete or¢gamental com o ponto da situagdo,
aos dirigentes.

Medidas preventivas:
a) Ndo contrair encargos ndo permitidos por lei;

b) N&o autorizar pagamentos sem o visto do Tribunal de
Contas legalmente exigido;

¢) Ndo autorizar ou promover operagdes de tesouraria ou
alteragbes orgamentais proibidas por lei;

d) N3o utilizar dotagdes ou fundos secretos, com violagdo
das regras da universalidade e especificagdo legalmente
previstas;

e) Formagdo essencial de contratagdo publica e regras

Execugdo das medidas na elaboragdo e execuc¢do de cada orgamento

Implementado
anualmente
cronograma de
elaboragdo dos
documentos
previsionais. Todas
as despesas sdo
cabimentadas e
comprometidas

Implementado,
cumprido o SNCAP
e regime financeiro
das autarquias com

verificagdo dos
factos por auditor

externo (ROC)

Medida eficaz

Executada

Cumpridas as NCl e
as normas de
execugao
orgcamental
estabelecidas nos
documentos
previsionais com
verificagdo por
auditor externo

Medida eficaz

orgcamentais para eleitos e dirigentes ndo financeiros. (ROC)
Medidas preventivas:

Executada
a) Priorizar o envio desta informagdo;

Cumprido o

b) Rodar e reforgar os trabalhadores afetos a estas fungdes
para os substituir os titulares nas suas faltas e
impedimentos.

estabelecido no
regime financeiro
das autarquias e NCI

Medida eficaz
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Coordenar o funcionamento dos servigos de
Tesouraria;

Coordenar o servigo de faturagdo;

Risco de falta de controlo da apropriagéo,
utilizagdo indevida, perda ou descaminho
de receitas, numerario, saldos e valores.

Média

Medidas preventivas:

a) Adogdo de especial rigor e cuidado com as conferéncias
dos documentos de cobranga;

b) Segregacdo de fungBes entre diferentes pessoas no
desempenho das fungdes;

c) Realizagdo de agBes de verificagdo e controlo periddicas.

Risco de falta de controlo da ocorréncia de
comportamentos como os de obter, para
si, para o Municipio ou para terceiro,
mediante indugdo em erro ou
aproveitamento de erro de outrem,
vantagem patrimonial que lhe ndo seja
devida, ou seja superior a devida,
nomeadamente contribuigdo, taxa,
emolumento, multa ou coima (concussdo).

Média

Medidas preventivas:

a) Adogdo de especial rigor e cuidado com a arrecadagdo de
receitas municipais para evitar beneficio ou prejuizo para o
municipio ou para terceiros;

b) Segregacdo de fungdes e rotatividade entre diferentes
pessoas no desempenho das fungdes;

c) Realizagdo de agdes de verificagdo e controlo periddicas.

Execucdo nas verificacdes de controlo periddicas.

Executada

Cumprido o
estabelecido no
regime financeiro
das autarquias e NCI

Executada

Cumprido o
estabelecido no
regime financeiro
das autarquias e NCI
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Medida preventiva:

integracdo;

candidatos.

I . Risco de falta de planeamento de agBes de i 3 5 3
Planear, desenvolver e monitorizar a politica de f N P - ¢ o o© Incluir nos programasNde f(?rma(;?o agbes de formacdo sobre | o EfR @UrS® Em avaliacio N3o aplicavel
formaggo profissional; ormaga~o sobre a prevencdo da = = prevencdo da corrupgado e infragdes conexas. g
corrupgao. = > IS
o~
—
a) Exer(flc'lo de fuhgo~es em aICl.JmuIat;ao Medida preventiva:
sem prévia autorizagdo e andlise.
Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo
B ° ) . N N
Acompanhar os processos de acumulagdo de b) Falta de revis3o das autorizacdes de S o S interno de revisdo de autorizacdo de acumulagdo de Em curso Em avaliagdo N3o aplicavel
funcies - - ’ R Rl 2 fungdes sempre que ocorra uma alteragdo de contetdo
¢ acumulagdo de fungbes concedidas = > = funcional do trabalhador -
I ) . 4
sempre que tal se justifique por motivo de ¢
alteragdo de contetdo funcional do €
trabalhador. ©
Medidas corretivas:
a) Comunicar a situagdo ao superior hieradrquico ou ao §
Asseaurar a tramitacio dos procedimentos de responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as ‘g ) ) N o
o bﬁid do. dor rgt o ntp ecio e d medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito 9 Executada Medida eficaz Ndo aplicavel
,nf . aéoej € recrutamento € selecdo, € ae nos termos do ne 3 do art.2 13 do DL n.2 109-£/2021, de 8
Integracao; Falta de isengdo e imparcialidade por 09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da '-‘qc:
haver interesse pessoal ou de familiares © Corrupgdo. >
Proceder a gestdo da aplicagdo para controlo de ou por ter recebido dadivas de 3 4
assiduidade; interessados ou houver inimizade grave ou = ®
rande intimidade com estes. ) - A ) ks
& b) Assinatura da declaragdo de inexisténcia de conflitos de E
Proceder ao controlo, registo e processamento de interesses pelos membros de juris. S
trabalho suplementar e ajudas de custo; § Em curso Em avaliaco N3o aplicavel
L
wi
Medidas preventivas:
a) Conferéncia e reconciliagdo por mais de um elemento;
b) Informacgdes caso estas situages ocorram a
. a) Pagamento indevido de remuneragdes 5 ; =
Coordenar o processamento de vencimentos e ) Pag ¢ trabalhadores que cessem fungBes e precisem de ] N30 existiram outros
ou suplementos bol A icipal: c
outros abonos: reembolsar a cdmara municipal; 9] ) -
’ 3 2 3 £ Executadas Medidas eficazes riscos e as medidas
. , . 2 9 2 c) Acertos para mais ou para menos no més subsequente; Q preventivas sdo
: b) Posicionamento remuneratério = p= = o
Proceder ao controlo, registo e processamento de incorreto ou desconhecido para os d) Elab 50 de listas d L " s cada cicl 5] adequadas
trabalho suplementar e ajudas de custo p ) laboraggo de listas de posicionamento apds cada ciclo ..%
trabalhadores. avaliativo,
e) Consideragdo no recibo da posigdo e nivel remuneratério.
3 N&o existiram outros
i)
o ) o ) o - =
Assegurar a tramitagio dos procedimentos de Falta de critérios de controlo e excessode | w o © Estabelecer nos procedimentos critérios OtiJEt'VOS' claros e 3¢ ) ] riscos e as medidas
mobilidade, de recrutamento e selecdo, e de discricionariedade na selecio de s 5 s suficientes, permitindo o controlo da sele¢do dos ® £ Executadas Medidas eficazes . ~
’ ' > > > candidatos = preventivas sdo
. E S
<] adequadas
o

Pag. 16

W Ourém

CAMARA MUNICIPAL



Informatizagdo municipal e utilizagdo de
tecnologias de informagdo.

Perda de rigor e informagdo nos
procedimentos administrativos, devido a
auséncia de registo informatico de todo o
expediente, independentemente da sua
forma (oficio, email, site, atendimento,
telefone, etc.), assim com a tramitacdo
dos procedimentos administrativos,
qualquer que seja a sua natureza, que
proporciona a ocorréncia de situagdes de
divulgacdo, eliminagdo, sonegacdo,
manipulagdo ou uso indevido de
informacdo.

Média

Médio

Média

Medidas preventivas:

Definicdo de permissGes e acessos dos utilizadores que
assegure a confidencialidade, integridade, disponibilidade e
autenticidade da informagdo.

Realizagdo de testes e auditorias dos sistemas informaticos
para identificacdo de riscos e oportunidades de melhoria da
seguranga informatica.

6 meses

Executadas

Medidas eficazes

N3o existiram outros
riscos e as medidas
preventivas sao
adequadas

Risco de falta de inventariagdo de todos os
equipamentos informaticos e falta de
identificacdo de situagdes de
desaparecimento por perda, furto ou
apropriagdo de equipamentos com
informagdo confidencial.

Média

Médio

Média

Medida preventiva:

Manter o inventdrio atualizado e contabilizar
periodicamente os equipamentos e com registo de
incidentes que determinem o seu desaparecimento,
adotando medidas de seguranga como a encriptagdo do
contetdo dos equipamentos para evitar acesso indevido a
informacdo confidencial.

6 meses

Executada

Medida eficaz

Ndo existiram outros
riscos e as medidas
preventivas sao
adequadas
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Gerir os procedimentos de contratagdo publica de
empreitadas;

Participar na elaboragdo dos procedimentos de
contratagdo publica de aquisicdo de bens e servigos
e gerir a execugdo dos respetivos contratos;

Promover e superintender a fiscalizagdo e gestdo
do periodo de garantia das obras municipais
adjudicadas por empreitada.

Organizar e gerir o estaleiro municipal e assegurar
o servigo de apoio geral aos restantes servigos
municipais e freguesias do concelho.

Medida preventiva: 82
T o . . ~
) N . ) 191 - A medida ainda ndo
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de IS TEU S | |
interesses nos procedimentos relativos a contratacdo g & z entrou ega mente em
publica, incluindo fungBes de gestdo de contratos e de juri x50 vigor
) ) ) ) o
Conflito de interesses ou risco de falta de de procedimento. § =
isengdo e a imparcialidade que causem ¢
situagBes de prejuizo ou favorecimento ©
por haver interesse pessoal ou de E
familiares ou por recebimento de dédivas > Medida corretiva: o
de interessados ou haver inimizade grave >
ou grande intimidade com interessados. Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a = )
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses % § N30 executada
comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao o =
. . . o
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as °
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito. <
g
Medida preventiva:
©
Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos g
Risco de falta de controlo da execucdo dos contratos publicos incluindo para gestores dos contratos ]
contratos no que se refere a prazos com relatdrios de acompanhamento permanente da el
materiais e condicdes técnicas, execucio execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato, o
dos contratos em desconformidade com - -~ - averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito el
) Qo & 2 . - N c © iacy
o0s documentos contratuais, falta de 3 3 3 cumprlmento‘dos prazos de entrega ii) Execugdo tecnlci) do s £ Em curso Em avaliacdo
deteciio e correcio de desvios, defeitos ou = p= = contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo & g
4 s . . . el
outras anomalias na execucdo dos das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii) g
contratos, e falta de acompanhamento Execugdo ﬁnancelra~do contrato averllg‘uando, entre outros S
permanente da execucdo dos contratos. aspetos, a adequagdo das faturas emitidas pelo Zg
cocontratante. g
x
[§N)
Medidas preventivas:
[e]
a) Elaborar uma lista das empresas relacionadas entre si que %
sejam do conhecimento do municipio, e a devida £
publicitagdo interna, mesmo na intranet, de modo a ser do §
conhecimento de todos os servigos que solicitam o processo o
. N ~ . . . . o
Risco de se proceder a contratagdo aos de despesa, lista essa que posteriormente seria atualizada ©
. . P ©
mesmos interessados através de consulta com a proatividade de todos. 5
. . o o
ou ajuste diretos a empresas que = = L ) o ) £ 3
mantenham interesse entre si (mesmos g g b) Solicitagdo do (RCBE) registo de beneficidrio efetivo de o N&o executadas
’ . . . ©
o .. ~ ©
sécios, gerentes, participagdes cruzadas, cad§ pessoa coletlvalc!ue partlupg no procefjlmento e =
05 Mesmos socios em vérias empresas...) realizacdo da sua analise para verificar se existe algum facto g
que determine que existem empresas especialmente ©
. . pel
relacionadas entre si. °
AT
O
c) Solicitagdo de declaragdo emitida por cada proponente, §
em que declara que ndo participam no procedimento outras R
empresas especialmente relacionadas com a proponente.
Risco de falta de verificagdo, controlo ou Medida preventiva:
desatualizagdo das existéncias e "
. - . @© o © i . o 1)
inventarios, designadamente, do controlo 5 3 S Manter registos documentados e atualizados das existéncias 3 Em curso
dos bens moveis incluindo os que existem > > > e inventdrios, e da sua utilizagdo, cedéncia, entrega ou g

em armazéns ou depdsitos e distribuidos
pelos titulares dos 6rgdos, dirigentes e

empréstimo com a identificagdo do bem, da pessoa a quem
foi entregue e da data.
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trabalhadores evitando os riscos de
apropriagdo, utilizagdo indevida, perda ou
descaminho.

Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

Exercicio de fungdes em acumulagdo sem
prévia autorizagdo e andlise.

Falta de revisdo das autorizagdes de
acumulacgdo de fungBes concedidas por
motivo de alteragdo de contetdo
funcional do trabalhador.

Licenciamentos urbanisticos;

Conflito de interesses ou falta de isengdo e
imparcialidade por haver interesse pessoal
ou de familiares ou por ter recebido
dadivas de interessados ou haver
inimizade grave ou grande intimidade com
estes.

Média

Média

Medida preventiva:

O trabalhador que pretenda acumular deve solicitar
previamente a respetiva autorizagdo de acumulagdo de
funcdes.

Quando se verifique a

acumulagdo

Né&o aplicavel

N3do se verificou o risco

Pag. 19

Média

Medida preventiva:

Sempre que ocorra alteragdo de contetdo funcional por
alteragdo de posto de trabalho, tarefas, funcdes, local de
trabalho, o trabalhador deve solicitar a revisdo da
autorizagdo de acumulagdo de fungdes.

Quando se verifique a
alteragdo do conteldo

funcional

Ndo aplicével

N&o se verificou o risco

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito
nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de
09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgdo.

Execucdo imediata se

verificado o risco

Em curso

Prazo insuficiente
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Medidas preventivas: S_. 8
T © >
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de E *qé; é Entrada em vigor da
interesses quando houver intervengdo em procedimentos o s FEJ, portaria adiada
relativos a: Licenciamentos urbanisticos, ambientais, g S GEJ
comerciais e industriais e procedimentos sancionatorios. § > s
w @
) o L Medida preventiva:
Risco de disparidades na tramitagdo ou
nos tempos de tramitagdo dos processos © o © Definigdo de critérios objetivos de tramitagdo dos processos § .
sem que a sua justificacdo resulte de 3 3 3 através de circuitos documentais e estabelecimento dos g Em curso Em avaliacdo
complexidade do processo ou da = = = tempos de tramitagdo ou ordem cronoldgica, que permitam ©
intervengdo de terceiros. o controlo da tramitagdo, percurso e despacho.

Pag. 20

Wourém

CAMARA MUNICIPAL



Avaliagdo de propostas e gestdo da execugdo de
contratos em procedimentos de contratagdo
publica.

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade que causem situagdes de
prejuizo ou favorecimento por haver

©
interesse pessoal ou de familiares ou por 3
Analisar e propor a decisgo sobre os pedidos de recebimento de dadivas de interessados =
cedéncia regular e pontual do patriménio cultural ou haver inimizade grave ou grande
do Municipio; intimidade com interessados.
Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
~ ~ dos contratos em desconformidade com o
Gestdo da execugdo de contratos em A 5
. . g os documentos contratuais, falta de D
procedimentos de contratagdo publica. s

detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Exercicio de fung¢Bes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.
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Médio

Média

Medida preventiva:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo
publica, incluindo funcbes de gestdo de contratos e de juri
de procedimento.

Quando a medida

entrar legalmente

em vigor

Executada

Em avaliagcdo

Medida corretiva:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

Executada

Em avaliagdo

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execugdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Em avaliagcdo

Medida preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulagdo de fungbes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de
controlo interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo
de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo de contelido
funcional do trabalhador.

6 meses

Executada

Em avaliagdo
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Exercicio de fungBes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungBes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteldo funcional do
trabalhador.

Pesquisa de programas de financiamento,
elaboragdo e apresentagdo de candidatura e
acompanhamento da execugdo e encerramento de
projetos financiados.

Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos incluindo os de atribuigdo de
fundos comunitarios no que se refere a
prazos, materiais e condigdes técnicas,
execugdo dos contratos em
desconformidade com os documentos
contratuais, falta de detegdo e corregdo de
desvios, defeitos ou outras anomalias na
execugdo dos contratos, e falta de
acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos.

Média

Risco de apresentagdo de informagdes
inexatas ou incompletas ou omitir
informagdes relativas a factos importantes
para a concessdo de apoios ou erros ou
desvios na aplicagdo de fundos o que
constitui risco de prética de fraude na
obtengdo de subsidio ou subvencdo ou o
risco de desvio de subvengdo, subsidio ou
crédito bonificado que integram o ambito
dos crimes de corrupgdo e infragdes
conexas.

Expediente, arquivo, reprografia e atendimento

Risco de perda ou desvio de informagdo
ou documentos por descuido ou com
intengdo de prejudicar ou beneficiar
terceiros.
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Média

Média

Média

Medida preventiva:

Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo
interno de autorizagdo de acumulagdo de fungdes e de
revisdo da autorizagdo sempre que ocorra uma alteragdo de
contetdo funcional do trabalhador.

Execugdo se verificado o

risco

Executada

Medida eficaz

Medida preventiva:

Controlo da execucdo dos contratos de atribui¢do de
beneficios incluindo para gestores dos contratos com
relatérios de acompanhamento permanente da execugdo
dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execugdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequagdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Executar a medida em cada contrato

Em curso

Em avaliagdo

Medida preventiva:

Elaboragdo das candidaturas com informagGes exatas e
completas ndo omitir informagdes relativas a factos
importantes para a concessdo de apoios e executar os
projetos financiados de forma rigorosa cumprindo as exatas
condigdes contratuais e legais.

Executar a medida em cada projeto

financiado

Executada

Medida eficaz

Medida preventiva:

Controlo e segregacdo do acesso a informagdo e
documentos ao estritamente necessario ao desempenho
das fungdes, incluindo a realizagdo de auditorias de acesso a
informacdo digital, para controlo do acesso indevido.

Executar a medida pelo menos

uma vez por ano

Executada

Medida eficaz
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Avaliagdo de propostas e gestdo da execugdo de
contratos em procedimentos de contratagdo
publica.

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade que causem situagdes de
prejuizo ou favorecimento por haver
interesse pessoal ou de familiares ou por
recebimento de dédivas de interessados
ou haver inimizade grave ou grande
intimidade com interessados.

Média

Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Exercicio de fungBes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungBes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteldo funcional do
trabalhador.
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Médio

Médio

Média

Medida preventiva:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo
publica, incluindo fungdes de gestdo de contratos e de juri
de procedimento.

Quando a medida

entrar legalmente

em vigor

Entrada em vigor da

portaria adiada

Medida corretiva:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses
comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

Executada

Medida eficaz

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execugdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Medidas preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulagdo de fungbes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de
controlo interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo
de fungdes sempre que ocorra uma alteragdo de contetdo
funcional do trabalhador.

6 meses

Executada

Medida eficaz

W Ourém

CAMARA MUNICIPAL



Conflito de interesses ou risco de falta de
isengdo e a imparcialidade que causem

situagOes de prejuizo ou favorecimento i
por haver interesse pessoal ou de ‘g
familiares ou por haver inimizade grave ou
grande intimidade com interessados.
Areas de cedéncia para o municipio.
Arquitetura Paisagista do municipio.
Procedimentos de contratagdo publica em matéria
ambiental.
Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com o
os documentos contratuais, falta de 3
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou =
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.
Realizar agBes conjuntas e articuladas com
entidades fiscalizadoras em matéria ambiental.
Conflito de interesses ou falta de isengdo e
s - ) imparcialidade por haver interesse pessoal
Proceder as vistorias e participar ou integrar " : ©
comissdes de vistoria em matéria ambiental. OL,J dg famllllares ou por ter recebido 3
dddivas de interessados ou haver s

Controlo da aplicagdo de produtos
fitofarmacéuticos, no Municipio e nas Juntas de
Freguesia.

inimizade grave ou grande intimidade com
estes.

Pag. 24

Médio

Médio

Medida preventiva:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo
publica, incluindo funcbes de gestdo de contratos e de juri
de procedimento.

Quando a medida

entrar legalmente

em vigor

Executada

Eficaz

Medida corretiva:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

N&o executada

N3do se verificou o risco

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execucdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

N&o executada

Falta de meios.

Considerando o elevado numero de
procedimento sob gestdo, seria
essencial para este
acompanhamento, um programa
informatico, que emitisse relatério,
com base nas informagdes dos
programas da Airc, ou outro
equivalente, para validagdo
humana.

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito
nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de
09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgdo.

Execu¢do imediata se

verificado o risco

Executada

Eficaz

Medidas preventivas:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses quando houver intervengdo em procedimentos
sancionatorios.

Executar a medida

quando entrar
legalmente em vigor

N&o executada

A obrigagdo legal ainda ndo entrou
em vigor
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Acompanhamento fisico de obras municipais.

Conflito de interesses ou risco de falta de
isengdo e a imparcialidade que causem
situacdes de prejuizo ou favorecimento
por haver interesse pessoal ou de
familiares ou haver inimizade grave ou
grande intimidade com interessados.

Média

Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Médio

Médio

Médio

Medida preventiva: S £
T o
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de £ % §D . .
interesses nos procedimentos relativos a contrataco o @ Executada Medida eficaz
publica, incluindo fun¢des de gestdo de contratos e de juri T E E
de procedimento. =
d o
Medida corretiva: °
g
Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a =
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses ¢ g N3o executada N3o se verificou o risco
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao 82
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as -§
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito. g

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagao
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execugdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Em avaliagcdo
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Cumprimento dos protocolos estabelecidos com
outras entidades na area da Educagao.

Organizar, manter e desenvolver a rede de
transportes escolares, assegurando a sua gestdo;

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade na gestdo e fiscalizagdo dos
protocolos ou contratos, ou na concessdo

© @
. . o -
. —_ ~
Medida preventiva: 38, NEl® eraauiEek
) . o ) £ £ 0o
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de © 90 8 o
j & ) ~ © %> | Foiadiadaaentradaem
interesses nos procedimentos relativos a concessdo de = ) da Portari
subsidios, subvengdes ou beneficios. & & v iEholr el [HeIngirie
8 c
()
. . o
Medida corretiva: °
>
o
Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a =
. ) ) 5 5
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses > g N3o executada
comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao o T
. . . [e]
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as °
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito. 8
g

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execucdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Executada

Medida eficaz

de apoios sociais que causem situagdes de g
Gerir o fornecimento de refei¢@es, assegurando o prejuizo ou favorecimento por haver s
funcionamento dos refeitérios e respetivos interesse pessoal ou de familiares ou
equipamentos; haver inimizade grave ou grande
intimidade com interessados.
Promover a gestdo de apoio a familia nos jardins-
de-infancia da responsabilidade do Municipio
Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
~ « dos contratos em desconformidade com o
Gestdo da execugdo de contratos em ) kS
) . os documentos contratuais, falta de k)
procedimentos de contratagdo publica. - o : ) s
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.
a) Exercicio de fungdes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.
Exercicio de fungdes publicas em acumulagdo com b) Falta de revisio das autorizacBes de :—%
exercicio de funcées privadas. acumulagdo de fungdes concedidas >

sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.

Medida preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulagdo de fungbes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de
controlo interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo
de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo de contetdo
funcional do trabalhador.

6 meses

Executada

Medida eficaz

Pag. 26

W Ourém

CAMARA MUNICIPAL



Exercicio de fungBes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia andlise e autorizagdo.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulacgdo de fung¢Bes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.

Fiscalizar as faixas secundarias de gestdo de
combustivel (proprietarios) e aplicagdo de
eventuais notificages, contraordenagdes e
aplicagdo de procedimentos coercivos de acordo
com o definido pelo Decreto-Lei n.2 82/2021 na sua
redagdo atual;

Falta de isengdo e imparcialidade por
haver interesse pessoal ou de familiares
ou haver inimizade grave ou grande
intimidade com estes.

o
S
Medida preventiva: T
Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo kS
:—% interno de autorizagdo e revisdo de autorizagdo de % 8 Executada Eficaz
s acumulacdo de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo 2 =
de conteldo funcional do trabalhador. ®
3
3]
)
Medida corretiva: °
Comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao kS
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as & °
=
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito v 3 Executada Eficaz
de interesses nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109- 2o
E/2021, de 09.12 que estabeleceu o Regime Geral de §
© Prevengdo da Corrupgdo. g
fu
~
>
—
Medida preventiva: S
. ~ . . N . . © =
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de o % E
. . ~ . © 1
interesses quando houver intervengdo em procedimentos €8 o Executada Eficaz
. ~ . . . [
relativos a contratagdo publica e procedimentos g@p
. - )
sancionatorios. 25
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Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia andlise e autorizagdo.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulacgdo de fungBes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de contetdo funcional do
trabalhador.

Realizar estudos técnicos com vista a identificagdo
e avaliagdo dos riscos que possam afetar o
municipio, em fungdo da magnitude estimada e do
local previsivel da sua ocorréncia, promovendo a
sua cartografia, de modo a prevenir, a avaliar e
minimizar os efeitos das suas consequéncias
previsiveis;

Falta de isengdo e imparcialidade por
haver interesse pessoal ou de familiares
ou por ter recebido dadivas de
interessados ou haver inimizade grave ou
grande intimidade com estes.

Medida preventiva:
Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo
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o
]
©
©
L
=
@ ) . -~ o S
] interno de autorizagéo e revisdo de autorizagdo de > 3 Executada Eficaz
s acumulacgdo de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo 2 k=
de conteldo funcional do trabalhador. ®
3
(3]
x
i
Medida corretiva: °
Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao o
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as < °
=
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito v 3 Executada Eficaz
de interesses nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109- 2o
E/2021, de 09.12 que estabeleceu o Regime Geral de §
© Prevengdo da Corrupgdo. g
fo
~Q
>
—
Medida preventiva: o g;, _gb
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de S E .
interesses quando houver intervengdo em procedimentos €8 o Executada Eficaz
. ~ . . . [
relativos a contratagdo publica e procedimentos g@p
. - )
sancionatorios. 25
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Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

Exercicio de fungdes em acumulagdo sem
prévia autorizagdo e analise.

Falta de revisdo das autoriza¢Bes de
acumulacgdo de fungBes concedidas por
motivo de altera¢do de contetdo
funcional do trabalhador.

Acompanhar, promover e orientar os estudos e
acOes necessarias a execugdo, alteragdo ou revisdo
dos Instrumentos de Gestdo Territorial que o
municipio determine elaborar;

Desenvolver estudos e diagnosticos sobre
dindmicas territoriais e cendrios de
desenvolvimento para o municipio;

Conflito de interesses ou falta de isengdo e
imparcialidade por haver interesse pessoal
ou de familiares ou haver inimizade grave
ou grande intimidade com interessados.

Média

Média

Medida preventiva:

O trabalhador que pretenda acumular deve solicitar
previamente a respetiva autoriza¢cdo de acumulagdo de
funcdes.

Quando se verifique a

acumulagdo

Em curso

Em avaliagcdo
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Média

Medida preventiva:

Sempre que ocorra alteragdo de contetdo funcional por
alteragdo de posto de trabalho, tarefas, fungdes, local de
trabalho, o trabalhador deve solicitar a revisdo da
autorizagdo de acumulagdo de fungdes.

Quando se verifique a
alteragdo do conteldo

funcional

Em curso

Em avaliagcdo

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierdrquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito
nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de
09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgdo.

Execu¢do imediata se

verificado o risco

Em curso

Em avaliagdo

Medidas preventivas:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses quando houver intervengdo em procedimentos
relativos a: Licenciamentos urbanisticos, ambientais,
comerciais e industriais e procedimentos sancionatorios.

Executar a medida

quando entrar
legalmente em vigor

Executada

Em avaliagcdo
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Avaliacdo de propostas e gestdo da execugdo de
contratos em procedimentos de contratagdo
publica.

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade que causem situa¢des de
prejuizo ou favorecimento por haver
interesse pessoal ou de familiares haver
inimizade grave ou grande intimidade com
interessados.

Média

Gestdo da execugdo de contratos em
procedimentos de contratagdo publica.

Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detegdo e correcdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Assegurar a gestdo, manutengdo e conservagao dos
materiais, equipamentos e instalagdes atribuidos;

Risco de comportamentos de apropriagdo
ou utilizagdo indevida para fins privados.
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Médio

Média

Medida preventiva:

Cumprimento da obrigagdo de assinatura de
declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo
publica, incluindo fun¢des de gestdo de contratos e de juri
de procedimento.

Quando a medida
entrar legalmente em

vigor

Executada

Eficaz

Medida corretiva:

Cumprimento da obrigagdo de comunicagdo de
conflitos de interesses:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

Em curso

Em avaliagdo

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execucdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execuc¢do imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Em avaliagdo

Medidas preventivas:

- Emiss&o obrigatéria de documentos de cobranga: Garantir
a emissdo de um documento de cobranga para cada taxa ou
prego pago.

- Conferéncia sistematica de valores: Realizar conferéncias
regulares entre os valores depositados e os documentos
emitidos.

- Segregacdo de fungdes: Assegurar a separagdo entre as
fungdes de emissdo de documentos de cobranga e as de
conferéncia dos valores e documentos emitidos.

- AgOes periddicas de verificacdo e controlo: Realizar
verificagBes e controlos periddicos para prevenir e detetar
utilizagBes indevidas de bens publicos. conforme
estabelecido no n.2 3 do artigo 15.2 alinea c), d), e), f) do
Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro.

Executar as medidas no mapa de conferéncia mensal

Em curso

Em avaliagcdo
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Exercicio de fungBes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

Exercicio de fungdes em acumulagdo sem
prévia autorizagdo e analise.

Falta de revisdo das autorizagdes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.

Medida preventiva: 38
g o
Cumprimento da obriga¢do de pedir a autorizacdo de o '%
~ ~ o =
o © acumulagdo de fungdes: s g ]
3 3 £ 5 g Em curso Em avaliagcdo
s s Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizacdo da % 8 S
~ ~ . ~ . . Y
acumulacgdo de fungdes privadas com fungdes publicas. w 8
S o
=
[0 -
X Qo
w >
Medida preventiva: o
v o .
. — o o O %
Cumprimento da obrigagdo de revisdo da autorizagdo de 8 S
~ P v O -5
° © acumulagdo de fungdes: S g o
= 3 ) ) ) £ 22 Em curso Em avaliagcdo
§ s Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo Q c 3
interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo de 2 22
~ ~ . O =
fungBes sempre que ocorra uma alteragdo de contetido 3 E g
funcional do trabalhador. 1% g ©
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Avaliagdo de propostas e gestdo da execugdo de
contratos em procedimentos de contratagdo
publica.

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade que causem situa¢des de
prejuizo ou favorecimento por haver
interesse pessoal ou de familiares ou
haver inimizade grave ou grande
intimidade com interessados.

Média

Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
dos contratos em desconformidade com
os documentos contratuais, falta de
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.

Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagbes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.

Colaborar na elaboragdo, executar e fazer cumprir
as obrigagdes decorrentes de contratos-programa
e contratos de desenvolvimento desportivo
subscritos pelo Municipio e pelas entidades
desportivas do concelho;

Risco de falta de controlo da execugdo e
acompanhamento dos contratos e dos
apoios concedidos, tendentes a detegdo e
corregdo atempada de eventuais desvios e
duplicacdo dos apoios concedidos.
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Médio

Médio

Média

Medida preventiva: 8 PE’
R
Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de £ % ) g dida efi
interesses nos procedimentos relativos a contratagdo : %0 > Executada Medida eficaz
publica, incluindo funcbes de gestdo de contratos e de juri 25 E
) e
de procedimento. S =
g o
. . o
Medida corretiva: °
&
Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a =
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses % § N3o executada N3o se verificou o risco
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao a T
. . . [e]
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as °
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito. 8
]

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execugdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

N&o executada

N3do se verificou o risco

Medidas preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulagdo de fungbes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de
controlo interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo
de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo de contelido
funcional do trabalhador.

6 meses

N&o executada

N&o se verificou o risco

Médio

Média

Medida preventiva:

Elaborar protocolos escritos a celebrar com as coletividades
com clausulas especificas sobre o controlo da execugdo e
acompanhamento da aplicagdo dos apoios concedidos.

6 meses

Executada

Medida eficaz
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Risco de falta de transparéncia
administrativa relativamente a obrigacdo
de publicagdo da a relagdo dos beneficios
e subvencdes concedidos a pessoas
coletivas.

Médio

Média

Medida preventiva:

Cumprimento dos procedimentos de transparéncia
administrativa instituidos no Sistema de Controlo Interno
incluindo a publicacdo na seccdo do website transparéncia
administrativa da relagdo dos beneficios e subvengdes
concedidos a pessoas coletivas com indicagdo do respetivo
valor nos termos previstos na al. i) n2 1 do art.2 122 do DL
n.2 109-E/2021, de 09.12 que estabeleceu o Regime Geral
de Prevencgdo da Corrupgdo.

6 meses

Executada

Medida eficaz
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Propor, promover e apoiar programas de ocupagdo
de tempos livres atividades destinadas a infancia,
juventude, idosos e deficientes;

Risco de falta de isengdo e a
imparcialidade na gestdo e fiscalizagdo dos
protocolos ou contratos, ou na concessao

Promover e apoiar projetos e agdes que visem a de apoios sociais que causem situagdes de %
insergdo ou reinsergdo socioprofissional dos prejuizo ou favorecimento por haver ‘g
municipes. interesse pessoal ou de familiares ou
haver inimizade grave ou grande
) L s a s intimidade com interessados.
Executar medidas de apoio a habitagdo, a salde, a
familia e a terceira idade.
Risco de falta de controlo da execucgdo dos
contratos no que se refere a prazos,
materiais e condigdes técnicas, execugdo
~ ~ dos contratos em desconformidade com o
Gestdo da execugdo de contratos em A 5
. g os documentos contratuais, falta de D
procedimentos de contratagdo publica. - - ’ ) s
detecdo e corregdo de desvios, defeitos ou
outras anomalias na execugdo dos
contratos, e falta de acompanhamento
permanente da execugdo dos contratos.
a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.
. ~ . . ~ ©
Exercicio de funcdes publicas em acumulagdo com b) Falta de revisio das autorizacdes de 5
. ~ ) B
exercicio de fungBes privadas. acumulagdo de fungdes concedidas =

sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteddo funcional do
trabalhador.

Garantir o cumprimento dos protocolos
estabelecidos com outras entidades na drea da
acdo social.

Risco de falta de controlo da execugdo e
acompanhamento dos apoios concedidos,
tendentes a detegdo e corregdo atempada
de eventuais desvios e duplicagdo dos
apoios.

Pag. 34

Média

Medida preventiva:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses nos procedimentos relativos a concessdo de
subsidios, subvengdes ou beneficios.

Quando a medida

entrar legalmente

em vigor

Em curso

Medida corretiva:

Caso se encontre ou que razoavelmente preveja vir a
encontrar-se numa situagdo de conflito de interesses
comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito.

Quando se verifique o

risco.

Em curso

Medida preventiva:

Cumprir procedimentos de controlo da execugdo dos
contratos publicos incluindo para gestores dos contratos
com relatérios de acompanhamento permanente da
execugdo dos contratos: i) Execugdo material do contrato,
averiguando em cada fase, entre outros aspetos, o estrito
cumprimento dos prazos de entrega ii) Execugdo técnica do
contrato averiguando, entre outros aspetos, a adequagdo
das carateristicas dos bens fornecidos aos fins visados. iii)
Execucdo financeira do contrato averiguando, entre outros
aspetos, a adequacgdo das faturas emitidas pelo
cocontratante.

Execugdo imediata na gestdo de cada

contrato

Em curso

Medida preventivas:

a)Cumprir a obrigacdo legal de prévia autorizagdo da
acumulagdo de fungbes privadas com fungdes publicas.

b) Cumprir os procedimentos previstos na norma de
controlo interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo
de fungBes sempre que ocorra uma alteragdo de contelido
funcional do trabalhador.

6 meses

Executada

Medida eficaz

Medida preventiva:

Elaborar protocolos escritos a celebrar com as coletividades
com clausulas especificas sobre o controlo da execugdo e
acompanhamento da aplicagdo dos apoios concedidos.

6 meses

Em curso
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Exercicio de fungbes publicas em acumulagdo com
exercicio de fungdes privadas.

a) Exercicio de fungbes em acumulagdo
sem prévia autorizagdo e analise.

b) Falta de revisdo das autorizagBes de
acumulagdo de fungbes concedidas
sempre que tal se justifique por motivo de
alteragdo de conteldo funcional do
trabalhador.

Média

Prestar toda a informagdo e pareceres que lhe
foram cometidas, no dmbito técnico juridico;

Assegurar a cobranga de taxas do Municipio em
execucdo fiscal;

Falta de isengdo e imparcialidade por
haver interesse pessoal ou de familiares
ou haver inimizade grave ou grande
intimidade com interessados.

Média

Analise dos pedidos ou comunicages relativas a
instalacdo e modificacdo estabelecimentos ou
atividades abrangidas por legislagdo especifica;

Analise de pedidos ou comunicag¢des de instalagdo
de publicidade e de ocupagdo do espago publico;

Realizagdo de agdes de fiscalizagdo municipal

Conflito de interesses ou falta de isengdo e
imparcialidade por haver interesse pessoal
ou de familiares ou haver inimizade grave
ou grande intimidade com interessados.

Média

Risco de disparidades na tramitagdo ou
nos tempos de tramitagdo dos processos
sem que a sua justificacdo resulte de
complexidade do processo ou da
intervengdo de terceiros.

Média

Médio

Média

Medida preventiva:

Cumprir os procedimentos previstos na norma de controlo
interno de revisdo de autorizagdo de acumulagdo de
fungdes sempre que ocorra uma alteragdo de conteudo
funcional do trabalhador.

6 meses

Em curso

Em avaliagdo

Medidas corretivas:

a) Comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito
nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de
09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgao.

b) Assinatura da declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses pelos membros de juris.

c) Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses quando houver intervengdo em procedimentos
relativos a: a) Contratagdo publica; b) Concessdo de
subsidios, subvengdes ou beneficios; c) Licenciamentos
urbanisticos, ambientais, comerciais e industriais; d)
Procedimentos sancionatérios.

Execucgdo imediata se verificado o risco

Em curso

Em avaliagdo

Medidas corretivas:

Comunicar a situagdo ao superior hierarquico ou ao
responsavel pelo cumprimento normativo, que toma as
medidas adequadas para evitar, sanar ou cessar o conflito
nos termos do n2 3 do art.2 13 do DL n.2 109-E/2021, de
09.12 que estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da
Corrupgdo.

Execugdo imediata se

verificado o risco

Em curso

Em avaliagdo

Medidas preventivas:

Assinatura de declaragdo de inexisténcia de conflitos de
interesses quando houver intervengdo em procedimentos
relativos a: Licenciamentos urbanisticos, ambientais,
comerciais e industriais e procedimentos sancionatorios.

Executara
medida quando

entrar
legalmente em

Em curso

Em avaliagdo

Medida preventiva:

Definigdo de critérios objetivos de tramitagdo dos processos
através de circuitos documentais e estabelecimento dos
tempos de tramitagdo ou ordem cronoldgica, que permitam
o controlo da tramitagdo, percurso e despacho.

6 meses

Em curso

Em avaliagcdo
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