Projeto de Voluntariado

Servico de Associativismo, Desporto e Juventude

INTER“ATIVO”

MANUAL DO VOLUNTARIO



Caro(a) Voluntério(a), bem-vindo(a):

O Servico de Associativismo, Desporto e Juventude do Municipio de Ourém (SADJ) agradece a
sua participacdo no projeto de voluntariado, estamos convictos de que, com a sua vontade e

dedicacdo, esta iniciativa sera decididamente um sucesso.

Porque o voluntariado se traduz numa atividade realizada de forma livre, desinteressada e
responsavel, assumindo um compromisso em prol dos individuos, familias e comunidade e de
acordo com as suas aptiddoes proprias e no seu tempo livre, € com muito apreco e

reconhecimento que o(a) vemos acolher esta iniciativa.

Enquanto voluntario(a) do Servigo de Associativismo Desporto e Juventude para a dinamizacdo
de projetos e atividades de dmbito desportivo e recreativo, esperamos que sua participacdo
corresponda as suas expectativas e ao longo da sua colaboragdo contamos que nos informe das

dificuldades sentidas e nos dé a sua opinido e sugestdes.

Com o intuito de desenvolver este projeto elabordmos um Manual de Voluntariado, com a
estrutura que seguidamente se discrimina. Colocamo-nos a sua disposicdo para prestar qualquer

esclarecimento que considere conveniente.

O projeto de voluntariado da SADJ prevé a criagdao de uma bolsa de voluntdrios para prestar

apoio nas diversas areas de DESPORTO, ASSOCIATIVISMO e JUVENTUDE

Municipio de Ourém — Servigo de Associativismo, Desporto e Juventude



MANUAL DE VOLUNTARIO

Apresentacao

As iniciativas de acdo voluntdria tém contribuido para o aprimoramento das reflexdes sobre o
papel do cidadao no atual contexto social e facilitado a consciencializagdo sobre o novo conceito
de cidadania, caracterizando-a como cidadania ativa. Nesse sentido, o voluntariado é concebido
como um ato civico e uma forma de preservar a democracia. Nesta dtica, O Municipio de Ourém

pretende constituir um projeto de voluntariado.

O Programa INTER “ATIVO” é um programa de voluntariado anual, que pretende proporcionar
aos jovens oportunidades de ocupacdo de tempos livres e de exploragdo vocacional e
profissional, através da colaboragdo de curta duracdao em projetos e eventos desenvolvidos pelos

servigos da Camara Municipal de Ourém.

Através do seu trabalho voluntdrio, os jovens poderao viver experiéncias gratificantes, contactar
com pessoas, ampliar as suas rela¢des sociais e desenvolver competéncias a nivel pessoal num

espirito de participacdo e cidadania.

O voluntariado é uma das dreas fundamentais ao nivel das politicas de juventude, representando
uma ferramenta de educagdo ndo-formal, promovendo a cidadania ativa e responsavel,

ajudando os jovens a adquirir novas competéncias.

Promogao

O Programa Voluntarios é da responsabilidade da Camara Municipal de Ourém, através do

Servico de Associativismo, Desporto e Juventude.

Destinatarios

Pessoas com idade superior a 15 anos residentes e/ou trabalhadores no concelho de Ourém.



Duragao
Este programa esta em vigor ao longo de todo o ano, sempre que haja projetos/eventos a

decorrer.

Objetivos

» Promover junto dos jovens principios de Cidadania Ativa;

» Proporcionar aos participantes oportunidades de desenvolvimento de competéncias a
nivel pessoal, social e profissional;

» Fomentar o espirito comunitario dos jovens através do envolvimento em projetos e
eventos de servico a comunidade;

> Possibilitar os jovens através do envolvimento em projetos e eventos de servico a
comunidade;

> Possibilitar aos jovens um primeiro contacto com um contexto de trabalho, criando
oportunidades de experimentacdo e descoberta de interesses vocacionais;

» Apoiar aimplementac¢do de projetos e eventos desenvolvidos pelos servigos, através do
recurso ao potencial criativo e ao dinamismo dos jovens;

» Promover a ocupacdo saudavel dos tempos livres dos jovens; - Enriquecer e valorizar os

CV’s dos jovens participantes.

Projetos

A participacdo dos jovens destina-se a atividades de natureza essencialmente pratica,
englobadas em eventos ou projetos desenvolvidos pelo Servigo de Associativismo, Desporto e
Juventude da Camara Municipal de Ourém.

Sdo atividades pontuais de curta duracdo, variando de acordo com a especificidade do projeto,
envolvendo diferentes dreas tais como educagdo, desporto, ambiente, comunicacdo,
associativismo, cultura, entre outros.

Para além das atividades praticas, poderdo existir médulos complementares de formacdo e

acompanhamento destinados aos membros da Bolsa Voluntarios de Ourém.

Perfil do voluntario:
Pretende-se que qualquer voluntario apresente as seguintes carateristicas:
» Participativo;

> Responsavel;
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Motivado;

Disponivel;

Polivalente;

Cooperativo;

Tolerante;

Com capacidade de adaptacdo e aprendizagem;
Atitude soliddria e empatica;

Escuta ativa e capacidade para trabalhar em equipa;

Com uma linguagem cordial e acessivel.

Atuar como voluntario é ter um ideal por bem fazer, que assenta numa relacdo de solidariedade

traduzida em:

>

>
>
>
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Liberdade, igualdade e pluralismo no exercicio de uma cidadania ativa;
Responsabilidade pelas atividades que desenvolve com os destinatarios;

Adocdo de atitudes positivas e transmitir o seu entusiamo;

Participacdo nas atividades a desenvolver pela organizacdo promotora na aplicagao do
Programa de Voluntariado;

Gratuitidade no exercicio da atividade; mas sem ser onerado com as despesas dele
decorrentes;

Complementaridade com a atividade dos profissionais, sem os substituir;

N3do esquecer que representa uma instituicdo e os seus ideais;

Estabelecer relagbes positivas com os outros voluntarios, valorizando a interacdo;
Convergéncia e harmonizacdo com os interesses dos destinatarios da acdo e com a

cultura e valores das organiza¢des promotoras.

Processo de Candidatura:

Para ser, o candidato a voluntario devera preencher uma ficha de inscri¢do disponibilizada online

no site da Camara Municipal de Ourém https://servicosonline.ourem.pt/ - Ficha de inscri¢do para

voluntario - Banco de voluntariado de Ourém



Locais de Inscri¢ao:

O preenchimento da ficha de inscri¢ao devera ser efetuado no Site Cdmara Municipal de Ourém

https://servicosonline.ourem.pt/ - Ficha de inscri¢do para voluntario - Banco de Voluntariado de

Ourém

Areas de Voluntariado:

Servico de Associativismo, Desporto e Juventude e Setor de Instalagdes Desportivas -As

atividades que desenvolve, visam promover a participa¢do consciente, plena e ativa por parte

da populacgdo e, neste sentido, procuram-se reunir voluntarios para:

>
>

Apoio nos eventos e atividades a desenvolver nas instalagdes Municipais;

Organizacdo (apoio na montagem de desmontagem) de iniciativas nas instalagbes
Municipais;

Os voluntarios prestardo apoio ao empréstimo e atendimento em tarefas como: -
Rececdo e encaminhamento dos utilizadores nas instalacdes Municipais;

Orientacao dos utilizadores nas instalacdes Municipais;

Apoio nos eventos e atividades a desenvolver pelo SADJ -Setor de Associativismo
Desporto e Juventude;

Organizacdo (apoio na montagem de desmontagem) de iniciativas, Eventos de ambito
desportivo, juvenil ou recreativo;

Apoio na recolha de informacao, registo fotografico e filmagem;

Divulgacao de eventos

Deveres dos participantes:

Durante o periodo de ocupacdo, os participantes tém o dever de:

>

YV V V V V V

Assiduidade;

Pontualidade;

Lealdade e sigilo:

Zelo na utilizacdo de materiais e equipamentos;
Aceitacao das disposi¢des constantes neste documento;
Participacdo nas atividades definidas;

Cumprimento das demais orienta¢des definidas pela coordenac¢do do programa



Suspensao e cessagao do trabalho voluntario:

» 0O voluntario que pretenda interromper ou cessar o trabalho voluntario devera informar
a entidade com antecedéncia minima de 15 dias.

» O SADJ-O Servico de Associativismo, Desporto e Juventude pode determinar a
suspensdo ou cessacdo da colaboracdo do voluntario, em todos ou em alguns dominios
de atividade, no caso de incumprimento grave e reiterado do programa de voluntariado.

» S3o suscetiveis de desqualificacdo, aqueles que adotem os seguintes comportamentos:

o Comportamento ou atitude prejudicial a imagem da CMO;

o Conduta que prejudique o bom funcionamento dos servigcos da CMO;
o Na&o cumprimento do manual do voluntario;

o Trés faltas injustificadas.

» Cabe ao SADJ-O Servigo de Associativismo, Desporto e Juventude analisar a gravidade
de cada situacdo e consequentemente determinar a suspensdo ou cessa¢do da

colaboragdo do voluntario.

Incentivo aos voluntarios

Certificado de participacdo a Camara Municipal de OQurém compromete-se a entregar um
certificado de participacdo ao voluntario de acordo com o estabelecido na Lei n271/98 de 3 de

novembro.

Desisténcias
Tendo sido selecionado para participar num determinado projeto, caso queira desistir, devera
comunicar por escrito a sua desisténcia ao SADJ-O Servico de Associativismo, Desporto e

Juventude, através do e-mail: associativismo@mail.cm-ourem.pt ;

Duvidas e Omissoes

As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal de Ourém, que analisara
qualquer situacdo ndo contemplada nas presentes normas. O voluntario devera entrar em
contacto com o Servico de Associativismo, Desporto e Juventude da Camara Municipal de

Ourém.



