¥ Ourém

CAMARA MUNICIPAL

Recrutamento de 1 (um) Técnico Superior licenciado em Relagbes Internacionais, previsto e
nao ocupado no Mapa de Pessoal desta Camara Municipal, para o exercicio de fun¢gdes em
regime de mobilidade na categoria, pelo periodo de 18 meses

Referéncia do PT no Mapa de Pessoal: DET/STI - 02

Aplicacdo do método de selegdo (Avaliagdo Curricular — AC) e lista de classificagao e
ordenacao final definitiva

Ao dia 7 de setembro de dois mil e vinte trés, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o juri do
procedimento referido em epigrafe, constituido por Eusébio Manuel Silva Monteiro — Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos, Fiscalizacdo, Contencioso e Informatica e pelos vogais , Fernando
Manuel Paquim Gameiro — Chefe da Divisdao de Empreendedorismo e Turismo e Ana Catarina
Gongalves Lourengo Pereira Catarino, Técnica Superior na area funcional de Recursos Humanos,
a fim de deliberarem sobre a aplicagcdo do Unico método de sele¢do (Avaliagdo Curricular — AC)
e elaboracgdo da lista de classificagdo e ordenacdo final .

O juri procedeu a avaliacdo dos elementos de ponderagdo curricular, tendo por base o curriculo
apresentado pela candidata, que foram sintetizados na ficha de avaliagdo curricular que se
anexa.

Da aplicagdo dos critérios de avaliacdo aos elementos de ponderagao curricular, resultou a
avaliacdo que consta da ficha de avaliacao.

Nestes termos o Juri deliberou, por unanimidade:

a) Atribuir a classificacdo final a candidata de 14.667 valores e em consequéncia, elaborar
a lista de ordenacado final definitiva:

Lista unitaria de classificacdo e ordenagao final
19 Paula Cristina Henriques Delgado — 14.667 valores

b) Notificar a candidata, por oficio, acompanhado por cépia da presente ata, da
classificacdo e ordenacdo final atribuida, com indicagdo de que se trata de procedimento
urgente e de interesse publico, ndo havendo, por isso, lugar a audiéncia prévia dos
interessados, nos termos da alinea a) don.2 1 do art.2 124.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto — Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro.

c) Publicitar a presente ata no painel eletrdnico situado no atrio Edificio Sede do Municipio
de Ourém e no sitio da internet da Autarquia, em www.ourem.pt.

N3do havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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. CAMARA MUNICIPAL

FICHA SINTESE DOS ELEMENTOS DE AVALIAGAO CURRICULAR

Recrutamento de 1 (um) Técnico Superior licenciado em Relagbes Internacionais, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal
desta Cdmara Municipal, para o exercicio de fungées em regime de mobilidade na categoria, pelo periodo de 18 meses
Referéncia do PT no Mapa de Pessoal: DET/STI - 02

Ref.2 do Procedimento:|2023/250.10.101/5 |

Procedimento Simplificado de Mobilidade na Categoria para um PT de Técnico Superior Licenciado

Identificagdo do Procedimento: N R o
em Relagdes Internacionais - PT do Mapa de Pessoal com o Cédigo DET/STRI-02

Nome do candidato: |Paula Cristina Henriques Delgado Ref.2 Candidato:lOl_MGD_67888 |

A.  HABILITAGOES ACADEMICAS (HA)

Situagdo
Valoragdo do Avaliagdo
Descrigao candidato
B1. Licenciatura 18 X 18
B2. Nivel académico superior a licenciatura 20
Fundamentagdo

O candidato possui habilitagdes académicas exigidas no procedimento, designadamente licenciatura (licenciatura em Relagdes
Internacionais)

B. FORMAGAO PROFISSIONAL (FP)

Situacdo
Descricdo Valoragdo do Avaliagdo

candidato
B1. Sem formacdo 0
B2. Até 30 horas de formagdo 10
B3. De 31 horas a 60 horas de formagao 12
B4. De 61 horas a 90 horas de formagao 14
B5. De 91 horas a 120 horas de formacgao 16 X 16
B6. De 121 horas a 150 horas de formagao 18
B7. Mais de 150 horas de formagdo 20
Fundamentagdo

Programa de formacéo intensiva: Empreendedorismo em Turismo Cultural e Paisagistico - Sem n.2 de horas (face a duragédo
temporal, foram consideradas 100 horas)

Formacgdo na area de informatica: 9 horas

C. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP)

Situagdo
Descri¢cdo Valoragdo do Avaliagdo
Candidato

C1. Sem experiéncia profissional 0




C2. Até1lanoe 1l meses—10 valores 10 -
C3. De2anosa3anose 1l meses 12 ---
C4. De 4 anosab5anose 1l meses 14 -
C5. De6anosa7anose 1l meses 16 ---
C6. De 8anosa9anose 1l meses 18 ---
C7. Mais de 10 anos — 20 valores 20 X 20
Fundamentagdo
Antiguidade na carreira e categoria (Técnico Superior) - 23A 7M 2D
D. AVALIAGAO DE DESEMPENHO (AD)
Situagdo
Descrigao Valoragao do Avaliagdo
Candidato
D1. AD - Biénio 2018/2019 - Reconhecimento de desempenho excelente 20 -
D2. AD - Biénio 2018/2019 - Desempenho relevante 16 -
D3. AD - Biénio 2018/2019 - Desempenho adequado 14 X 14
D4. AD - Biénio 2018/2019 - Desempenho inadequado 8 ---
D5. AD - Biénio 2018/2019 - Auséncia de avaliacdo 14 -
D6. AD - Biénio 2020/2021 - Reconhecimento de desempenho excelente 20 -—-
D7. AD - Biénio 2020/2021 - Desempenho relevante 16 -
D8. AD - Biénio 2020/2021 - Desempenho adequado 14 X 14
D9. AD - Biénio 2020/2021 - Desempenho inadequado 8 --
D10. AD - Biénio 2020/2021 - Auséncia de avaliagdo 14 -—

Fundamentagdo

Avaliagdo do biénio 2019/2020 - Adequado (2.600)

Avaliacdo do biénio 2021/2022 - Em curso (auséncia de processo concluido)

E. CALCULO DA AVALIAGAO CURRICULAR

Data:

Férmula: AC = (HL + FP + 2*EP + AD)/6
Parametros: HA FP EP AD
Avaliagdo: 18 16 20 14
Resultado Final: 14.667
07/09/2023 00:00

0Os Membros do Juri,

Eusébio Manuel Silva Monteiro

Fernando Manuel Paquim Gameiro

Ana Catarina Gongalves Lourenco Pereira Catarino
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