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MUNICIPIO DE OUREM
Camara Municipal

Designac¢ao do concurso: Procedimento de recrutamento para provimento de cargo de direcao
intermédia de 3.2 grau — Servico de Contratacdo Publica e
Aprovisionamento (SCPA)

Céd. do processo: 2020/250.10.101/26

Atan.22
Ata de reunido do juri para apreciacdo das candidatura e elaboragdo da lista de admitidos e excluidos

Aos 28 dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e um , reuniu, por videoconferéncia, o juri do
procedimento concursal para provimento de cargo de direcdo intermédia de 3.2 grau - Chefe da Divisao
de Contratacdo Publica e Aprovisionamento (SCPA), nomeado para o efeito, por deliberacdo da
Assembleia Municipal de 15-05-2020 e constituido por:
— Paula Alexandra da Cruz Silva Pina de Almeida, professora do Instituto Politécnico de Tomar,
que presidiu;
— Elisabete Cotrim Gongalves da Silva, dirigente da Camara Municipal de Ferreira do Zézere,
vogal efetivo; e
— Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, dirigente da Camara Municipal da Batalha, vogal
efetivo;

A reunido tinha como ponto Unico, a andlise das candidaturas para efeitos de admissdao ou exclusao
dos candidatos.

O prazo de apresentacdo de candidaturas decorreu entre o dia 8 e 21 de outubro de 2020 e dentro
desse prazo foram rececionadas trés candidaturas, registadas no sistema de gestdo documental do

Municipio (MGD), tendo sido ordenadas de acordo com o nimero de registo.

Candidaturas apresentadas:

HabilitacBes Antiguidade | Situacao
N.2 de ordem Identificagao do candidato . 9 relevante do
académicas .
(anos) candidato
01_MGD_59267 | Bruno Martinho Freire Ribeiro L|ce|:1C|at.ura em Gestao 23 Admitido
- - Autarquica
02_MGD_59992 | Luis Miguel Augusto Vaz Licenciatura em Gestdo 12 Admitido
de Empresas

Considerando que:

1. As habilitagdes académicas detidas pelos candidatos sdo as exigidas.

2. A licenciatura detida por cada um dos candidatos, é coincidente com a exigida ou é
enquadravel no ambito das competéncias da unidade organica.

3. Todos os candidatos sdo detentores de uma relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

4. Todos os candidatos reinem, pelo menos, dois anos de experiéncia profissional em funcdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura
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(ponto 1.8 do Regulamento de Organizacdo dos Servicos Municipais publicado em DR em
15/02/2018 - 2.2 Série - N.2 33 - Despacho 1626/2018).

Nestes termos, o juri deliberou, por unanimidade, admitir todos os concorrentes.

Nava mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que
vai ser assinada digitalmente.

Assinatura digital qualificada dos membros do juri

Assinado de forma digital por
Paula Alexandra Cruz Paula Alexandra Cruz Silva Pina

H H H Ameida
S||Va Plna Amelda Dados: 2021.01.28 12:52:26 Z

ELISABETE COTRIM  Assinado de forma digital por

ELISABETE COTRIM
GONCALVES DA GONCALVES DA SILVA

SILVA Dados: 2021.01.28 15:17:47 Z

BENEDITA Assinado de forma digital por
CATARINA NUNES EcE)T\i?sTéS:;?;INA NUNES
SOARES DUARTE  Dados: 2021.01.28 16:34:34 Z



		2021-01-28T12:52:26+0000
	Paula Alexandra Cruz Silva Pina Ameida


		2021-01-28T15:17:47+0000
	ELISABETE COTRIM GONÇALVES DA SILVA


		2021-01-28T16:34:34+0000
	BENEDITA CATARINA NUNES SOARES DUARTE




