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CANDIDATURA A PROCEDIMENTO CONCURSAL — CARGOS DIRIGENTES

N IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

1 |[Nome/Denominagdo*

2 |NIF /NIPC*

3 |Enderego/Sede*

4 |NUmero 5 |Lote/Andar 6 |C. Postal ‘

7 |Localidade* ‘ 8 |Freguesia ‘ 9 | Municipio ‘
10 |Doc. Identi. ‘D -BL|O-cC|O-TR 11 |[NUmero 12 |Validade

13 |E-mail 14 |Cont. Telef ‘

15 |Cert. Comercial Permanente (Céd.)

16 |Na qualidade de: | - Titular| (I - Outro Se 'outro', indicar qual:

ﬂCARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

1 | Designagdo da Unidade Organica

2 | Cédigo da Bolsa de Emprego Publico (BEP)

[J-1.2 Grau (Diretor de Departamento Municipal) |
2 | Cargo de Diregdo Intermédia (- 2.2 Grau (Chefe de Divisdo) |
[J- 3.2 Grau (Chefe de Servigo) |

E NiVEL HABITACIONAL DO CANDIDATO(ASSINALE A OPGAO APROPRIADA)

[ - Bacharelato
[0 - Licenciatura

1 | - Pés-graduacio
[J - Mestrado

[ - Doutoramento

IDENTIFIQUE O CURSO E OU AREA DE FORMACAO

INDIQUE CURSO(S) DE ESPECIALIZAGAO, POS — GRADUACAO, MESTRADOS OU DOUTORAMENTOS

INDIQUE CURSO(S) PARA ALTOS DIRIGENTES QUE CONCLUIU (SEMINARIO DE ALTA DIRECAO, GEPAL, FORGEP, CEFADAL; CEAGP; CADAP)

@ Nivet I1l: NiVEL DE QUALIFICACAO DA FORMAGAO (¢/ EQUIVALENCIA AO ENSINO SECUNDARIO)
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E SITUAGAO JURIDICA | FUNCIONAL DO CANDIDATO

ESPECIFIQUE A SUA SITUACAO:

1 | Nomeagdo [ - Definitiva | I - Transitdria por tempo determinado | [J - Transitdria por tempo determinével

2 | Contrato [J-Termo indeterminado | (1 - Termo determinado | [ - Tempo determinével

[J - Em exercicio de fun¢des | [ - Em licenga |

3 s «
Situagdo atual [J - Requalificagdo | (I - Outra, indicar

ORGAO OU SERVICO ONDE EXERCE OU POR ULTIMO EXERCEU FUNGOES:

4

CARREIRAS E CATEGORIAS DETIDAS:

ﬂANTIGUIDADE NA FUNCAO PUBLICA E EXPERIENCIA DE EXERCICIO DE CARGOS DIRIGENTES

Local ou Cargo Data de Inicio Data de Termo

1 |Antiguidade na Administragdo Publica local

2 |Antiguidade na Administragdo Central

3 |Cargo ou Cargos dirigente(s) exercidos ou em exercicio (indicaro grau) | semmeemeemeeemeemeeees | e

3a

3b

3c

3d

Be

3f

3g

3h

3i

3j

ﬂ REQUISITOS DE ADMISSAO

[J - Para candidatura a cargo dirigente intermédio de 1.2 ou 2.2 grau: Declaro, sob compromisso de honra, que retno os requisitos legais previstos non.2 1,
do art.2 20.2, da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Administracdo Local pela Lei
n.2 49/2012, de 29 de agosto (6 ou 4 anos de antiguidade na fungdo publica na carreira técnica superior, respetivamente).

[ - Para candidatura a cargo dirigente intermédio de 3.2 grau: Declaro, sob compromisso de honra, que retno os requisitos legais previstos no
Regulamento Interno de Organizagdo dos Servigos Municipais, publicado em Didrio da Republica 2.2 Série, n.2 33, de 15 de fevereiro de 2018 (Despacho n,?
1626/2018) ( 2 anos de antiguidade na fung&o publica na carreira técnica superior).

R NECESSIDADES ESPECIAIS

CASO LHE TENHA SIDO RECONHECIDO, LEGALMENTE, ALGUM GRAU DE INCAPACIDADE, INDIQUE SE NECESSITA E QUAIS OS MEIOS / CONDICOES PARA A
REALIZACAO DOS METODOS DE SELECAO:

ﬂ INFORMACOES COMPLEMENTARES AO PEDIDO
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B3 osservACES | NOTAS

- TODAS AS FOTOCOPIAS OU IMPRESSOES DE DOCUMENTOS A SEREM EFETUADAS NOS SERVICOS SERAO COBRADAS, CONFORME PREVISTO NA TABELA GERAL DE TAXAS E
OUTRAS RECEITAS MUNICIPAIS.

- A FALTA DE ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO, QUANDO APLICAVEL E O PREENCHIMENTO INCORRETO DO PRESENTE REQUERIMENTO IMPOSSIBILITA A SUA CORRETA
APRECIACAO.

- EM CASO DE DUVIDAS DECORRENTES DO PEDIDO, A CAMARA MUNICIPAL DE OUREM PODERA DESENVOLVER AS DILIGENCIAS QUE CONSIDERE ADEQUADAS AO
ESCLARECIMENTO DAS MESMAS.

nPRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS (RGPD)

1. 0S DADOS PESSOAIS RECOLHIDOS NESTE PEDIDO SAO NECESSARIOS, UNICA E EXCLUSIVAMENTE, PARA DAR CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ARTIGO 102.2 DO CODIGO
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO (CPA), NO ARTIGO 17.2 DO DECRETO-LEI N.2 135/99, DE 22 DE ABRIL E/OU AO PREVISTO NA LEGISLACAO ESPECIFICA APLICAVEL AO
PEDIDO FORMULADO.
2. 0 TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS SOLICITADOS POR PARTE DO MUNICIPIO DE OUREM RESPEITARA A LEGISLAGAO EM VIGOR EM MATERIA DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS E SERA REALIZADO COM BASE SEGUINTES CONDIGOES:
. RESPONSAVEL PELO TRATAMENTO - MUNICIPIO DE OUREM;
. FINALIDADE DO TRATAMENTO - CUMPRIMENTO DE UMA OBRIGAGAO JURIDICA (CPA E/OU DE LEGISLAGAO ESPECIFICA APLICAVEL AO PEDIDO FORMULADO) OU
NECESSARIO AO EXERCICIO DE FUNGOES DE INTERESSE PUBLICO;
. DESTINATARIO(S) DOS DADOS - SERVICO MUNICIPAL COM COMPETENCIA PARA ANALISAR OU INTERVIR NO PEDIDO, DE ACORDO COM A ORGANICA MUNICIPAL
EM VIGOR;
. CONSERVACAO DOS DADOS PESSOAIS - PRAZO DEFINIDO NA LEGISLAGAO APLICAVEL AO PEDIDO;
. OUTROS DIREITOS DOS TITULARES DOS DADOS - OS TITULARES DOS DADOS PESSOAIS PODEM SOLICITAR A CONSULTA, A CORRECAO, A PORTABILIDADE SEMPRE
QUE O DESEJAREM, BEM COMO O SEU APAGAMENTO, DEPOIS DE DECORRIDO O PRAZO LEGAL DE CONSERVAGAO.
3. PARA MAIS INFORMAGCOES SOBRE AS PRATICAS DE PRIVACIDADE DO MUNICIPIO CONSULTE O NOSSO SITE EM www.ourem.pt OU ENVIE UM E-MAIL PARA
dpo@cm.ourem.pt.
4. 0S DOCUMENTOS APRESENTADOS NO AMBITO DO PRESENTE PEDIDO SAO DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS, PELO QUE O ACESSO AOS MESMOS SE FARA EM RESPEITO
PELO REGIME DE ACESSO A INFORMACAO ADMINISTRATIVA E AMBIENTAL E REUTILIZACAO DOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS (LEI N.2 26/2016, DE 22 DE AGOSTO).

=g OUTRAS DECLARAGOES

[ - O/A candidato assume inteira responsabilidade, nos termos da lei, pela exatiddo de todas as declaragdes constantes neste formuldrio. As falsas
declaragdes implicam, para além do procedimento legal, exclusdo do procedimento.

O/A Candidato (a),

Ourém, / /

(Assinatura do(a) Candidato (a)

el FUNDAMENTAGAO DA NAO APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

il DOCUMENTOS A APRESENTAR

[ - Apresentacio de documento identificativo do/a requerente/a (*).

[J - Apresentacdo de documentos identificativo do/a representante (se aplicavel).

[ - Certificado de Habilitagdes Literarias

[J - Curriculo Vitae

[J - Comprovativos de experiéncia profissional

[ - Comprovativos de formagdo

[ - Declarag3o do servigo onde o candidato se encontra vinculado (?)

O-

O-

O-

O-

(*) Tratando-se de cdpia do cartédo do cidaddo, deverd ser aposto na cdpia o seguinte texto: “autorizo a utilizagdo desta fotocdpia do meu cartdo de cidaddo para efeitos de apresentagéo de candidatura a
procedimento de selegéo de cargo dirigente”, assinado e datado.

(%) Declaragdo atualizada e autenticada onde conste a identificacdo da relagdo juridica de emprego piiblico belecida, a carreira e categoria em que se encontra integrado, a antiguidade na carreira e na
fungdo

CASO O CANDIDATO(A) SEJA TRABALHADOR DO MUNICIPIO E DESDE QUE OS DADOS DECLARADOS CONSTEM DO RESPETIVO PROCESSO INDIVIDUAL, FICAM DISPENSADOS DA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DESSES DADOS.
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