MAPA DE PESSOAL 2020

Postos de Trabalho

Gabinete de Apoio a
Presidéncia - Apoio
Administrativo - GAP-

Técnico Superior

GAP-AA-01

Contabilidade e Finangas
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T T Ocupados 9 A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL fuagoes
8 Mobilidade
Linguas e
Gabinete de Apoio a GAAM-01 Liter.Modernas/Estudos 1 1 0
Assembleia Municipal 4 Técnico Superior Portugueses
GAAM
GAAM-02 Ciéncias da Comunicagéo 1 1 0

AA

Assistente Técnico

GAP-AA-02

Equipa Multidisciplinar
de Imagem
Corporativa, Eventos e
Protocolo - EMICEP

Chefe de Equipa Multidisciplinar| EMICEP-01 Ciéncias da Comunicagao 0 0 1
Mobilidade intercarreiras entre
o N drgéos ou servigos consolidada
EMICEP-02 Ciéncias da Comunicagao 0 0 1 em 2019. Trabalhador designado
Chefe do EMICEP
Comunicagao Social e
EMICEP-03 Educagao Multimédia ! L Y
Design Grafico e
Técnico Superior EMICEP-04 Multlmedlg /Design e 1 1 2 0
Tecnoclogia das Artes
Gréficas
EMICEP-05 Rela.goeﬁ Publicas e . 1 1 0
Comunicagao Empresarial
EMICEP-06 Design Industrial 1 1 0
EMICEP-07 Jornalismo e 1 1 0
Comunicagao
EMICEP-08 1 1 0
Assistente Técnico
EMICEP-09 1 1 0
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Salubridade Animal e

Gabinete de Apoio a
Vereagédo - GAV

Técnico Superior

GSASP-01

Medicina Veterinaria

Comunicacgao Social e
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§ ° Ocupados Mobi<l}i dade A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL fuagoes
O trabalhador esta designado no
Técnico Superior GPC-01 Engenharia Florestal 1 0 O;:;ggig:alcl(\)ﬂrz:ig?;ar;t:m
Comisséao de Servigo
Assistente Técnico GPC-02 1 0
Gabinete de Protegéo Assistente Técnico GPC-03 1 0 a)
Civil - GPC
Assistente Técnico GPC-04 1 0
. . Gestao do Territério e
Técnico Superior - 1
P GPC-05 do Patriménio Cultural 0
Técnico Superior GPC-06 Gestao do Territério 1 0
Assistente Técnico GPC-07 1 0 a)

Técnico Superior GAV-01 Educacao Multimédia 1 0
Assistente Técnico GAV-02 1 0
Técnico Superior GAV-03 Servigo Social 1 0
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8 Mobilidade
Area de Economia ou
Chefe de Divisao DGF-01 outra adequada as 0 0 1
fungdes da UO
Divisdo de Gestao Posto de Trabalho n&o ocupado
Financeira - DGF associado a Técnico Superior
Técnico Superior DGF-02 Economia 0 0 1 CTI, em exercicio de fungdes
dirigentes em comisséo de
servigo
Contabilidade e
DGF/SC-01 Financas/Administragéo 3 3 0
DGF /Setor de Técnico Superior Publica /Gestao
Contabilidade -
DGF/SC DGF/SC-02 Gestdo de empresas 1 1 0
Assistente Técnico DGF/SC-03 3 3 0
Técnico Superior DGF/SP-01 Administragao Publica 1 1 0
Assistente Operacional DGF/SP-02 1 1 0
DGF - Setor de
Patrimonio - DGF/SP _ . - A o
Técnico Superior DGF/SP-03 Administragdo Publica 1 1 0
Assistente Técnico DGF/SP-04 1 1 0
DGF / Setor de . .
Tesouraria - DGF/ST Assistente Técnico DGF/ST-01 2 2 0
Area de Gestao
Dirigente Intermédio de 3° Grau | DGF-SCPA-01 Autérquica ou outra 0 0 1
adequada as fungdes da
uo
Posto de Trabalho ndo ocupado
associado a Técnico Superior
DGF-SCPA-02 Gestao Autérquica 0 0 1 CTI, em exercicio de fungdes
. . dirigentes em comisséo de
Técnico Superior senvico
Contabilidade e
DGF / Servigo de DGF-SCPA-03 | Financas/Administracéo 2 2 0
Contratagao Publica e Publica
Aprovisionamento - | Assistente Técnico / Coordenador
DGF/SCPA Técnico DGF-SCPA-04 ! ! 0
Assistente Te_IE:'nlct.) / Coordenador DGE-SCPA-05 1 1 0
écnico
Assistente Técnico DGF-SCPA-06 4 4 0
Um posto de trabalho ndo
1 1 0 | 1 [opeecn s s hessne
licenga sem remuneragao
Técnico Superior DGF-SCPA-gg | CGestdo de Recursos 1 1 0
Humanos

Pagina 3 de 21




MAPA DE PESSOAL 2020

Postos de Trabalho

©
i [}
UNIDADE ORGANICA / E 'g @ . _ Contrato Por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo
w3 10 Area de Formacao Outras
SUBUNIDADE CARGO / CARREIRA / CATEGORIA 3 g © .. .. *
ORGANICA 085 Académica ou Profissional * Observacses
'-g, 3 - Ocupados e A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL RULECE ¢
8 Mobilidade
Diviséo de Recursos Are;ud;i,::?&n(littrrzgao
Humanos e Chefe de Divisdo DRHI-01 . - 0 0 1
Ly adequada as fungdes da
Informatica - DRHI
uo
Posto de Trabalho ndo ocupado
associado a Técnico Superior
Técnico Superior DRHI/SRH-01 Administragao Publica 1 0 CTI, em exercicio de fungdes
dirigentes em comisséo de
servigo
Gestao de Recursos
DRHI - Secgao de o . DRHI/SRH-02 Humanos ! 0
Recursos Humanos - Técnico Superior
DRHI/SRH DRHI/SRH-03 Gestéao de Empresas 1 0
Assistente Técnico / Coordenad
ssistente grc’mc‘o oordenador DRHI/SRH-04 1 0
écnico
Assistente Técnico DRHI/SRH-05 1 2 0
Assistente Técnico DRHI/SRH-06 Area de Higiene e 1 0
Seguranga no Trabalho
3 0 0
Especialista de Informatica 2 DRHI/SI-01 2 0
do Grau 1
1 0 0
Li . .
3 |cen0|atura'1 grea de 0 0
Informatica
Especialista de Informatica
do Grau 1 2 L C
DRHI/SI-02
1 0 0
Especialista de Informatica 1 1 0
- Estagiario
DRHI - Setor de 3 C ¢ 160ico | C 0 0
Informatica Técnico de Informatica do urso 1ecnoiogico 7 Lurso
2 Profissional / Curso - nivel 0 0
Grau 1 e
qualificagao Ill
1 1 0
3 DRHI/SI-03 0 0
Técnico de Informatica- 12° Ano e formagéao
; 2 v 0 0
Adjunto complementar especifica
em informatica
1 devidamente certificada 0 0
Técnico de Informatica Estagiario 1 1 0
Técnico Superior DRHI/SI-04 Relagées Publicas 1 0
Assistente Técnico DRHI/SI-05 Informatica 1 0
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Engenharia Civil ou outra
Chefe de Divisao DOMSU-01 adequada As fungées da 0 0 1
Divisao de Ob vo
ivisdo de Obras
Municipais e Servigos Posto de Trabalho ndo ocupado
Urbanos - DOMSU associado a Técnico Superior
Técnico Superior DOMSU-02 Engenharia Civil 2 0 1 CTI, em exercicio de fungdes
dirigentes em comisséo de
servigo
Posto de Trabalho ndo ocupado
DOMSU- Setor de .
Apoio Administrativo - Assistente Técnico DOMSU/SAA-01 1 2 0 1 a;i‘;‘i’l'if;;‘;: r’:)TJS:]ig;g o
SAA Leiria
UUNVIOU= OCLlUI UT
Fiscalizagao e Técnico superior DOMSU/SFE-01 Engenharia Civil 4 0
Lo HPv= (o mf
Area de Energia e
Dirigente de 3° Grau DOMSU/SMEPE, Amb|en¥e ou Olftra 0 0 1 Dirigente ndo designado
01 adequada as fungbes da
uo
DOMSU - Servigo de DOMSU/SMEPE- Engenharia da Energi
Manutengéo de Técnico superior 1 =neen Z”ab' a ¢ nergia e 1 0
Espagos Publicos e 02 mbiente
Estaleiro - SMEPE Assistente Operacional / DOMSU/SMEPE- 1 0 Mobilidade consolidada em 2019
Encarregado Geral Operacional 03
Assistente Operacional DOMSL:);SMEPE' 4 (0]
DOMSU-SMEPE/Setor Assistente Técnico DOMSU- 1 0
> SMEPE/SER-01
de Estacionamento e
Rececéo - SER Assistente O ional DOMSU- ioni
ssistente Operaciona SMEPE/SER-02 Rececionista 2 0
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g © Ocupados Mobi(l}i dade A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL RHacocs
Assistente Operacional / DOMSU- 1 1 0
Encarregado Operacional SMEPE/SAD-01
DOMSU- )
SMEPE/SAD-02 Cantoneiros 10 10 0
DOMSU- .
Pedreiros 2 2 4 0
Assistente Operacional SMEPE/SAD-03
DOMSU- .
SMEPE/SAD-04 Calceteiros 2 1 3 0
DOMSU- )
SMEPE/SAD-05 Pintores 1 1 2 0
DOMSU- o
SMEPE/SAD-06 Carpinteiros 1 1 2 0
DOMSU- .
SMEPE/SAD-07 Eletricistas 2 1 3 0
DOMSU-SMEPE/Setor DOMSU- Canalizadores 1 1 0
de Administragao SMEPE/SAD-08
Prreta Assistente Operacional DOMSU- CO;::::E: :?/Z:igll:gas 4 1 5 0
SMEPE/SAD-09 .
Especiais
DOMSU- Motoristas de Pesados / 2 1 3 0
SMEPE/SAD-10 Ligeiros
DOMSU- -
SMEPE/SAD-11 Condutor de Cilindros 1 1 2 0
DOMSU- 1 1 0
SMEPE/SAD-12
DOMSU-
SMEPE/SAD-13 2 & L
DOMSU- .
_ . SMEPE/SAD-14 Tratoristas 1 1 0
Assistente Operacional
DOMSU- 2 2 0
SMEPE/SAD-15
DOMSU- 1 1 0
SMEPE/SAD-16
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DOMSU-
Técnico Superior SMEPE/SJPEV- Engenharia Agricola 1 1 0
01
. . DOMSU-
Assistente Operacmpal / SMEPE/SJPEV- 1 1 0
Encarregado Operacional 02
DOMSU-
DOMSU-SMEPE/Setor SMEPE/SJPEV- 1 1 0
de Jardins, Parques e 03
Espagos Verdes- DOMSU-
SJPEV SMEPE/SJPEV- 2 2 4 0
Assistente Operacional 04
DOMSU-
SMEPE/SJPEV- 1 1 0
05
DOMSU-
SMEPE/SJPEV- Jardineiros 7 1 8 0
06
Assistente Operacional / DOMSU- 1 1 0
Encarregado Operacional SMEPE/SOS-01
DOM?S -gfl?/lclizr;i/setor DOMSU- Serralheiros 3 3 0
Serralharia - SOS SMEDE%ZCGS'OZ
Assistente Operacional SMEPE/SOS-03 2 1 3 0
DOMSU- Al
SMEPE/SOS-04 Mecanicos 2 2 0
DOMSU-
- . SMEPE/SEM-01 Desporto ! ! 0 3
Técnico Superior
DOMSU- R
SMEPE/SEM-02 Desporto/Educacao Fisica 1 1 0
. . DOMSU-
Assistente Operacional SMEPE/SEM-03 4 4 0
Assistente Operacional / DOMSU/SMEPE/| Encarregado de Parques 1 1 0
Encarregado Operacional SEM-04 Desportivos e Recreativos
DOMSU-SMEPE/Setor . . DOMSU/SMEPE/ . =
de Equipamentos Assistente Técnico SEM-05 Técnico de Natagéo 1 1 0
Municipais - SEM DOMSU/SMEPE/
2 2 0
. . SEM-06
Assistente Operacional
DOMSU/SMEPE/ 6 6 0
SEM-07
. . DOMSU/SMEPE/ — =
Assistente Técnico SEM-08 Técnico de Natagédo 1 1 0
DOMSU/SMEPE/
SEM-09 2 2 0
. . DOMSU/SMEPE/
Assistente Operacional SEM-10 4 4 0
DOMSU/SMEPE/ 1 1 0
SEM-11
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o Area de Planeamento
Diviso de Regional e Urbano ou
Ordenamento do Chefe de Divisao DOT-01 9 . 0 0 1
o outra adequada as
Territério - DOT -
fungdes da UO
1PT nado ocupado associado a
DOT/SAA-01 1 6 0 1 Assistente Técnico CTIl, em
situagao de lic.sem remuneracao
Assistente Técnico
. 1PT nao ocupado associado a
DOT-Setor de A
A strative - BAR DOT/SAA-02 0 0 1 Assistente Técnico CTI, em
Mobilidade Intercarreiras em TS
1PT néo ocupado associado a
Técnico Superior DOT/SAA-03 | Administrago Publica 0 0 1 MOE:;”;;Z i:pczrt'zggg’nszM
Leiria
DOT-Setor de Apoio DOT/SAA-SIGP- 1 0
Administrativo-SIG e . - 01
Assistente Técnico
Planeamento - DOT/SAA-SIGP- 1 0
SAA-SIGP 02
Um posto de trabalho ndo
Planeamento Redional & ocupado associado a Técnico
DOT/GOU-01 Urbano 9 1 1 0 1 Superior CTI, em exercicio de
fungdes dirigentes em comisséo
de servigo
DOT-Gabinete de
Operagoes Técnico Superior DOT/GOU-02 Arquitetura 2 3 0
Urbanisticas - GOU
DOT/GOU-03 Engenharia Civil 2 0
DOT/GOU-04 Educagéo Basica 1 0
DOT/GOU-05 | Contabilidade e Finangas 1 1 0
DOT/SPT-01 Urbanismo 1 0
Geografia variante
DOT- Setor de DOT/SPT-02 cartografia e SIG 1 2 0
Palneamento do Um posto de trabalho néo
Territorio - SPT ocupado de Técnico Superior
DOT/SPT-03 Geografia 0 0 1 CTI, por se encontrar em
Técnico Superior situacdo de licengca sem
remuneragao
DOT/GSIG-01 Engenharia Geografica 2 0
DOT- Gabinete de SIG DOT/GSIG-02 | Gestéo do Teritorio 1 1 0
- GSIG
DOT/GSIG-03 Arquitetura de Gestao 1 1 0
Urbanistica
Total da Divisao de Ordenamento do Territério 1 7 23 0 0 0 6
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8 Mobilidade
Area de Antropologia ou
Chefe de Divisao DAC-01 outra adequada as 0 0 1
fungdes da UO
Divis&o de Ag&o Um posto de trabalho no
Cutural - DAC ocupado associado a Técnico
Técnico Superior DAC-02 Antropologia 0 0 1 Superior CTI, em exercicio de
fungbes dirigentes em comisséo
de servigo
DAC/SICC-01 Animagcéo Cultural 1 1 0
Técnico Superior DAC/SICC-02 Engenharia Bioldgica 1 1 0
DAC/SICC-03 |Ensino Portugués Francés 1 1 0
DAC/SICC-04 1 1 0
DAC-Setor de
Intervencao Cultural e DAC/SICC-05 2 2 0
Cidadania - SICC Assistente Operacional
i i
P DAC/SICC-06 2 2 0
DAC/SICC-07 1 1 0
Técnico Superior DAC/SICC-08 Sociologia 1 1 0
DAC/SMMP-01 Museografia 1 1 0
DAC/SMMP-02 Geologia 1 1 0
Gestéao Turistica e
DAC-Setor de Museu DAC/SMMP-03 ;)A:Irtlt(J(rjiln/ TTLJL:lezlzo 2 2 0
Municipal e Patrimonio Técnico Superior 9
- SMMP DAC/SMMP-04 Gestdo do Territdrio 1 1 0
DAC/SMMP-05 Arquitetura de Gestao 1 1 0
Urbanistica
Conservagao e Restauro /
DAC/SMMP-06 |Vertente de Arqueologia e 1 1 0
da Paisagem
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DAC/SMMP-07 1 1 0
DAC-Setor de Museu
Municipal e Patriménio Assistente Operacional DAC/SMMP-08 1 1 0
- SMMP
DAC/SMMP-09 1 1 0
Linguas e Literaturas
Técnico Superior DAC/SBM-01 Modernas, Estudos 1 1 2 0
Portugueses
Biblioteca e
DAC- Setor de Assistonte Téon DAC/SBM-02 Documentagéo 1 1 0
Biblioteca Municipal - ssistente lecnico
SBM DAC/SBM-03 1 1 0
DAC/SBM-04 1 1 0
Assistente Operacional
DAC/SBM-05 1 1 0 a)
DAC - Setor de Técnico Superior DAC/SAHM-01 Historia 1 1 0
Arquivo Histérico
Municipal - SAHM Assistente Técnico DAC/SAHM-02 1 1 0
Total da Divisao de Ac¢ao Cultural 25 1 2 28 0 0 0 2
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8 Mobilidade
Divisao de Educacéo, Area de Servigo Social ou
Acao Social e Saude - Chefe de Divisao DEASS-01 outra adequada as 0 0 1
DEASS fungdes da UO
DEASS - Setor de
Apoio Administrativo - Assistente Técnico DEASS/SAA-01 1 1 0
SAA
DEASS/SE-01 Educagéo Social 2 2 0
DEASS/SE-02 Historia 1 1 (0]
DEASS/SE-03 Contabilidade 1 1 0
DEASS/SE-04 Gestéao de Empresas 1 1 0
Técnico Superior DEASS/SE-05 Psicologia 2 2 0
Chefe dos Servigos de
Administragao Escolar DEASSISE-06 2 2 v
DEASS/SE-07 28 28 0 a)
Assistente Técnico
DEASS/SE-08 Educagao 1 1 0 a)
DEASS/SE-09 Acao Educativa 8 8 0
Assistente Operacmpal / DEASS/SE-10 4 4 0
Encarregado Operacional
DEASS/SE-11 Cozinheiro 1 1 0
DEAS- Setor de Viailante de T rt
Educaco - SE DEASS/SE-12 igilante de Transportes 16 16 0
Escolares
DEASS/SE-13 Motorls.ta~de transporte de 1 1 0
refeicbes escolares
3 PT n&o ocupados de
Assistente Operacional Assistentes Operacionais CTI,
por se encontrarem em situagao
Ausiliar de Aca de licenga sem remuneragao
DEASS/SE-14 ot 161 4 165 0 5 2PT néo ocupados de
ucativa trabalhadores em mobilidade
intercarreiras, 1 em Assistente
Técnico e 1 em Fiscal
DEASS/SE-15 Cozinheiros 10 10 0
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1 PT néo provido, associado a
Psicologia/Psicologia Técnico Superior CTl em
Técnico Superior DEASS/SAS-01 Social e das 1 1 0 1 periodo experimental na
Organizagdes SS(Conc.Publico)
a
DEAS- Setor de Agéao — - ) -
Social - SAS 1 P1:I" nap prSowdoz asgg(lslado a
Técnico Superior DEASS/SAS-02 Servigo Social 4 4 0 1 Senico Stiperor & | em
periodo experimental na
SS(Conc.Publico)
Assistente Técnico DEASS/SAS-03 1 1 0 a)
Total da Divisao de Educagao e Agao Social 246 0 4 250 0 0 0 8
Area de Gestéo de
Chefe de Divisio DAFCE-01 Empresas ou outra 0 0 1
adequada as fungdes da
uo
Divisédo de Apoio a
Fundos Comunitéarios
e Expediente - DAFCE Posto de Trabalho nao ocupado
associado a Técnico Superior
Técnico Superior DAFCE-02 Gestédo de Empresas 0 0 1 CTI, em exercicio de fungdes
dirigentes em comisséo de
servigo
Assistente Técnico DAFCE/SAM-01 2 1 3 0
DAFCE- Setor de
Atendimento ao _
Municipe - SAM _ _ Posto de Trabalho nao ocupado
Assistente Operacional DAFCE/SAM-02 0 0 1 associado a AO CTI, em
mobilidade intercarreiras em AT
DAFCE/SEPF-01| Gestd0 € Administragdo 1 1 0
Publica
DAFCE - Setor de
Estudos e Projetos Técnico Superior Gestdo de Recursos
Financeiros - SEPF DAFCE/SEPF-02| Humanos e Organizagdo 1 1 0
Estratégica
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DAFCE/ST-01 Administragao Publica 1 1 0
Técnico Superior Ciencias da E har
DAFCE/ST-02 | -~'°Nc!as da Engennaria - 1 1 0
Eng? do Territério
DAFCE - Setor de Assistente Técnico DAFCE/ST-03 1 1 0
Transportes - ST
Um posto de trabalho nao
Motorista de Transportes ocupado de Assistente
Assistente Operacional DAFCE/ST-04 . P 11 11 0 1 Operacional CTI, por se
Coletivos . =
encontrar em situacdo de
licenga sem remuneragao
Assistente Te.l?,mC(.) / Coordenador DAFCE/SEAR-01 1 1 0
écnico
Assistente Técnico DAFCE/SEAR-02 3 3 0
DAFCPOIiISEAR- 1 1 0
DAFCE - Seccao de
Expediente, Arquivo e Assistente Técnico DAFCE/SEAR-04 1 1 0
Reprografia - SEAR
DAFCE/SEAR-05 1 1 0
DAFCE/SEAR-06 2 2 0
Assistente Operacional
DAFCE/SEAR-07 1 1 0
Total da Divisao de Apoio a Fundos Comunitarios, Projetos e Expediente 27 1 1 29 0 0 4
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ORGANICA R Situagao de Situagdes Observagbes
§ ° Ocupados Mobilidade A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL ¢
Gestéo de Planeamento e
Dirigente de 3° Grau STRI-01 Turismo ou outra 0 0 1
adequada as fungdes da
uo
Servigo de Turismo e Um posto de trabalho n&o
Relagdes Gestéio de Planeamento e ocupado associado a Técnico
Internacionais - STRI Técnico Superior STRI-02 Turismo 1 1 0 1 Superior CTI, em exercicio de
fungdes dirigentes em comisséo
de servigo
Assistente Técnico STRI-03 1 1 0
. . Gestéo de Recursos
Técnico Superior -
STRI - Setor Espago ! ypen STRI/SEE-01 Humanos 1 1 v
Empresa - SEE . .
Assistente Técnico STRI/SEE-02 1 1 0
STRI - Setor de Licenciatura de Turismo /
Turismo, Pr?tocolo e Técnico Superior STRI/STPRI-01 Gestéao Turlstuza e 1 1 0
Relagdes Cultural / Gestao e
Internacionais - STPRI Planeamento em Turismo
Total do Servigco de Turismo e Relagées Internacionais 3 0 2 5 0 0 0 2
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Postos de Trabalho

©
i [}
UNIDADE ORGANICA / E 'g @ . ) Contrato Por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo
® 10 Area de Formagao Outras
SUBUNIDADE CARGO / CARREIRA / CATEGORIA 22 © .. .. *
A 5 Académica ou Profissional * ~
ORGANICA S @ 2 Situacio de Situacs Observagoes
g ° Ocupados Mobi?i dade A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL ituagoes
Servigo de Area de Direito ou outra
Fiscalizagdo e Dirigente Intermédio de 3° Grau SFC-01 adequada as fungdes da 0 0 1
Contencioso - SFC uo
1PT néo ocupado associado a
SFC- Setor de o ‘ o Técnico Superior CTl em
Assessoria Juridica, Técnico Superior SFC/SAJCC-01 Direito 2 1 1 4 0 1 exercicio de fungdes dirigentes
ContenC|oso~e em comissao de servigco
Contraordenagoes -
SAJCC ] ]
Assistente Técnico SFC/SAJCC-02 2 2 0
SFC- Setor de . -
Execucdes Fiscais - | /S5 SteMe T‘?f,”'c‘? / Coordenador | o sEF.01 1 1 0
écnico
SEF
Técnico Superior SFC/SAICLNUC Relagées Publicas 1 1 0
CM-01
SFC - Setor de Apoio | Assistente Técnico / Coordenador | SFC/SAICLNUC 1 1 0
e Informagéo ao Técnico CM-02
Consumidor e . A SFC/SAICLNUC
Assistente T
Licenciamentos Nao ssistente fecnico CM-03 ! ! 0
Urbanisticos, Assistente Operacional / SFC/SAICLNUC 1 1 0
Cemitério e Casa Encarregado Operacional CM-04
Mortuaria - SFC/SAICLNUC
SAICLNUCCM CM-05 1 1 0
Assistente Operacional
SFC/SAICLNUC Coveiro 1 1 0
CM-06
SFC - Setor de Assistente Técnico SFC/SM-01 1 1 0
Metrologia - SM
Assistente TeTc’nlc.o / Coordenador SFC/SF-01 1 1 0
écnico
Posto de Trabalho ndo ocupado
SFC - Secgao de Assistente Técnico SFC/SF-02 0 0 1 ass.oct'ad° aAT em mF°.b"'dlade
Fiscalizagdo - SF ntercaraias em Fisca
. 1 PT com mobilidade
Fiscal -
Isca SFCISF-03 5 L e 0 consolidada em 2019
Total do Servico de Fiscalizagao e Contecioso 18 2 1 21 0 0 0 3
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Postos de Trabalho

©
i [}
UNIDADE ORGANICA / E' 'g e . 5 Contrato Por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo
w3 10 Area de Formacao Outras
SUBUNIDADE CARGO / CARREIRA / CATEGORIA 22 © P .. *
A 5 5 Académica ou Profissional * ~
ORGANICA R Situagao de Situagdes Observagbes
§ -] Ocupados Mobilidade A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL
Servigo de Ambiente e Ari?]i?eﬁtne(‘:]igh:&?ado
Sustentabilidade - | Dirigente Intermédio de 3° Grau SAS-01 N ~ 0 0 1
adequada as fungdes da
SAS
uo
SAS - Setor de Apoio | /\SSiSteNe ng";?cg Coordenador | ¢ /s AA-01 1 1 0
Administrativo do SAS
- SAA . -
Assistente Técnico SAS/SAA-02 1 1 0
Um posto de trabalho nao
SAS - Setor de ocupado associado a Técnico
Ambiente e Técnico Superior SAS/SAE-01 Engenharia do Ambiente 1 1 0 1 Superior CTl, em exercicio de
Engenharia - SAE fungbes dirigentes em comisséo
de servigo
SAS - Seto.r de Gestdo Técnico Superior SAS/SGI-01 Engenharia do Ambiente 1 1 0
Industrial -SGI
SAS - Setor de Gestéo Técnico Superior SAS/SGIAS-01 Engenharia Civil 1 1 0
de Infraestruturas de
Aguas e Saneamento
SGIAS
Assistente Técnico SAS/SGIAS-02 1 1 2 0
SAS - Setor de Gestao SAS/SGUPA-01 1 1 0
de Utilizadores e . o
= . Assistente Técnico
Promogédo Ambiental -
SGUPA
SAS/SGUPA-02 2 2 0
Assistente O ional /
ssistente Operaciona SAS/SAF-01 1 1 0
Encarregado Operacional
SAS/SAF-02 1 1 0
SAS - Setor de o
Ambiente e SAS/SAF-03 Jardineiros 4 4 0
Fiscalizagao - SAF i i
Assistente Operacional SAS/SAF-04 1 1 0
Operador de Estagéo de
SAS/SAF-05 Tratamento de Aguas 1 1 0
Residuais
Total do Servico de Ambiente e Sustentabilidade 15 0 3 18 0 0 0 2
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MAPA DE PESSOAL 2020

@ Postos de Trabalho
i [}
UNIDADE ORGANICA / E 'g @ _ Contrato Por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo
® 10 Area de Formagao Outras
SUBUNIDADE CARGO / CARREIRA / CATEGORIA L2 o .. *
A 5 S Académica ou Profissional * ~
ORGANICA L Situago de Situacé ClBERE S
T T Ocupados g A Ocupar TOTAL Ocupados A Ocupar TOTAL ituagoes
8 Mobilidade
Area de Comunicagéo
Dirigente Intermédio de 3° Grau |  SADJ-g1 | Social e Cultural ou outra 0 0 1
adequada as fungdes da
uo
Servico de Um posto de trabalho ndo
Associativismo L . ocupado associado a Técnico
’ Comunicagao Social e . .
’ T | e oo e
Técnico Superior de servigo
SADJ-03 Secretariado 1 1 0
SADJ-04 Educagéo Fisica 1 1 0
~ Total do Servigo de Associativismo, Desporto e Juventude @ | 2 [ 0 ] 0o I 2 0 . 0 0 . 2 [ __ _ _ _ @
Servico de Proietos Arquitetura ou outra
) so / Dirigente de 3° Grau SPT-01 adequada as fungdes da 0 0
Técnicos - SPT Uo
SPT - Setor de Apoio
Administrativo- Assistente Técnico SPT/SAA-01 1 1 0
SPT/SAA
SPT/SP-01 Engenharia Civil 3 1 4 0
Um posto de trabalho nao
Técnico Superior ocupado associado a Técnico
SPT - Setor d
Projeto: f)rSPe SPT/SP-02 Arquitetura 2 2 0 1 Superior CTI, em exercicio de
fungoes dirigentes em
comissao de servigo
Assistente Técnico SPT/SP-03 1 1 0
SPT - Setor de < .
MedicGes e SPT/SMO-01 Aroera g;g"ﬂfg‘g‘" 2 2 0
Orgamentagao - SMO Assistente Técnico ¢
SPT - Setor de SPT/ST-01 Area de Topografia 1 1 0
T fia - ST
opografia Assistente Operacional SPT/ST-02 1 1 0
SPT - Setor de Engenharia do
Sinalizagdo e Transito Técnico Superior SPT/SST-01 L _g o 2 1 3 0
Territério/Engenharia Civil
SST
SPT-Setor de Energia
e Eficiéncia Energética Técnico Superior SPT/SEEE-01 | Engenharia Eletrotécnica 1 1 0
-SEEE
... w5 - ______ A - _ @£ . P9« 1 .

a) Postos de trabalho considerados ocupados por tempo indeterminado, presumindo que os respetivos procedimentos concursais, em curso, para provimento dos postos de trabalho
criados por ineréncia a dissolugao da OUREMVIVA, estardao concluidos até 31 de dezembro de 2019.
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