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1. MENSAGEM DO PRESIDENTE DO ORGAO EXECUTIVO

As Grandes Opcgbes do Plano (GOP’s) e o Orgamento do

Municipio (OM) contém as orienta¢Ges politicas fundamentais,
a estratégia de desenvolvimento local e os programas, projetos
e principais acGes que a Camara Municipal de Ourém prevé
realizar em 2020, coincidindo com o terceiro ano do mandato
por parte do atual executivo, pelo que, de acordo com as
normas plasmadas na alinea c) do n? 1 do artigo 332 da Lei n?
75/2013, de 12 de setembro e da Lei n2 73/2013, de 3 setembro,

na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Ourém e

no cumprimento dos termos legais, tenho a honra de

apresentar a Camara e a Assembleia Municipal o orcamento municipal para 2020.

Este serd, porventura, um dos documentos mais importantes do universo municipal e é, nesse
sentido, que procuramos, dentro dos condicionalismos existentes, apresentar um documento o
mais rigoroso possivel, de forma a que o mesmo possa representar as grandes linhas de atuacdo

para o(s) préximo(s) ano(s).

O nosso Programa Eleitoral, votado maioritariamente nas elei¢Ges autdrquicas de 1 de outubro
de 2017, continua a ser a referéncia na elaboracdo destas GOP’s e OM para 2020, estando neles
contidos, as orientacOes estratégicas para a prossecucdo do mandato, os grandes objetivos a
atingir e as principais agdes a concretizar. Assumimos 0 nosso Programa como um compromisso
para cumprir, condicionado, sempre, ao quadro de constrangimentos administrativos
existentes, o que podera, eventualmente, poder vir a condicionar a concretizacdo de alguns

investimentos dentro do prazo que pretendemos.

E nesse cendrio, que as principais linhas programaticas prosseguem e aprofundam o trabalho

desenvolvido nos anos anteriores e respondem aos novos desafios colocados.

Ainda assim, assumimos este Programa como uma proposta as cidadas, cidadaos, forgas

politicas e instituicGes para um trabalho conjunto em prol do Municipio de Ourém, pelo que
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estaremos sempre disponiveis para considerar opinides, ideias, sugestdes e propostas que, ndo
adulterando o nosso compromisso eleitoral, possam de alguma forma contribuir para um

Concelho melhor.

Aproveito esta oportunidade para realcar alguns aspetos que tém merecido a nossa melhor
atencdao na esfera da governacdao municipal, remetendo para as apostas feitas na Gestdo
Financeira, na Cultura e Coesdo Social, na Competitividade e no Empreendedorismo, na
Cidadania e Participacdo Autarquica e nos aspetos relacionados com o Territério e o

Desenvolvimento Urbano.

Este é o terceiro orcamento que este executivo apresenta, assentando nos mesmos principios
e pressupostos dos anteriores, com o rigor das contas publicas sempre presente, na continuagdo
da descentralizacdo de competéncias nas juntas freguesias, no aumento do investimento
publico e em medidas que continuardo a contribuir para a capta¢do de novas empresas para o
nosso concelho, de forma a que possamos gerar mais emprego e consequentemente aumentar

o numero de pessoas a viver no Municipio de Ourém.

Sendo a regenerac¢do urbana das nossas cidades e vilas e a conserva¢dao do nosso Patrimodnio,
um dos grandes objetivos do documento agora apresentado, enumeramos alguns dos mais

avultados investimentos nesta area, enumerando os mais significativos, como sejam:

e Inicio da requalificacdo das entradas de Fatima

e Inicio da requalificacdo da Avenida Francisco Sa Carneiro, em Ourém

e Inicio da requalificacdo da ligacdo do IC9 a Zona Industrial de Casal dos Frades
e Requalificacdo da Estrada da Ortiga

e Continuacdo das obras de requalificacdo do Cineteatro

e Continuacdo das obras de requalificacdo do Castelo e Pacos do Conde

e Conclusdo do projeto de reabilitacdo da Capela de S3o Sebastido

Também o lazer, o bem-estar e a oferta turistica, estdo na primeira linha das nossas
preocupacdes, pelo que também estdo contemplados alguns projetos, que entendemos

importantes e que ambicionamos iniciar no decurso do préximo ano, como sejam:

e Passadico do Agroal
e Campos de Ténis e Padel em Ourém
e Conclusdo do projeto de ecovia entre Ourém e Fatima
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e Implementacdo de Rede Wireless em todas as sedes de Junta de Freguesia
e Inicio da requalificacdo do Jardim Le Pléssis Trévise, na cidade de Ourém.

e Conclusdo da ampliacdo do parque Dr. Antdnio Teixeira, também em

Ourém.
Na drea da educacdo, além dos investimentos na requalificacdo de escolas que estdo em curso

e na construcdo da Escola da Carvoeira, esperamos a abertura de um novo Aviso nesta drea,
para que possamos concluir os projetos dos centros escolares, localizados em Atouguia e Fatima

Sul.

Tencionamos avangar com a implementacdo na Piscina de Ourém de um procedimento que visa
a eficiéncia energética e sustentabilidade, bem como a elaboracdo de um estudo para a Piscina

de Caxarias, no mesmo ambito.

Em simultdneo, estamos a preparar o Caderno de Encargos para a substituicdo da rede de

iluminacdo publica por tecnologia LED.

Sdo estas as principais linhas orientadoras do documento agora em discussdo, e é, neste
contexto, que quero transmitir a V. Exas uma mensagem de confianga e determinagdo, convicto
de que poderemos continuar a contar com a vossa colaboragdo institucional, de modo a
possibilitar o exercicio das nossas fungdes e responsabilidades, da melhor forma e dando

prossecucdo ao mandato que o povo do nosso concelho nos outorgou em 2017.

E este documento estratégico que submetemos a Vossa apreciagdo, e que tenho a certeza que
ird merecer por parte de V2s. Ex2.s , uma analise responsavel, sempre na defesa dos Superiores

interesses do nosso Concelho.
Ourém, outubro de 2019

O Presidente da Camara Municipal

L TQJ/QMN@) _
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2. MISSAO, VISAO, VALORES E OBJETIVOS ESTRATEGICOS

MISSAO

Promover o desenvolvimento integrado e sustentdvel do Municipio, como um todo,
promovendo a qualidade de vida e bem-estar dos cidadaos, o desenvolvimento econdémico,
cultural e social integrado, fomentando a competitividade e sustentabilidade territorial e
ambiental tendo por base a aposta no conhecimento, nas tecnologias de informacao,

comunicacao e na qualidade dos servigos prestados, focalizados nas pessoas.

VISAO

O Municipio de Ourém cumpre a sua missdo com o propdsito de construir um municipio de e
para as pessoas aspirando um territério de exceléncia para Visitar, Nascer, Viver e Envelhecer,
privilegiando a Paz e a Espiritualidade, o empreendorismo e a competitividade, em simula um

municipio de referéncia e que quer vincar uma marca forte a nivel nacional.

VALORES
Transparéncia: a disponibilizacgdo aos Municipes de informagdo clara e concisa dos
processos que |he dizem respeito, promovendo uma atuagao politica baseada num conjunto
de praticas organizacionais com processos transparentes e relagdes de reporte
(accountability) claras e operativas.
Racionalizagdo: o uso racional dos recursos ao dispor do Municipio, sejam eles humanos,
materiais ou financeiros.
Solidariedade: Procurar formas justas de governacgao, favorecendo os mais desprotegidos.
Equidade: Sustentar toda a atuagdo organizacional em principios de isencao, igualdade e
justica.
Respeito: Pelo publico que serve, através da disponibilizacdo de informacgao, na dtica de

uma administragao aberta que da acesso aos Municipes a informacgao que Ihes diz respeito;

de Respeito pelas institui¢es, através de uma postura colaborativa e de responsabilizagao;
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de Respeito pelos trabalhadores do Municipio, reconhecendo-lhe devidamente o esforco e

0 mérito.

Responsabilidade: O servigo publico devera ser operado com espirito de missdo, dedicagao
e lealdade, valorizando sempre a cidadania e o servigo publico.

Participacdo: Apostar na mobilizagdo de todas as pessoas do concelho, numa légica de
democracia participativa.

Sustentabilidade: Cuidar do presente e do futuro de Ourém, conciliando a visdo estratégica

das necessidades de hoje sem num comprometer o amanha.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Promover a inovagdo interna aproximando os servigos aos cidadaos;

Promover o desenvolvimento sustentavel e inclusivo;

Dinamizar o patrimonio cultural, histérico e ambiental;

Afirmar Fatima como centro mundial da espiritualidade;

Reforgar a atratividade turistica e aumentar a estadia média no concelho;

Construir uma comunidade de bem-estar, qualificada, inclusiva, criativa e inovadora;

Garantir a coesao social e qualidade de vida;

Promover a competitividade e o empreendedorismo local.
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